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Wo Frankfurts Banker am Kamin Zigarren

schmauchten

Im Inneren der Villa Sander wird fleiig gearbeitet, die Pracht des Geb&udes lasst sich auch hinter dem Baugeriist erahnen.
@ rainer riffer

In dar Villa Sander wurden Karrisren geschmiedet und baandet. Drei Jahre
lang stand das ehemalige Gastehaus der Deutschen Bank zuletzt leer.
Nun soll der Prachtbau an der Mainzer Landstralie in neuem Glanz
erstrahlen.

Es ist das Jahr 1906. An der Mainzer Landstralie Nr, 10 fahrt eine
schwarze Kutsche vor. Bankdirektor Escher betritt das Portal der Villa
Sander. Schreibmaschinengeklapper, das Gerdusch surrender Telefone
und Telegraphen hallt durch den Bau. Frankfurt hat einen
Hypothekenkreditverein, und das ist wichtig. Hier werden
Geschaftsimmobilien belishen, die Wirtschaft boomt in der Stadt und im
Kaiserreich. Das Gebdude ist gerade fertiggestelll. Entlang der Mainzer
Landsirafe und im Westend enistehen reprasentative Gebaude. Man
befindet sich aulerhalb der Stadtmauem, doch die Stadt wachst
unaufhaltsam.

120 Jahre spaler. Baustellenbesichligung an einem prachtvollen Ort,
einem Schmuckkésichen an der Mainzer Landsirafte. Innen wird
gehammert und geldrmt, der Staub ist lberall. Auf mehreren Etagen
werden die Blros gebaut, verschieden grof3, fir unterschiedliche
Anspriche. Es ist noch viel zu tun im Innern, aber die Eleganz der
Inmenrdume schon jetzt unverkennbar.

Geschafisflhrerin Anita Godiker fihrt durchs Gebiude. Am Abend steht
eina Baustellenparty mit klassischer Musik im Lichthof auf dem Programm,
alles noch eingeristet. Geladen hat die Berliner Firma Satellite Office, der
neue Hauptmieter in der Villa Sander. Im Januar 2025 sollen die Raume
bezrogen werden. Dann kénnen Firmen kurz- oder langfristig verschiedene
JOffices™ und Workspaces®, wie sie das hier nennen, anmieten. Die Firma
macht das bisher sehr erfolgreich: in Berlin, wo alles anfing, inzwischen
auch in ganz Deutschland, sowie in der Schweiz und in Italien, immer
exklusiv (siehe Interview).

-Reprasentative Fassade des Neobarock durch charakleristisches
Mansarddach sowie asymmefrischen Portalvorbau mit reliefierter
Sturzzone akzentuiert; originales Treppenhaus und halbkreisformiger
Lichthof* heiltt es in der Denkmalliste. Dar Lichthof mit dem Frankfurter
Wappen wie auch Fassade und Treppenhaus sind denkmalgeschiitzt. Auf
mehreren Etagen werden nun nach neuesten Standards Blrordume und
Meeting Rooms erstelll.

Es gibt Gebaude in Frankfurt, die sind nicht nur imposant und von zeitloser
Eleganz. Manche verstromen auch etwas Geheimnisvolles. Man fragt sich,
was hier, hinter der Fassade, in den gediegenen Raumen wohl alles
passiarte, wer hier zu Kamingesprachen und vertraulichen Treffen
zusammenkam in knapp 120 Jahren seiner Geschichte. Eine Geschichte,
die auch die Banken- und Finanzgeschichte widerspiegeilt.,

Von Herrhausen bis Ackermann

Lange Jahre war die Villa Sander das Gastehaus der Deutschen Bank. Der
langjdhrige Sprecher des Vorstandes, Hermann Josef Abs, lud dorthin
Gaste ein, der Abschied von Josef Ackermann wurde dort eingelautet. Sie
waren alle hier: Hilmar Kopper, Rolf-Ernst Breuer, Alfred Herrhausen,
Jurgen Fitschen, Sie alle schitzten das gediegene, aber auch vertrauliche
Ambiente dieses Gebédudes. Harle Vierhandlungen fanden in den
Glastiirmen statt, sollte es jovialer zugehen, lud man in die gediegene Villa
Sander. Bai gutem Wein und Zigarren lGsta sich dis geschafticha
Anspannung. 3o manche Karrere wurde an diesem Ort aus der Taufe
gehoben und beendet, wurden Strategien und weitreichende
Entscheidungen getroffen. Flr Pressegespriche wurde es ebenfalls
genutzt. Der Journalist Marlin Hesse, damals fir die .Siddeutsche
Zeitung” tatig, schrieb 2010: ,Die Bodyguards vor der Tlr [acheln
entspannt. Ihre gebraunten Gesichter passen nicht zu dem eisigen Wind,
der dig mit Bankhochhdusern gesdumte Taunusanlage herunterrolit und
einen ausgiebigen Winterregen ankiindigt. Die Villa Sander aber, ein
neoklassisches Schmuckkastchen im Schatten der Zwillingstirme der
Deutschen Bank, ist warm ausgeleuchtet. Ein kleiner Raum, makelloses
Parkett, antike Mibel und ein dekoratives Zigarrentischchen bilden die
Bihne fir Josef Ackermann.”
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Der Frankfurter Adler ziert dieses Fenster des Prachtbaus an der Mainzer Landstralle. @ rainer riffer

Die Villa Sander wirkt heute fast etwas verdoren neben den grofien
Glastirmen der Deutschen Bank. Dennoch st sie am Beginn des 20.
Jahrhunderts der Ausdruck von Starke und Soliditat im Kaiserreich. Zu
Beginn sainer Entstehung war das Haus die Zentrale einer anderen
Institution. Das Gebiude wurde in den Jahren 1904/1905 vom Architekten
Friedrich Heinrich Ludwig Sander (1889-1930) als Geschafishaus fir den
Frankfurter Hypotheken-Kreditverein (FHKV) erbaut. Sander war ein im
Kaisemreich erfolgreicher Architekt, er hatte viele kommunale und staatliche
Auftrage, hat auch das Kaiseriche Postamt in Darmstadt entworfen. Die
FHKV kennt man spéter unter dem Mamen Pfandbrief-Bank AG, aus dar
sehr viel spater die Eurchypo AG wurde, Bekanntester Direkior der FHKY
war Gustav Knoblauch, eine prominenta Figur in Frankfurt. Dessen Sohn
Robert war aktiv in der Frankfurter Kulturszene der Weimarer Repubilik,
organisierte groBbe Konzerte und Lesungen mit Thomas Mann. Das
reprasentative Haus spiegelte den Optimismus der spaten Grinderjahre
und Kaisarzeit. Viele bekannte Gebdude in Frankfurt - wie die Festhalle,
die Universitdt, das neue Rathaus, die prachtigen Villen im Westend -
wurden in dieser Zeit gebaut. Die Villa Sander blieb im Zweiten Weltkrieg
fast unbeschadigh und ist eines der zwei noch erhaltenen historischen
Gebiude auf der heutigen, oberen Mainzer Landstrale.

Die Pfandbrief-Bank AG wurde nach dem Zweiten Weltkrieg von der aus
Berin nach Frankfurt wechselnden Deutschen Bank Obermnommen, somit
war das Gebaude im Besitz der grofiten deutschen Bank. Die hatte
griftere Pléne. Als Hauptsitz der Deutschen Bank kam die Villa Sander nie
infrage. Seil der Eraffnung einer Niederlassung am 1. Oktober 1886 ist die
Deutsche Bank in Frankfurt, an Deutschlands traditionsreichem
Finanzplatz vertrelen. Dass die Bank in ferner Zukunit einmal ihren
Hauptsitz in die Mainmetropole verlegen wirde, war damals nicht
absehbar.

Heute ist die Deutsche Bank fest mit Frankfurt verbunden, sie gehdrt zu
dan wichtigstan Institutionen des Finanzplatzas. Nach dem Zwaiten
Weltkrieg stieg Frankfurt zum flhrenden deutschen Finanzplatz auf. Die
Zentralen der Grolbanken trugen malgeblich dazu bei, denn sie nahmen
dort ihren Sitz ein. Mit der Wiedererrichiung im Jahr 1957 wurde die
Deutsche Bank - nach Jahren der Teilung - ein Frankfurter Unternehmen.
Die Zwillingstirme entstanden, die Villa Sander wurde trotzdem genutzt,
Die vergangenen drei Jahre jedoch stand das ehemalige Gastehaus leer.

Rennwagen und Prachtbauten

Der neue Besitzer ist der Immobilieninvestor Dr. Thomas Bscher (72).
Becher ist eine schillernde Figur. Der Kélner Milliardar hat als
Gesellschafier beim Bankhaus Sal. Oppenheim seine erfolgreiche Karriere
begriindet. Bekannt wurde er auch als Rennfahrer in den 1990er Jahren,
als er mehrere Jahre in Le Mans an den Start ging. WVW-Chef
Pischetsrieder holte ihn 2003 zur neuen YW-Tochter Bugatti als dessen
Chef. Bscher konzentriert sich heute auf hochwerliga Immabilien, er kauft
dltere, reprasentative Prachtbauten wie das Haus Cumberland oder das
Haus Schiiterstrale in Berlin und |asst sie aufwendig sanieren. Vermietat
werden sie wiederum an solvente Einzelhandler oder, wie im Fall Villa
Sander, an die Satellite Office Business and Conference Center GmbH.
Als wir die Villa Sander erworben haben, habe ich zuallererst an Anita
Godiker gedacht. Sie war die einzige, der ich das Gebaude angeboten
habe", sagt Bscher. Interessanterweise war es in der Villa Sander, in der
die Obemahme von Sal. Oppenheim, Bschers friherem Arbeilgeber, durch
die Deutsche Bank besiegelt wurde. 2018 wurde die Firma aufgegeben.
Die Emslanderin Anita Godiker hat ihre Firma 1997 gegrindet. Die Firma
hat sich dem Service und Komfort der anspruchsvollen Kundschaft
varschrigben - und das mit groBem Erfolg. Heute verfliigt Satellite Office
liber zehn Business Center in Deutschland, in Zirich und Genf, mit einer
Gesamtfiache von mehr als 18 000 Quadratmetem.

Die Villa Sander hat zwei Kriege Oberstanden, hat viele Persénlichkeiten
beherbergt, viele Gespriache und Entscheidungen fanden unter ihren
Dachern statt. Von Januar 2025 an wird es wieder geschaftig werden im
Traditionsgebaude. Bis dahin aber ist drinnen noch viel zu fun.
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Italienisches Fest unter Freunden in der Girardet-Passage: Ein
Zeichen gesellschaftlicher Verantwortung in besonderen Zeiten

Uniiberhorbare Zeichen in unerhérten Zeiten

28. August 2024, 10:51 Uhr - Quelle: LifePR
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Italienisches Fest unter Freunden in der Girardet-Passage: Ein Zeichen gesellschaftlicher Verantwortung in

besonderen Zeiten

Wann? 29.08.2024, 18:00 Uhr
Wo? Kénigsallee 27, Disseldorf

Inmitten der belebten Girardet-Passage an der Kénigsallee in Dusseldorf laden Anita Gadiker (Satellite
Office), Gabriela Uphaus (GIBRIEL, THE FINE ART OF JEWELLERY), Philippo Okan (P10 O'KAN), Veit
Anlauf (LUNETTES et VISION), Daniel Glaser (CIRCLE CODE CLUB), Carolin Hofer (CAROLIN HOFER
HAIRDESIGN) und Simon Wenz (AKRIS) herzlich zu einem besonderen Ereignis ein: das ,ltalienische Fest
unter Freunden®.

Dieses Fest ist mehr als nur eine Zusammenkunft — es ist ein starkes Zeichen gesellschaftlicher
Verantwortung und ein Appell, in herausfordernden Zeiten gemeinsam Briicken zu bauen und kulturelle
Werte zu stérken. Die Veranstalter — allesamt erfolgreiche Disseldorfer Unternehmer und Nachbarn im
Girardet-Haus - woellen durch die Kombination ven Kunst, Kultur und einem inspirierenden Austausch
einen Beitrag zu einer besseren und inklusiveren Gesellschaft leisten. Motto: .UnOberhérbare Zeichen in
unerhdrten Zeiten.”

Warum jetzt gesellschaftliche Verantwortung iibernehmen?

In einer Welt, die zunehmend von Unsicherheit und Wandel geprégt ist, gewinnen Werte wie Kunst, Kultur
und Gemeinschaftsgeist an Bedeutung. Kunst und Kultur sind dabei nicht nur Ausdrucksmittel
individueller Kreativitét, sondern auch ein universales Bindeglied zwischen Menschen unterschiedlicher
Herkunit und Oberzeugungen. Die Kraft der Musik, als internationale Sprache, schafft Verbindungen und
ermaglicht gemeinsames Erleben jenseits sprachlicher Barrieren. Sie hat das Potenzial, Briicken zu bauen
und in schwierigen Zeiten Trost und Inspiration zu bieten.

Ein bekanntes Beispiel daflr ist das israelisch-paldstinensische West-Eastern Divan Orchestra unter der
Leitung von Maestro Daniel Barenboim, das weltweit als Symbal fir interkulturelle Verstandigung und
friedliches Miteinander steht. Diese Form der kulturellen Diplomatie zeigt eindrucksvoll, wie Kunst
Kontlikte Uberwinden und Menschen zusammenfihren kann. Diesen Geist wollen auch die Organisatoren
des ,Italienischen Fests unter Freunden® weitertragen.

Das Engagement von Satellite Office

Satellite Office setzt sich seit jeher fir Corporate Social Responsibility (CSR) ein und macht dies zu einem
zentralen Bestandteil seiner Unternenmensphilosophie. Ein besonderer Fokus liegt auf der Férderung
junger Kunstler, die mit ihrem Talent und ihrer Kreativitat zur Bereicherung unserer Gesellschaft beitragen.
Durch die Unterstitzung der ,Instrumentum Foundation® hilft Satellite Office jungen Musikern der
klassischen Musik, ihre Fahigkeiten weiter auszubauen. Die Stiftung stellt ausgewahiten Kinstlern Meister-
Instrumente zur Verflgung, um ihnen optimale Bedingungen fir inre kiinstlerische Entwicklung zu bieten.

Diese Unterstiitzung ist nicht nur ein Beispiel fir verantwortungsvolles Handeln, sondern auch ein Beweis
dafir, dass wirtschaftlicher Erfolg und gesellschaftliches Engagement Hand in Hand gehen kénnen.
Satellite Office zeigt auf, wie Unternehmen aktiv zur Gestaltung einer besseren Zukunft beitragen kénnen,
indem sie soziale und kulturelle Verantwortung dbernehmen.

Als besonderes Highlight des  ltalienischen Fests unter Freunden* treten die , Satellite Artists* — vier hoch
talentierte junge Musiker - auf. Johanna Réhrig (Violine), Giulia Sardi (Violing), Daniel Arias (Cello) und
Alexander Dimitrov (Cello) werden die Géaste mit ihren musikalischen Darbietungen verzaubern und die
Bedeutung der kulturellen Férderung eindrucksvoll unter Beweis stellen.

Warum ist dieses Engagement so wichtig?

Die Férderung junger Talente ist eine Investition in die Zukunft. Sie sichert den Erhalt kulturellen Erbes und
inspiriert zukiinftige Generationen, eigene kreative Wege zu gehen. Musik, als universale Kunstform,
fisrdert nicht nur Kreativitat und Disziplin, sendern auch soziale Kompetenzen, die fUr ein harmonisches
Zusammenleben in unserer Gesellschaft unerl@sslich sind. Zudem starkt die Unterstitzung lokaler
Kinstler das Gemeinschaftsgeflinl und tréigt zur Identitat einer Region bei. In einer Zeit, in der
geselischaftliche Graben tiefer zu werden scheinen, ist es wichtiger denn je, gemeinsam Zeichen fir
Zusammenhalt und kulturelle Vielfalt zu setzen.

Die Organisatoren des ,Italienischen Fests unter Freunden® sind Uberzeugt, dass Kunst und Kultur eine
essentielle Rolle dabei spielen, Bricken zu bauen und einen Beitrag zu einem besseren gesellschaftlichen
Miteinander zu leisten. ,Wir kénnen zwar die Welt nicht retten — aber wir kénnen ein Umfeld schaffen,
indem es gelingen kann...", sagte I0C-Prasident Thomas Bach bei seiner Abschlussrede der Olympischen
Spiele 2024 in Paris. Dieses Zitat verdeutlicht die Mission des .Italienischen Fests unter Freunden” und die
Verantwortung, die Unternehmen wie Satellite Office fir die Gesellschaft tragen.
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SATELLITE OFFICE PureCom Event Kl —
zwischen Trend und Technik”

Was bedeutet die KI flr den Mittelstand — und welche Chancen und Gefahren birgt sie?

Diese Frage stand im Fokus unseres pureCom-Events im SATELLITE OFFICE Center ,Alte Hopfenpost” in
Munchen. KI, zwischen Trend und Technik flr den Mittelstand — CEO Anita Gédiker und Director Yves-Cem
Noack hatten eingeladen. KI-Experte und Evangelist” Yunus Uyargil (NEULAND) fesselte mit seinem Vortrag
und nahm die Gdste mit auf eine faszinierende Reise in die Welt der Algorithmen und der Deep-Learning-
Modelle, die jetzt und in Zukunft die Arbeitsprozesse in Industrie und Wirtschaft revolutionieren. Die
Berufsbezeichnung ,Evangelist” tragt Yunus, weil er in Vertretung des KI-Pioniers Karl-Heinz Land (Grunder
NEULAND) die ,frohe Kunde" der beinahe unerschopflichen Méglichkeiten in die Welt tragt, die die Ki eréffnet.

Die anschlieRende Diskussion und das Brainstorming boten Gelegenheit fir die Gaste, die Potenziale der KI
far Unternehmen zu erkunden und zu verstehen, wie sie Arbeitsprozesse unterstitzen und verbessern kann.

Ein inspirierender Abend, der den Teilnehmern neue Einblicke bot in die Méglichkeiten, aber auch die
Herausforderungen im Umgang mit der Kl.

Yunus Uyargil schaffte es auch, den Zuhérern ein Wenig die Scheu zu nehmen, sich naher mit der Kl zu
beschaftigen.

Fazit: Wir missen die Kinstliche Intelligenz in unsere Lebenswirklichkeit integrieren, um Vorbehalte zu
uberwinden und sie uns zu Nutze zu machen - von einer Ubernahme der Welt durch die KI sind wir weit
entfernt. Lassen Sie sie uns als ,Copilot” nutzen, als ,den besten Assistenten, den wir je hatten!”

Vielen Dank an Alle, die diesen Abend zu einem Erfolg gemacht haben!

Unsere Eventreihe pureCom bietet stets informative Gespréche und Vortrége zu aktuellen Themen, die nicht
nur informieren, sondern auch Raum bieten fir Diskussionen und Networking. Melden Sie sich far unseren
Newsletter an, um die ndchsten Termine nicht zu verpassen!

August 2024
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Geballte Frauenpower — SATELLITE OFFICE

meets Rita In Palma

von Pressebox | Mai 27, 2024 | Fashion & Style

Berlin (Cegenstand), 27.05.2024 (lifePR) - Inmitten des pulsierenden Berliner
Bezirks Meuksolin liegt die Boutique Rita in Palma — mehr als nur ein Geschaft fir
handgefertigte Accessoires. Hier vereinen sich exguisite Designs mit sozialem
Engagement und schaffen ein einzigartiges Einkaufserlebnis.

SATELLITE OFFICE CEO Anita Godiker hat sich Anfang Mai selbst ein Bild von
giner wunderbaren Symbiose von exklusivem Schmuck und inklusivem Woman-
Empowerment machen konnen.

Handgemachte Meisterwerke aus aller Welt

Diplom-Modedesignerin Ann-Kathrin Carstensen grondete 2012 ihr Label RITA IN
PALMA mit einer besondaren Mission: Frauen aus aller Welt
zusammenzubringen, um gemeinsam wunderschone Accessoires zu Kreieren. In
enger Zusammenarbeit mit talentierten Frauen aus der Turkei, Syrien, Pakistan,
Libanon und dem Kosovo entstehen 5o einzigartige Stlcke, die jeden Look Zu
etwas Besonderem machen.

Ob elegante Halsketten, raffinierte Schals oder kunstvolle Kragen = die in
filigraner Handarbeit gehakelten Accessoires von RITA IN PALMA bestechen
durch ihre Liebe zum Detail und die Verwendung hochwertiger Materialien,
Jedes Stuck ist ein Unikat, das mit viel Leidenschaft, ultra-feinen Madeln und
griBtemn handwerklichemn Geschick mit viel Finger- und Fingerspitzengeflhl
gefertigt wurde, Jedes Stuck ist ein Unikat!

Die Designs von RITA IN PALMA sind nicht nur schon anzusehen, sondern
unterstreichen auch die indniaduelle Parsonlichkeit jeder Frau. Ob fur ein
elegantes Dinner eder ein entspanntes Treffen mit Freunden - die Accessoires
passen zu jedern 5til und setzen gekonnt Akzente.

Kein Wunder, dass exklusive Hauser wie SPORTALM Kitzbuhel oder LODENFREY
in Manchen die Designersticke lingst entdeckt haben. Denn auch und gerade
an wertvollen Trachten-Dirndin und aufwendigen Hochzeitskleidern finden die

traumhaften Stdcke ihren Platz.

Integration durch Weman-Empowerment

RITA IN PALMA verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz, der Mode mit sozialem
Engagement verbindet. Das Label arbeitet eng mit Migrantinnen zusammen
und bietet ihnen die Maglichkeit, ihre Talente zu entfalten und einen bezahlten
Job auszuuben. So leistet RITA IN PALMA einen wichtigen Beitrag zur Integration
und hilft Frauen, aus der Langzeitarbeitslosigkeit herauszufinden.

Das besondere Engagement von RITA IN PALMA fihrte zur Grindung des
gemeinndtzigen Vereins Meisterhand eV, Der Verein widmet sich der Starkung
muslimischer Frauen und bietet ihnen Unterstlitzung bei der Integration in den
deutschen Arbeitsmarkt.

Durch die Vermittlung von deutschen Sprachkursen,
BerufsbildungsmalBnahmen und die Farderung von unternehmerischen
Aktivitdten unterstitzt Meisterhand eV, Frauen dabei, ihre Potenziale voll
auszuschepfen. Ubrigens ohne die geringste staatliche Forderung - Gehalter,
Miete, Burokosten mussen allein durch den Verkauf der Accessoires
erwirtschaftet werden.

RITA IN PALMA ist ein Label, das Mode mit Herz und Seele verbindet. Die
handgefertigten Accessoires sind nicht nur wunderschéne Schmucksticke,
sandern auch Ausdruck von gelebter Integration und sozialemn Engagement.
Wer Wert auf einzigartige Designs, hochwertige Materialien und nachhaltige
Produktion legt, findet bei RITA IN PALMA genau das Richtige.

Wir finden: GROSSARTIG!
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SATELLITE OFFICE expandiert im ,Ludwigspalais”
Minchen

@ 30. April2024 & Firma Satellite Office GmbH United Centers of Business # Allgemein

Das SATELLITE OFFFICE Center ,Ludwigspalais” in MUnchen. Anmutige Eleganz, eine Symbiose
von klassizistischer Asthetik, geschmackvollem Design und zeitgem:iRer Funktionalitit. Die
reprasentative Adresse und der Glanz des Prachtpalais in der Ludwigstrasse 8 Ubertragen sich
kompromisslos auf das Interieur und die Gestaltung unseres SATELLITE OFFICE Centers.

Nach seinem Facelift 2021 ist der Standort in der Ludwigstrasse 8 eine der herausragenden
Locations zur flexiblen BUromiete, an der Kunden der sprichwortlichen SATELLITE OFFICE Service
geboten wird.

Und es gibt Good News: im Zuge des Expansionskurses wird das Unternehmen ab Ende 2024
das SATELLITE OFFICE Center ,Ludwigspalais” einem erneuten Lift unterziehen und gleichzeitig
die vorhandene Flache auf der gleichen Etage auf 2.100 gm erweitern! Die Planung ist in vollem
Gange - durch die Hinzumietung der benachbarten Flache stehen ab Frihsommer 2025 neben
den bisher 27 Buros weitere 17 Biros unterschiedlicher GréRen zur Verfigung. Auch eine groRere
Kaminlounge, ein groBer Konferenzraum, ein weiteres Bistro mit angrenzender, mobiler

Prasentationsflache und Phonebooths fiir absolute Diskretion sind vorgesehen.

Ausgesuchte Materialien, nachhaltig produzierte Office-M&bel und Farben und Formen, die eine

Atmaosphadre schaffen, in der Kunden Ihre wertvolle Zeit mit Freude verbringen.

Die LudwigstraRe in Minchen ist eine der renommiertesten Businessadressen in ganz Europa.
Unmittelbar am zentralen Odeonsplatz gelegen, bietet SATELLITE OFFICE Luxury Workspace

hervorragende Erreichbarkeit Mitarbeiter und Kunden — mitten in der Minchner City.

TagesbUros, Conference Rooms, Digital Rooms und Open Spaces - das Konzept pureSilent,
gepaart mit dem SATELLITE OFFICE Service lasst keine Winsche offen.
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SATELLITE OFFICE at BCCG Freundship Award

von Pressebox | Mrz 18, 2024 | Kunst & Kultur

® yorgenSendsl

Berlin (Gegenstand), 18.03.2024 (lifePR)
Roter Teppich in Berlin - Freundship Award 2024 der BCCG

Grober Bahnhof am Brandenburger Tor! Die Britische Botschafterin Jill Gallard und die Britisch Chamber Of Commerce Germany (BCCG)
hatten gemeinsam zur Verleihung des ,,Freundship Award” in die DZ-Bank geladen. Mit diesem Preis sollen besondere Verdienste um die
Britisch-Deutsche Freundschaft gewiirdigt werden. Als Forderer und Unterstiitzer war SATELLITE OFFICE in der ersten Reihe dabei.

In diesem Jahr ging der Lifetime Award posthum an Punk- und Modeikone Dame Vivian Westwood. Sie hatte als Mitglied der Berliner
Akademie der Kinste sehr viel fir die Verstindigung, die Zusammenarbeit und auch das Verstandnis zwischen Briten und Deutschen
beigetragen. |hr Enemann, der Tiroler Kinstler Andreas Kronthaler, nahm den Award entgegen. In einer filmischen Retrospektive konnte
man erfahren, welch grofien Einfluss die Erfinderin des Punk nicht nur in der Modewelt hatte.

Die britische Malerin, Foto- und Videokiinstlerin Tacita Dean durfte sich auch iiber den Award freuen - auch sie als Mitglied der
Akademie der Kiinste.

Beide Kiinstlerinnen haben sich nicht nur besonders fir das gute Verhaltnis beider Lander stark gemacht - ihr soziales Engagement ist
mindestens ebenso bemerkenswert. Beide sind und waren weltweit engagiert, um den Schwichsten der Gesellschaft zu helfen und
ihnen eine Stimme zu geben. Ein Beispiel an dem sich die Gesellschaft messen lassen darf.

Unter anderen Kulturstaatsministerin Claudia Roth, Botschafterin Jill Gallard, Kultursenator Joe Chialo und Modedesignerin Anja Gockel
erinnerten als Laudator:innen an die Bedeutung der geehrten Damen.

Am SATELLITE OFFICE Tisch hatte CEQ Anita Gddiker ausgesuchte Gaste um sich versammelt: Winzerin Maike Heil (Samus Gallus), Style-
und Beauty-lkone Laila Hamidi, Kunst-Expertin Petra Becker (International Art Bridge), Kaffeerdsterin Elisabeth Andraschko-Graf
(Andraschko) Fotokiinstler Joseph Fischnaller, Moderator und Filmproduzent Norbert Dobeleit (Lucky7even).

Moderatorin Mareille Hoppner filhrte durch den Abend, Lets Dance Jurorin Motsi Mabuse schwang gekonnt den Hammer bei der Charity
Tombola.

Ein gelungener Abend voller Highlights, toller Atmosphére und grobartigen Networking Opportunities.
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Eroffnungsfeier Zurich Limmatquai

Precsabon | Mr2 28, 2024
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REMOTE WORKING DELUXE: SATELLITE OFFICE

Geschrieben am 13. Marz 2824

Wer mobil arbeiten machte, ohne auf modernste Ausstattung zu verzichten, ist hier genau richtig: Mitten auf der
Konigstralle bietet das Satellite Office einen Platz zum Arbeiten auf hochstem Niveau. Ob Coworking,
Workshop-Situation oder Biiro auf Zeit, dank flexibler Laufzeiten und mehr als hundert Arbeitsplatzen auf drei
Etagen findet sich fiir jedes Bediirfnis der passende Spot. Highlights wie spezielle Audiordume, die sich z. B. fiir
Podcast-Aufnahmen eignen, eine grofle Terrasse, moderne Besprechungsridume, smarte Technik und ein
rundum durchdachtes Raumkonzept in den ,Casual Luxury Workspaces” komplettieren das Erlebnis. Let's get
to work!
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SATELLITE OFFICE eroffnet neuen Standort Villa
Sander in Frankfurt

von Pressebox | Feb 22, 2024 | Finanzen

Berlin (Gegenstand), 22.02.2024 (lifePR) - .
SATELLITE OFFICE expandiert in Frankfurt: Prachtbau "Villa Sander" wird neuer Standort

SATELLITE OFFICE, exklusiver Anbieter von State-of-the-Art-Workspaces in Deutschland und der Schweiz,
kiindigt die Eréffnung eines zweiten Standorts in Frankfurt am Main an. In der Mainzer Landstralbe 10,
im Schatten der Deutsche-Bank-Tarme, wird die denkmalgeschiitzte "Villa Sander” ab Ende 2024 den
Business-Kunden von SATELLITE OFFICE ein neues Zuhause bieten.

Ein Financial Hub im Herzen der Mainmetropole

Die "Villa Sander”, ein Prachtbau aus dem 19. Jahrhundert, der einst als Bankhaus und Gastehaus der
Deutschen Bank diente, wurde von SATELLITE QFFICE akquiriert und wird gemeinsam mit der
Vermieterin Dr. Bscher Immobilienverwaltung aufwendig saniert und modernisiert. Auf knapp 2.000
Quadratmetern in funf Stockwerken entstehen moderne Biros, Co-Waorking-Spaces, Kenferenzraume,
eine Kaminlounge, ein Think Tank und Tagesburos.

Exklusivitat und Finf-Sterne-Service

SATELLITE OFFICE steht fur exklusive Standorte in bester Lage und State-of-the-Art-Ausstattung. In der
"Villa Sander” werden den Kunden 42 Biiros in verschiedenen GrolRen, zwei Co-Working-Spaces, drei
Konferenzraume, eine Kaminlounge, ein Think Tank und Tagesbiros zur Verfiigung stehen. Ob Private
Buros, Firmenadresse, Virtual Office, Coworking Spaces, Tages- oder Langzeitmiete oder
Konferenzraume - SATELLITE OFFICE bietet alles, um den individuellen Bedirfnissen seiner Kunden
gerecht zu werden.

Die perfekte Erganzung zum Standort am Opernplatz

Der neue Standort in der "Villa Sander" erganzt den bestehenden Standort am Opernplatz 14 ideal.
Mitten im Bankenviertel der Mainmetropole entsteht ein Financial Hub, der den Kunden von SATELLITE
OFFICE die Maglichkeit bietet, in einem inspirierenden und gleichzeitig professionellen Umfeld zu
arbeiten.

SATELLITE OFFICE: Der MaBstab fir modernes Arbeiten

SATELLITE OFFICE ist mehr als nur ein Anbieter von Biiroflachen. Das Unternehmen bietet seinen
Kunden ein komplettes Service-Konzept, das von der individuellen Beratung Uber die Ausstattung der
Buros bis hin zur Organisation von Events und Meetings reicht. SATELLITE OFFICE versteht sich als
Partner seiner Kunden und unterstutzt sie dabei, ihre Visionen Wirklichkeit werden zu lassen.

Die Eroffnung der "Villa Sander” ist filr Ende 2024 geplant. Weitere Informationen finden Sie auf der
Website von SATELLITE OFFICE: https://www.satelliteoffice.de/

Uber SATELLITE OFFICE

SATELLITE OFFICE ist exklusiver Anbieter von State-of-the-Art-Workspaces in Deutschland und der
Schweiz. Das Unternehmen bietet seinen Kunden flexible und individuell gestaltbare Buroflachen in
exklusiven Lagen, gepaart mit einem umfassenden Service-Konzept. SATELLITE OFFICE steht flr
modernes Arbeiten in inspirierender Umgebung.
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Vor-Ort-Test bei fiinf Anbietern

Coworking-Spaces im Test

11. Januar 2024, 14:00 Uhr | Sabine Narloch

Wie gut sind die Beratungsqualitit, Flexibilitdt und die Angebote von

Coworking-Spaces in Deutschland? Nur einige der Fragen, die bei unserem
Vor-Ort-Test gestellt wurden. Dafiir waren connect professional-
Tester:innen bei Fiinf Anbietern in Fiinf Stadten vor Ort. Die Ergebnisse.

Die Arbeitswelt hat sich in den letzten Jahren stark verandert. Und so erlaubt
es die hybride Arbeitsweise immer mehr Menschen je nach Bedarf im Biiro,
zuhause oder von unterwegs aus zu arbeiten. Zudem erweitert sich durch diese
Flexibilitdt der Radius, in dem Unternehmen nach neuen Mitarbeiter:innen
suchen kdnnen. Beispielsweise ein Unternehmen mit Sitz in Norddeutschland
Mitarbeiter:innen aus Siiddeutschland einstellen oder ein Unternehmen in
léndlicher Gegend Menschen aus der Grof3stadt beschéftigen. Bei all diesen
Szenarien stellen auch Coworking-Spaces eine Alternative dar zum Biiro oder
heimischen Arbeitszimmer.

Doch was wird in Coworking-Spaces eigentlich alles geboten? Wie flexibel
reagieren die Anbieter auf die diversen Anforderungen der aktuellen
Arbeitswelt? Und wie gestaltet sich im Vorfeld die Beratung? Fragen wie diesen
wollten wir mit unserem Test auf den Grund gehen. Dabei wurden die
folgenden Anbieter bewertet: Design Offices, Mindspace, Regus, Satellite

Office und WeWork.

So testet connect professional

Insgesamt waren 13 Tester:innen Fiir connect professional unterwegs; sie haben
im Oktober und November 2023 in finf Stadten je finf Anbieter von
Coworking-Spaces kontaktiert. Bei Mindspace konnten nur Standorte in vier
Stddten besucht werden. Insgesamt wurde somit zu 24 Coworking-Spaces
Kontakt aufgenommen.

In der Folge kam es zum Ortstermin, jeder
Standort wurde dabei ein Mal besucht. Die
Tester:innen gaben sich als Angestellke eines
Unternehmens aus. Sie interessierten sich Fir
ein Einzelbiiro in einem Coworking-Space, mit
dem Vorsatz, dieses eine Woche lang
mehrmals Flexibel zu nutzen, Dies sollte Gber
einen sogenannten Day-Pass erfolgen, es
sollte also kein Abo abgeschlossen werden. Im
spateren Verlauf wurde zudem nach
R3umlichkeiten Fir mehrere Leute und
Meetingréume gefragt.

+ Anfrage-Prozedere (25 Punkte):

Januar 2024

D Bewertungssyiten Insgesamt
wurden |e Standort maximal 100
Punkte vergeben Filr das Anfrage-
Prozedere (25 Punkte),
Ausstattung/Sondertelstungen (30
Punkte), Beratungsqualitit des
Mitarbeiters (25 Punkte), Flexibilicit
(20 Punkte). Fir die Bewertung des
Anbistars kamman bai finf
Standorten somil S00 Punkle
rusammen, Die Einzelnoben pro
Standort wivd Gesamtnoten (i den
Anbieter wurden anhand der
Bewertungsmatrix vergeben,

Die KontaktauFnahme erfolgte Gber die

Webseite des Anbieters beziehungsweise

ein Online-Kontaktformular. Zum Fermular wurde abgefragt, wie
Ubersichtlich und einfach es gehalten war, und ob mehrere Buchungspakete
zur Wahl standen. Es Folgten Fragen, nach wie vielen Tagen auf die Anfrage
geantwortet wurde und ob dies telefonisch undfoder per Mail erfolgte. Es
wurde auch gefragt, nach wie vielen Tagen die Besichtigung stattfand, ob
diese vom Ansprechpartner proaktiv angeboten wurde oder ob es Probleme

bei der Terminvereinbarung gab.

Ausstattung/Sonderleistungen (30 Punkte):

Hier fragten unsere Testpersonen ab, welche Leistungen im Preis inkludiert
sind und welche Fir einen Aufpreis angeboten werden. Dabei handelt es sich
unter anderem um Aspekte wie: Empfangsbereich, Arbeitsplatzausstattung
(Gerate/Technik, IT-Service im Falle technischer Probleme, Getrinke, Wlan,
SchlieBfacher, Fahrradverleih et cetera), Malinahmen zur Lirmdrosselung,
Angebot von Networking-Veranstaltungen, Rabattméglichkeiten. Auch nach
dem Preis wurde gefragt; er Floss jedoch nicht in die Punktebewertung ein,
da sich Preise stetig andern kéinnen.

Beratungsqualitdt des Mitarbeiters (25 Punkte):

Die Tester:innen sollten zudem das Auftreten des Ansprechpartners
bewerten sowie den Informationsgehalt der AusFihrungen. Auch die
allgemeine Atmosphire des besuchten Coworking-Space Fillt unter diesen
Punkt.

Flexibilitdt (20 Punkte):

MNeben den allgemeinen Offnungszeiten wurden diverse Eventualititen
abgefragt: zum Beispiel, ob es im Falle einer Dienstreise méglich sei, in
Raumlichkeiten des Anbieters in einer anderen Stadt zu arbeiten. Oder ob
im KrankheitsFall eine andere Person den Arbeitsplatz nutzen kann. Auch die
Frage, ob man die Lokalitat als Zustellungsadresse fir Post und Pakete
verwenden kann, stand auf der Frageliste der Tester:innen. Zum Abschluss
wollten wir wissen, ob sich die testende Person Fiir den von ihr

begutachteten Coworking-Space entscheiden wirde.
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Seil 2019 ist die Mission und Vision von Slephanie Salziger, Manschean, Orle, Produkle und Unlemehmen
sichibar 2u machen - 0r mehr Effcdgl Immer mit dabed: Retromops Cocol Mun st das Due einmal im
Monat unterwegs und berchtet Ober Lifestyle Themen gus Homburg und Umngebung. Ein neues

Farmal mil Charme, Herz und viel Freude und & Bainen!

Mit Ruhe, Design und Service zum
Erfolg — oder klein und fein, wie ich.

Einmal die Woche geplanl, mehrfach auvch ungeplant, sind die
Salziger und ich im Satelite Offce. Der Premivmanbieter fedbler
Biras und Arbeilspldize bistel an 15 Standoren in Deutschlaond,
Schweiz und Italien 2usdizlich Blro-Services aul hdchstem Niveau,
sowle Konferenrdume In bester City-Lage an.

Die Salziger und ich sind entweder im Satelifa Ofice am Balin
damm, um unsene Post abruhoken, die dorl an unserem schicken
Arbeilsplalz an der Alsler aul uns wartel = inklusive aines schdnen
LSALIIGER selektion® Messingschild im Bngongsberelch. Undfoder
w‘k ha:urhen Loma Mare Abend. Direkiodn der Salelite Offices
in Hamburg, im Guirul Houws®. Denn die
Rbumilichkeilen am Newsn Wall wurden
gerade komplett renoviert und strahlen in
trendigem Schwarz Ruhe, Professionalitat
und durch beste Handwerkskunst, feinste
Designstlcke und healichen Service Be
haglichkeit und Wohlfihlatmosphdre bus.

Direktorn Loma Marde Abend: .lch bin
Ubergiickich Ober das beeindruckenae
Ergebnis der Renovierungsarbeilen,
Medn Team hat Grodartiges geleistal, um
digse Venwvandiung mégich zu machen
daraul birn ich ungloubdich stolzl™

Direidonin Losma Mane abend  Auch an den Slandorten in Bedin, MOn-
und Eefromops Coco im chen, Ddsseldorf, Genf und Ildch und
purallant® kamemimmes g ndchstemn Jahr auch in Malland kann

@ ven Schamburg man sehan, spdreén und arabeaen, dass im

Salelile Office on alle Sinne gadachl wuorde. Kein Wunder, denn

hierbed handelt as sich um das pureSilent® Konzept von Anita G&

diker, CEQ, Grindedn, ldeengabearin, Dasignearn. puraiilant® staht

e puristischas Design gepaart mil Ruhe, guler Akustik, ainar fain

abgestimmien Farbpalette und nachhaltigen Materalien.

Anila Gidiker, CEC von Salelile Office:
LMNeban Nochhaltigkail und Agiitdl isf es
die exzelente Qualtdt der immaobiien in
bester City-Loge, die bel uns im Fokus steht,
Wir mdchten den Homburgerinnen und
Homburgemn nur dos Alerbeste biefan.”

Und das splrt man, also, ich, der Mops! Anlia
Godiker st Vollblulunternehmerdin und grin-
derler Salallile Office 1997 mil der ldee des Ted
lens. Bel der Griindung stand das Tellen der

SR, Inhakbenn und
Keengebenn
Anita Gidicer der
satelife Office CmbH

Retromops

oct wm:f?

die olfiger
entsprechend,

geht es daum, on TO ur,

Restouwrcen  so- ..
wie Energie rum
Wohle der Umwelt
u tellen.

Kosten im Vor
dergrund. Heu
le, gamz dem
akluelien .sha-
nng”  leitgeist

Anita Gadeker schallt

mit der ldee das Telens
auch, threé Kunden der
Salelite Office Well
verbinden. Bel Kamin
gesprachan, par Mail ader
avch lelefonisch,
Frotessionalittl, die Liebe zum Detall und jede Menge Herbiut und
Engagement hat Anita Godker selt Grindung eingebracnt und da
mil dan Weg bereitel r weilaren Wachsium, sowohl naficnal aks
auch infermnalional. Denn absolule B3 - &
Faxibiiitdt, perfekter Senvice, mo ¥
dermste Ausstottung In schdner Atmo
sphire an den beslen Adressen der
ewopdischen Grolsiddle st sowohl
fir International oglerende GroBkon-
zeme wie auch Startups sehr Interes-
sant. Darzeit gahdren und 3400 Un-
lemehmen zur 3alelile Office Familie.

Spannend ist, dass die Eundan den
Service an allen Slandoran nulzen
k&nnen. 5o war ich mit der Salziger pureslent® auch in der Cowerding
schon im Satelite OMce in Berin am  Area - beste Matericken. schines

Ku'damm - was soll ich sagen, sehr  P# ";T“::';:_"q:-“ i
Coco Chanel Bke. ..

Und an welchem Satelite Office Standort treffen wir uns bald?
Hamburg? Minchend Z0rich oder vielleicht Mailand?

Ihre Coco & die Salzdger $
SATELITTE Office _Guirul Haus* SALZIGER
MNeuar Wall 10 / Eckea Jungfernstieg raluirian

vovrw salelifeotfice.de www.salziger-seleklion.com
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Berlin Coworking: Startups entfachen und Unternehmer von der Idee zur Realitat

beférdern

Die Relevanz des Standorts Berlin fiir die Startup-Kultur ist in den letzten Jahren unbestritten gewachsen.
Die pulsierende Hauptstadt Deutschlands hat sich zu einem Vorreiter in der europdischen Startup-Szene
entwickelt. In diesem Artikel werfen wir einen Blick auf die Bedeutung von Coworking-Spaces als Katalysator
fir den Erolg von Startups im aufstrebenden Berliner Okosystem.

Berlin erhebt sich zweifelsohne als Deutschlands fuhrender Hub fur Startups. Mit rund 40.000
Untemehmensregistrierungen und einem jahrlichen Zustrom von Uber 500 neuen Startups hat die Stadt eine
unverkennbare Anziehungskraft auf junge Unternehmer aus der ganzen Welt.

Die Entwicklung des Berliner Startup-Okosystems ist gepragt von einer eindrucksvollen Erfolgsgeschichte.
Von den Anfangen als Anziehungspunkt far kreative Kople bis hin zur heutigen Diversifizierung der Branchen,
die von Technologie bis hin zu Kreativwirtschalt reicht, hat Berlin eine bemerkenswerte Evolution durchlaufen.

Berlin Coworking: Startups aus aller Welt
Berlin lockt Startups aus aller Welt aus mehreren Grunden an. Eine Mischung aus niedrigen
Lebenshaltungskosten, einem lebendigen kulturellen Umfeld und einer offenen, internationalen Atmosphare

hat dazu beigetragen, die Stadt zu einem Nahrboden fur Unterehmertum zu machen.

Grofe Namen der Immabilienbranche zeigen zunehmend | an der Etablierung von Buros oder

Coworking-Spaces in Berlin. Dieser Trend verdeutlicht die Konvergenz etablierter Geschaftszentren, die von
renommierten Unternehmen wie MINDSPACE, Regus und Satellite Office belrieben werden.

Berlin bietet eine Fulle von Coworking-Spaces in verschiedenen Stadtteilen. Die Auswahl des richtigen
Standorts spielt eine entscheidende Rolle fur den Erfolg eines Startups.

Coworking-Spaces bieten Startups eine kosteneffiziente Moglichkeit, hochwertige Arbeitsumgebungen zu
nutzen, ohne die finanzielle Belastung von traditionellen Buromieten. Die Flexibilitat und die Moglichkeit zum
Erfahrungsaustausch erhohen die Attraktivitat von Coworking-Spaces fur Unternehmer.

Die Vernetzung in Coworking-Spaces ist unubertroffen. Startups haben die Chance, sich mit Gleichgesinnten,
potenziellen Kunden und Investoren zu vernetzen, was die Wachstumschancen erheblich steigert.

Die Liste der erfolgreichen Startups, die aus Berliner Coworking-Spaces hervorgegangen sind, ist
beeindruckend. Diese Beispiele verdeutlichen die positive Wirkung, die Coworking-Spaces auf die
Entwicklung von Unternehmen haben kénnen.

Berlin Coworking: Trend wird auch weiterhin florieren
Der Coworking-Trend wird voraussichtlich weiterhin florieren. Die steigende Nachfrage nach flexiblen
Arbeitsraumen und die sich verandernde Arbeitskultur werden diesen Trend antreiben.

Die Coworking-Branche wird sich voraussichtiich anpassen und Innovationen einfahren, um den vielfaltigen
Bedurinissen der Startups gerecht zu werden. Technologische Fortschritte und maBgeschneiderte Angebote
werden zunehmen. Coworking-Spaces werden in der Zukunft eine zentrale Rolle in der Berliner Startup-
Landschaft spielen, indem sie eine dynamische Umgebung fur Kreativitat, Zusammenarbeit und Wachstum
bieten

Die Bedeutung von Coworking-Spaces fur den Aufstieg von Startups in Berlin ist nicht zu unterschatzen
Diese flexiblen Arbeitsumgebungen bieten nicht nur praktische Vorteile, sondem fordern auch Netzwerke und

nSAymargien. die entscheidend fur den Erfolg junger Untemehmen sind. Berlin bleibt somit nicht nur ein
agnet fur Grunder, sondern auch ein Leuchtturm fir die Zukunft des Coworking-Trends.

https://www.tft-mag.combusiness/bert n-coworking/
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Satellite Office in la-Lage eréffnet

Stuttgart. Satellite Office hat seine flexiblen Arbeitsplatze in
der KonigstraBe 35 eroffnet. Auf vier Etagen sind 46 Biros,

120 einzelne Arbeitsplatze sowie vier Meetingraume
entstanden. Neben Workspaces gibt es am Standort f&uu
Quelle: Ferdinand Piech Holding GmbH Quelle: Immobilien
ZeitungQuelle: Ferdinand Piech Holding GmbH Quelle:

Immobilien Zeitung
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Neue Biiros an der KénigstraBe

Das Projekt K35 macht Fortschritte. In den Neubau ist jetzt _

Satellite Office mit seinem Biirokonzept eingezogen.

Noch sind die Arbeiten an der KonigstraBe 35 nicht beendet.
Ein Bauzaun versperrt weiterhin den Zugang zum Neubau, der
sich neben der Burgerkette Five Guys an der Ecke zur Stral3e
Neue Bricke befindet. Die Eigentimer sind die Stuttgart er
Projektentwickler W2 Development GmbH und das Munchner
Investment-Unternehmen Competo Capital Partners GmbH.
Ende 2023/Anfang 2024 soll alles fertig sein. Spatestens dann
sollen auch die Einzelhandler ihre Turen offnen.

uno
Neue Biiros an der Konigstralle

Aktuell ist das Hanggeschoss mit Zugang Uber die Schmale
StraBe (490 Quadratmeter) noch nicht vermietet. Das gilt
ebenso fiir eine Flache im Erdgeschoss (265 Quadratmeter).
Alle anderen Raume sind nicht mehr zu haben. Wer im Erd- und ersten Obergeschoss seine Waren an die
Frau und den Mann bringen wird, méchten die Eigentumer nicht verraten. Bislang war nur von einem

Jhochwertigen Juwelier die Rede.

Lesen Sie auch

Die Biros im zweiten bis finften Obergeschoss sind ebenfalls alle vermietet — und teilweise schon
eingeweiht. Die Satellite Office GmbH hat drei Etagen ubernommen. Das Konzept: Fertig eingerichtete
Einzel- und Teambiiros konnen fiir einen Zeitraum ab drei Monaten fest gebucht werden. Zudem gibt es viele
Méglichkeiten fur Co-Working. Diese Option steht schon ab einer halben Stunde zur Verfugung. Inhaberin
Anita Gédiker hat ihr Konzept mittlerweile an 15 Standorten in Deutschland, Italien und der Schweiz
umgesetzt. Vor 26 Jahren eroffnete sie das erste Buro in Berlin. Doch der Weg dahin war nicht barrierefrei.
_Ich bin damals als Frau in Berlin mit der Idee zur Bank gegangen, ein Buro zu eroffnen, in dem man sich die
Arbeitsplatze teilen kann. Das war damals verriickt”, sagt Anita Godiker. ,Das lasst sich nicht darstellen®, habe
man ihr gesagt. 230 000 Mark wollte sie von der Bank. ,Heute bin ich schlauer. Ich hatte 2,3 Millionen sagen

sollen®, erzahit sie und lacht. Am Ende hat es doch geklappt.

Und Berlin war nur der Anfang. ,Die Big Sieben in Deutschland standen immer im Fokus.” Dusseldorf,
Frankfurt, Hamburg und Manchen sind realisiert. Koln steht noch aus. Und Stuttgart hat jetzt auch geklappt.
_Wir suchen fir unsere Biros immer in allerbester Lage eine kernsanierte Altbau-Immobilie. Deshalb kann es
auch etwas dauern, bis wir findig werden®, sagt Anita Godiker. ,Finden Sie mal so etwas auf der KonigstraB3e
2 Am Ende haben ihr Freunde aus Waiblingen den Tipp gegeben, dass sich durch das K35 eine Chance
auftut. Und das Warten hat sich gelohnt: Die Nachfrage in Stuttgart ist riesig. ,Wir hatten vor dem Einzug
schon 60 Prozent der Flachen vermietet. Das gab es noch nie.“ Zuletzt lag der Wert in Genf zwischen sieben
und acht Prozent. ,Das ist normal’, erklart die Geschaftsfrau. Trotz der guten Resonanz sind noch Buros zu
vermieten. Weitere Informationen gibt es unter www satelliteoffice de.

Auch so kann ein Arbeitsplatz bei Satellite Office aussehen. Foto: LICHTGUT/Max Kovalenko

hnps://www.stuttganer-nachnchlcn.de/mhalt.slultganer-|nnenstadl-neue-bueros-an-der-koemgstrasse.t6039651-4710-4878

.b036-e8e9aa3595¢a.html
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04.07.2023 Satellite Office in Stuttgart offiziell eréffnet
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Rendering AuBenansicht Satellite Office Stuttgart, Konigsallee 35. Bildrechte: W2 Development

GmbH

Satellite Office hat erfolgreich seinen neuesten Workspace in Stuttgart eréffnet und damit einen
kleinen Schritt zur Férderung der ohnehin starken, regionalen Entwicklung getan. Denn das
Satellite Office in Stuttgart bietet nicht nur flexible Arbeitsplatze, Biros und Meetingraume fiir
Unternehmen von aulierhalb, sondern ist auch ein Anlaufpunkt fir die regionale Geschiftsszene.
Satellite Office schafft mit dem Stuttgarter Standort eine Plattform, auf der lokale Unternehmen
sich vernetzen, Synergien schaffen und gemeinsam wachsen kénnen.

Anita Godiker, CEQ von Satellite Office: ,Die Offenheit und Flexibilitdt unserer Standorte spiegelt
unser Engagement wider, die regionale Wirtschaft zu starken und eine vielfaltige Geschaftskultur
zu fordern.” Ein Hohepunkt des Abends war die Rede von Ganther Oettinger, Ministerprasident
a.D. von Baden-Wirttemberg und ehemaliger EU-Kommissar, der zum einen iber die starke
Wirtschaftskraft aber auch die wirtschaftlichen Herausforderungen der Region sprach.

Das Grand Opening-Event

Die Veranstaltung zur Erdffnung am vergangenen Freitag sorgte fir Spannung, als die Tlren des
pragnanten Gebdudes in der Kénigsstrale gedffnet wurden und die Géste hinter die Fassade des
neuen Satellite Office blicken konnten. Zusammen mit dem langjahrigen Partner, der Privatbank
Donner&Reuschel, wurde dieser Meilenstein gebdhrend gefeiert und den Gber zweihundert
gemeinsamen Gasten ein exklusiver Einblick in einer hochmodernen Arbeitsumgebungen
geboten. Ab sofort stehen den Stuttgartern 46 Biros und 120 Arbeitsplatze auf vier Etagen mit 4
Meetingraumen zur Verfiigung.

Giinther Oettinger betonte in seiner inspirierenden Rede die Bedeutung von modernen
Arbeitsumgebungen fir die Innovationskraft einer Region und lobte das Engagement von
Satellite Office in Stuttgart. Anita Godiker, CEO und Grinderin von Satellite Office: ,Der
behutsame Umgang mit den Ressourcen unserer Erde steht bei uns im Fokus, angefangen beim
nachhaltigen Bauen und Sanieren bis hin zum Alltag in den Biros.” Fiir die Kommunikation
stehen nicht nur in Stuttgart (schall)}-geschitzte gemeinsame Bereiche zur Verflgung, darunter
Kaminlounges, Caféterien, Dachterrassen und umlaufende Terrassen. Das Satellite Office in
Stuttgart ist mehr als nur ein Ort zum Arbeiten - es ist ein Ort des Austauschs, der Inspiration
und des Wohlfilhlens mitten im Herzen des , Léndle"]
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46 Biiros auf 4 Etagen
Satellite Office im K35 offiziell er6ffnet

Satellite Office hat erfolgreich seinen neuesten Workspace in Stuttgart eréffnet. Héhepunkt des Abends war die Rede von
Giinther Qettinger, Ministerprasident a.D. von Baden-Wirttemberg und ehemaliger EU-Kommissar, der zum einen iiber die
starke Wirtschaftskraft aber auch die wirtschaftlichen Herausforderungen der Region sprach.
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Neue Buros und Handelsflachen auf der KonigstralRe

Das Haus mit der Nummer 35 soll von Mai an bespielt werden. Auf 3700
Quadratmetern entstehen neue Raume zum Arbeiten und Einkaufen.

VON TORSTEN STROBELE

STUTTGART. Noch ist der Neubau an der Ko-
nigstrafe 35 von einem Bauzaun umgeben.
Im Jahr 2019 haben der Stuttgarter Projekt-
entwickler W2 Development GmbH und das
Munchner Investment-Unternehmen Com-
peto Capital Partners GmbH das Grundstuck
samt Gebaude in der Stuttgarter Innenstadt
von der Allianz Lebensversicherungs AG er-
worben. Unter anderem waren dort das Mo-
deunternehmen Orsay, die Telekom sowie
die Schlossparfumerie zu finden. Die neuen
Eigenttmer entschieden sich fur Abriss und
Neubau, der soll nun spitestens Ende 2023
mit rund 3700 Quadratmeter Buro- und Ein-
zelhandelsflache eroffnet werden. Wir lie-
gen im Zeitplan®, sagt Jan Gorgemanns, Lei-
ter Projektentwicklung und Immobilienma-
nagement bei W2, Schon von Mai an sollen
die Biiros genutzt werden konnen. Ein GrofS-
teil der Flachen (1550 Quadratmeter) sind an
die Firma Satellite Office weitervermietet. 32

Einzelburos mit mehr als 60 Arbeitsplitzen
machte das Unternehmen von 1. Mai an fur
mindestens 15 Jahre an der Konigstrafe Fir-
men und Einzelpersonen anbieten.

«Weitere 40 Arbeitsplitze finden sich ver-
teilt in Teambiiros, einem Silent Coworking-
Space und Digital Rooms”, hei8t es bei Satel -
lite Office. ,Wir haben in Stuttgart schon
wahrend der Bauphase uber 50 Prozent der
Biros vermietet. Das hatten wir bisher an
keinem der anderen 15 Standorte®, sagt die
Inhaberin und Geschiftsfiihrerin Anita Go-
diker. Es zeige, dass ihr spezielles Raumkon-
zept in Stuttgart sehr gut angenommen wer-
de. Unter anderem gebe es abgeschirmte,
akustisch  geschutzte  Arbeitsbereiche,
auBerdem schalldichte Telefonboxen auf al-
len Etagen. Meeting- und Konferenzriume
sind ab 49 Euro fur 60 Minuten buchbar. Die
Preise fur Einzel- und Teambiiros fiir zwei bis
sechs Personen variieren je nach Ausstat-
tung, die Etagen drei, vier und funf stehen
zur Verfiigung.

Auch im zweiten Stockwerk an der Konig-
straBe 35 werden auf 430 Quadratmetern
Biiros entstehen, die allerdings noch nicht
vermietet sind. .Ich hoffe, dass wir bis zum
Sommer auch hier einen Abschluss vermel-
den konnen®, sagt Gorgemanns. Gut moglich
sei es, dass ab diesem Zeitpunkt dann auch
die erste von insgesamt vier Einzelhandels-
flachen bespielt wird. Ein ,hochwertiger Ju-
welier” werde auf rund

170 Quadratmetern ins  Schon im
Erdgeschoss einziehen. gommer soll
Mit weiteren Hindlern  gio arete von
sei man in Gesprachen. vier Handels-
Fur das Hanggeschoss fliche

mit Eingang an der lachen
Schmale Strafe stehen Despielt
noch etwa 490 Quadrat- werden,

meter zur Verfugung. Zu-

dem gibt es zwei weitere Flichen im Erdge-
schoss ( 265 und 160 Quadratmeter) mit Zu-
gang lber die Konigstrafe, fur die wohl
schon in naher Zukunft Vertrige abge-
schlossen werden. Einer der neuen poten-
ziellen Mieter mochte das erste Oberge
schoss mit seinen rund 560 Quadratmetern
miteiner der Erdgeschoss-Flichen (etwa 160

Quadratmeter) kombinieren. Moglich ge-
macht haben W2 und Competo Capital Part-
ners bei ihrem Projekt nicht nur eine Tielga-
rage mit 21 Autostellpliatzen und 53 separa-
ten Fahrradabstellmoglichkeiten, sondern
auch zwei Terrassen. Eine davon ist im funf-
ten Stockwerk. Eine Etage darunter kann
man den Ausblick auf die Schmale Strafle,
das Stuttgarter Rathaus oder auch auf den
Fernsehturm geniefen.

Der Blick fillt allerdings auch auf den
brach liegenden Joseph-Sul-Oppenheimer-
Platz, der dringend aufgewertet werden
musste. Immerhin: Der Gemeinderat hat
900 000 Euro zur Verfligung gestellt, um die
Flache umzugestalten, die den Namen des
im Jahr 1783 hingerichteten judischen Fi-
nanziers tragt, der einem Justizmord zum
Opfer fiel und dessen Lebensgeschichte von
den Nazis spater propagandistisch ausge-
schlachtet wurde.

Unweit des Oppenheimer-Platzes, neben
dem Tagblatt-Turm, findet sich ibrigens ein
weiteres Projekt der Partner W2 Develop-
ment GmbH und der Competo Capital Part-
ners GmbH: Die Eberhardhiofe, ein Biiro- und
Geschaftshaus mit 46 Mietwohnungen.



working@office

Arbeiten mit

Community-Feeling

COWORKING SPACES In vielen Stadten sind sie mittlerweile beliebte Anlaufstellen fiir
Digital Nomaden, Freelancer, kleine und groBe Unternehmen: Coworking Spaces haben
die komplette Infrastruktur und bieten dazu jede Menge Flexibilitat. working@office stellt

verschiedene Anbieter vor.

=> Schon lange ist die Biiroarbeit im Umbruch. Gearbeitet

wird regelmiBig auch im Homeolffice, das Meiste geht
digital, alle sind mitel der vernetzt und projekt-
weise zusammen, nicht selten sogar in wechselnden Teams.
Das .9 to 5°-Zeitmodell hat fast Gberall ausgedient, in einer
New-Work-Welt ist Flexibilitit die Regel. Da wundert es nicht,
dass Freelancer sich ebenso wie Unternehmen gern auch von
langfristigen Verpflichtungen an Infrastruktur und Biro-
fUichen lasen. Die Antwort auf diesen Trend sind sogenann
te Flex Offices, der Markt dafir wichst beachtlich, und zwar
weltweit. Fiir Deutschland berichtete der Bundesverband
Coworking Spaces Deutschland, kurz BVCS, nach Corona-
Beginn von einer Vervierfachung der Coworking Spaces bin-
nen 24 Monaten - von rund 300 auf knapp 1270 im Mal
2020. Aktuelle Studien bestitigen diesen Trend. Zur Ziel
gruppe dieser Riumlichkeiten zihlen unter anderem Free-
lancer, Freiberufler, digitale Nomaden, unabhingige Kreati-
ve sowle kleine Start-ups, aber auch groBe Unternchmen,
helst es bei Coworkingguide.de

EINFACH ANKOMMEN UND LOSLEGEN

Die neue Arbeitsform zeichnet sich durch die gemeinsame
Nutzung von Biroflichen und Infrastruktur aus. Coworking
Spaces sind oft mit Technik vom Feinsten ausgestattet, bieten
in der Regel aul jeden Fall mehr als das eigene Homeoffice
oder gar Cafés. Oblich ist meist eine vollstindige Arbeits
platz-Infrastruktur mit Drucker, Scanner und Highspeed
Internet. Geboten werden Raumkonzepte flir nahezu jede Job
alltag-Situation, also auch Tagungs- und Besprechungsriume,
Rilckzugsorte und Gemeinschaftsflichen. Kurze und flexible
Mietvertrige gehdren ebenfalls zum Geschaftsmodell. Oft
lassen sich einzelne Schreibtische

Desks) oder pri
vate Biiros zum AbschlieBen ebenso wie grofie Flichen fir
ganze Belegschafien tempordr oder mit kurzen Mietvertrigen
buchen. Fiir nur einen Monat beispielsweise oder zwel Mal
die Woche als _Hot Desk®, wobei die Schrelbtische geteilt und
jeweils neu besetzt werden

Dazu gibt es meist einen Fullservice, die Reinigung
und Annehmlichkeiten wie Kaffee-Flats inklusive. Manche
Flex-Office-Anbieter haben sogar Office
Dienstleistungen wie Emplang, Organi
sation von Meetings, Paketannahme und
ein handelsregisterfahiges Postfach im
Programm.

VORTEIL ARBEITSPLATZKOSTEN
Ein welterer Vortell neben der grofien
Flexibilitht diirften fir viele Office- Wor

ker die Kosten sein. Der BVCS rechnet
vor, dass ein Arbeltsplatz im Space
mit durchschnittlich 220 bis 250 Euro
monatlich immer noch deutlich glinsth
ger sel als der klassische Blroarbeits
platz, der in minelstindischen Unter

Lounge von Design Offices

nehmen mit bis zu 1,000 Euro 2u Buche
schlage. Aber natlirlich kdnnen auch Flex
Offices teurer sein, Je nach Ausstattung,
Service- und Raumbedarf

COMMUNITY-FEELING INKLUSIVE
Coworking Spaces sind nicht nur prak
tisch. Sie reprisentieren einen regelrech-
ten Work-Life-Style und bilden Communi
tys. Das unterscheidet she von Mietbiiros
oder auch Shared Offices wie Barogemein
schaften, Eine der Leitideen dieses New
Work-Konzeptes ist, dass Co-Workende
mit den unterschisdlichsten beruflichen
Hintergrinden aufeinandertreffen und
sich die Infrastruktur im Space teflen, so
der BVCS. Die gemeinsame Nutzung und
Interaktionen frdern einen hilfreichen,
oft kreativen Austausch und erbringen
Synergiceffekte. Nicht selten fihrt das zu
neuen Projekien oder Lisungsansatzen
Networking-Events, Workshaps & Co,
befordern das Community Feeling eben-
falls. Hier haben Internationale Cowor-
king-Ketten ebenso wie lokale Einzel-
Spaces oft thre individuelle Prigung und
baven mit viel Herzblut ihre Alleinstel-
lungsmerkmale aus. Das Impact Hub in
Muanchen etwa schallt mit einem vielfil
tigen Mix aus Vortrigen, Fiederprogram-
men, Workshops, Hub Touren und Events
cine ,Community fur enkeltaugliches
Wirtschaften®. Und so manche grofere
Coworking Space-Kette beschiiftigt elgens
Community Manager, wie Design Offices.
Jum einen sehnen sich viele Men-
schen nach Austausch, michten auch
auBerhalb des eigenen Unternehmens
Kontakte kn@pfen und neue Impulse

gewinnen®, heiBt es bei Design Offices,
die deutschlandwelt an Gber 45 Standorten
vertreten sind. Zum anderen biten Cowor-
Kking Spaces als sogenannie Third Places eine andere Atmo-
sphire als etwa Cafés. Man sitzt mit anderen Arbeltenden
zusammen, und die Umgebung ist genau auf die BedOrfnlsse
des Arbeitsalltags ausgelegt

MEHR ALS NUR EIN ARBEITSORT

In vielen Coworking Spaces findet man deshalb nicht nur
Gemelnschaftsflichen, sondern auch Rickzugsorte, filr
Telefonate beispielswelse, oder fir konzentriertes Arbeiten

Februar 2023

JGenau dieser Mix macht Coworking zu einem so beliebten
Konzept™, heift es welter bei Design Offices.
Ist elne andere als im eigenen Bdro. Es entsteh
sation und zufillige Begegnungen,
neuen ldeen anregen.*

Die Atmosphire
en Xonver
die Inspirieren und z2u

Nicht nur Freelancer und Start ups profitieren von dieser
neuen Arbeitsform, asuch groge orporates Lassen sich von
dem Spirit einer solchen Coworking Gemeinse haft

gern ins
pirleren. Manche buche

N sich inzwischen sogar mit grofien
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working@office

beispielsweise das Coconat - A Worka
tion Retreat® 2017 auf einem alten Guts
hof in Klein Glien im brandenburgischen
Hohen Fliming angesiedelt und lockt
seitdem auch internationales Publikum
in die Reglon. Der Name steht fiir einen
Ort, an dem Einzelpersonen und Grup-
pen konzentriert und kreativ inmitten
der Natur arbeiten. Das Angebot umfasst
die Unterbringung, den Arbeitsplatz,
die Verpflegung und eine inspirieren-
de Atmosphire fernab des Trubels. Die
Gemelnschaft kommt beim Abendessen,
am Lagerfeuer oder wihrend der Yoga-
stunde zusammen. Obernachtet wird in
Hotelzimmern, Schlafboxen und Glam
ping-Zelten im Garten.

Teams dort ein. Bel der wachsenden Zahl im Markt kristal-
lisieren sich bereits verschiedene Formen von Flex-Offices
heraus: Neben klassischen Business Centern mit Einzelbiiros
samt Privatsphiire und den Coworking Spaces mit Commu-
nity-Feeling gibt es auch Mischformen aus beiden Ansitzen.

MENSCHENZENTRIERTE RAUMGESTALTUNG

Satellite Office wiederum konzentriert sich auf kleine, aber
feine Coworking Spaces mit FlichengrioBen von maximal
2.500 Quadratmetern fir kiirzere Wege. Hier gitt es keine
GroBraumbiiros, bei bis zu sechs Arbeitsplitzen im Biiro ist
<Felerabend®. Denn mehr Fliche bedeutet auch mehr Lirm,
so die Begrilndung. Die Gestaltung folgt dem ganzheitlichen
Raumk PopureSilent®, das 2021 mit einem lconic Award
fir das beste Office-Raum-Design Deutschlands ausgezeich:
net wurde. Das Konzept beriicksichtigt, dass der Mensch mit
allen fUnf Sinnen wahrnimmt, und stammt aus der Feder
der Eigentlimerin und CEO Anita Gadiker, die das Unterneh
men 1997 gegriindet hat. Und so trifft in den Satellite Offices

VIELE ANBIETER, VIELE VERSCHIEDENE ANSATZE
So hat etwa Unicorn Workspaces Teambiiros fir kleine (ca.
vier bis sechs Personen) und fir groBe Companys (zum Bel-
spiel 200 Personen), Single Desks fGr Freelancer, Meeting-
Riume auch fir Externe und Eventflichen sowie eine New-
Work-Beratung im Portfolio. Unicorn verortet sich eher im
Bereich der Serviced Flex Offices: kundenzentrierter Service
in bester Arbeltsatmasphiire mit groBtmaglicher Flexibilitat,
.Und das ist wahrscheinlich auch schon der grig-

te Unterschied zu Mietbiiros: Wir tragen durch all
Informationen und Kontakte

unseren Service, unsere Ausstattung und Techno-
logisierung definitiv zur groBen Zufriedenheit bei
und sind daher auch ein spannendes Tool fiir Arbeit-
geber, die ihr eigenes Employer Branding ausbauen
wollen®, meint Junhee Lee von Unicorn Workspaces,
von denen es aktuell in Deutschland zwolf gibe,

JDer deutsche Coworking-Markt ist sehr diver- Coconat - A Workation Ratreat  ttps://coconat space.com/
e 5 o B Design Offices de:
sifiziert, was wir grund itzlich gut finden”, meint Idespnoftices. ¢ elegantes, puristisches Design mit fein
Junhee Lee von Unicorn Workspaces. Denn flexibles Impact Hub Miinchen hitps://munich impacthub net abgestimmter Farbgebung und nach-
Arbeiten sel nun mal ein unabdingbarer Bestandteil Mindspace www.mindspace. me haltigen \hlerlallr: auf v:w sorgfiltig
New Work M % S »
::“;uu(:k ":nhrz:‘l"lknl "":"»“ d;k-r;:;m Satellite Office wwwsateliteoffice. de ausgearbeitete Akustik mit abgeschirm-
= '"niilmm i ng "IM;': h"‘m h':l" Unicorn Workspaces WW.unicomn de ten Bereichen und schallgeschitzten
y e ungen ab, in lindlichen WeWork W, wework com Break-Out-Zonen. .Die Atmosphire

Gegenden bieten sie Infrastruktur fiir Unternchmen
= und hiufig ganz individuelle Ansitze. So hat sich

ist ruhig, aber inspirierend, 13sst kon-
zentriertes Arbeiten und Networking
zu®, verspricht der Anbieter fGr seine
14 Standorte in Deutschland und der
Schweiz, allesamt in bester Lage, etliche
denkmalgeschitzt.

Auch sind viele Coworking Spaces 2
technologisch top ausgestattet. So hat
Satellite Office an allen Standorten soge-
nannte Digital Rooms*® fir Videocalls o
mit eigener Highspeed- WiFI-Leitung und

360-Grad-Kameras. Die sind sogar im flexiblen 10-Minuten-
Takt buchbar,

WELLNESS INKLUSIVE
Der Anbieter WeWork positioniert sich mit Gber 800 Stand-
orten weltweit als einer der filhrenden Anbieter von flexib-

LFiirviele Baromieter spielen Nebenkosten mittlerweile eine
grofie Rolle®, erklirt das deutsche Presseteam. Coworking
und Flex-Office-Xundinnen und -Kunden betrifft das meist
nicht. Die Nebenkosten sind in der Regel all inclusive, damit
besteht Planungssicherheit. Zudem misse bel elner konven
tionellen Biromiete in der Regel eine Kaution in Hohe von 6

len Raumen mit technol fertigen
Lis und Individuell p Gewdhlt wer-
den kann zwischen .All Access®, einer monatlichen Mit-
gliedschalt fir einen gemeinschaftlichen Arbeitsbereich
mit Hot Desks, Lounges und Telefonkabinen, einem eigenen
exklusiven Schreibtisch ( Dedicated Desk®), verschiedenen
Raumen ,On Demand* auch fir Einzelpersonen und private,
abschlieBbare Standardbdiros (1 bis 20 Personen), individ

lentierten, sc

bis 12 M n hinterlegt werden, das Kapital ist bis
zum Ende einer meist langen Laufzeit gebunden. Flex-Blros
helBen nicht nur so, die Mindestverpflichtungen beginnen
hier oft bei nur einem Monat. Da kann ein Start-up nach
Bedarf wachsen oder schrumpfen, je nach Marktlage.

YOGA FOR DEN WOHLFOHL-FAKTOR

lislerbare Baroeinheiten (20 bis 100 Personen) und ganze
Biroetagen (mehr als 100 Personen). Bei allem unterstiitzt
WeWork Workplace als Software-Plattform bel der Umset-
zung von flexiblen Arbeit 7. 671.000 Mitg| mel-
det WeWork weltwelt. Fir die Mitglieder gibt es Networking-
Events, Lunch & Learns und Wellness-Aktivititen.
Mindspace agiert ebenfalls als Flex-Office-Anbleter und
mdchte explizit das Arbeitsplatzeriebnis fir Unternchmen
Jeder GriBe neu definieren, Dafiir setzt man auf entsprechend
gestaltete Riume, personlichen Service und sorgfaltig ausge-
wiihlte J n, die das Engagement der Mitarbeiter
und ein starkes Gemeinschaftsgefhl fGrdern sollen. Insge-
samt mehr als 40 Standorte in 20 Stadten und sieben Landern
in Furopa und den USA hat Mindspace. Neben Start-ups und
kleinen Unternehmen gehdren zu den Mitgliedern vorrangig
Konzerne und grofie Unternchmen wie Samsung, Microsoft,
Techstars Accelerator, Barclays Bank, Taboola, GoPro, Platika.

Und weil C g Spaces & Co. mehr sind als nur eln Raum
zum Arbeiten, bieten sie meist auch noch allerlei Extra-Ser-
vices. So (bernehmen die Satellite Office Spaces beisplels-
weise bel Bedarf auch Assistenzaufgaben wie Flugbuchung
oder Telefonannahmen oder Postbearbeitung mit Welterlel-
tung per Mail und dem ,Gegenlesen® von Dokumenten. Auch
Design Offices positionleren sich mit einem Rundum-Service
vom komp Empl: Post-Service bis hin zu
Reinigung und Verpflegung. In den Unicorn Workspaces gibt
es Community Barista, und bel Mindspace warten Annehm
lichkeiten wie Massagen, Yoga-, Podcast- und Familienzim
mer. Hier kimmern sich Community Manager .wie eine Con
cierge in einem Sternchotel um die Giste®, Mindspace wells,
warum Extras und Communities wichtig sind: Niemand geht
{lr einen Schreibtisch ins Baro. Ein Biroarbeitsplatz muss
attraktiv sein, um das Homeoffice oder auch die Konkurren
ten um die begehrten Talente zu schlagen.” n
P Karnr Plotler, Journabstin
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Feine Adresse

Moderne SchlieBtechnik im luxurié Donk 1

Ob Einzelbiros, Shared-Offices, Meetingr oder C ng Sp : In der modernen
memﬁathmmmmemMnﬂummab
temporarer Arbedtsplatz groBen Zuspruch. Auf exkiusivem Niveau hat sich Sateliite Office als einer
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Auch Anits Godiker ist von den Vorzugen
des intelligenten SchlieBsystems fur die
Sarelitte-Office-Kunden uberzeugt: «Cliq
sich etnfach ideal fur unsere Zwecks
bietet hobe mechanische Sicherheit auf
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Satellite Office den Clig-Local-Manager eir Fir Nachhaltigkeit ausgezeichnet Assa Abloy Sicherheitstechnik GmbH

Das anwenderfreundliche Programm wird  Das Sanserungskonzept des KUDIS aber e .“u?:‘

lokal am PC installiert und ist daher optimal  zeugte auch die DGNB (Deutsche Gesell Sieimsatiaas

fur den Standort des Glona Berlin gocignet schaft fur Nachhaltiges Baven). Zum ersten W sty COMVce
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Satellite Offices als Bonus

und Lockruf

Die 1.000 Méglichkeiten des Arbeitens

Die Vielfalt an Arbeitsmdglichkeiten war noch nie so grofd wie
heute. Wie attraktive hybride Arbeitsmodelle jedoch zu gestal-
ten sind, ist haufig eine grofde Frage. Und das nicht nur in den
Personalabteilungen. Dabei werden Flihrungspositionen mit
flexiblen Arbeitsmodellen erst so richtig attraktiv — das Gehalt
spielt nicht mehr allein die ausschlaggebende Entscheidungs-
rolle. Darin steckt ein enormes Potenzial, sich als ausgezeich-
neter Arbeitgeber zu positionieren. Dabei kommt den flexiblen
Workspaces wie Satellite Office — auch Coworking genannt -
eine immer wichtigere Rolle zu.

Im Recruiting spielt zum Beispiel bei der Einbindung von ,Satel-
lite Offices" die Entfernung der Top-Kandidaten zum Unterneh-
men keine Rolle mehr. Die Flihrungskraft kann flr zwei bis drei
Tage in der Woche ein modernes Satellite Office auf hohem Ni-
veau in oder nahe seiner Heimatstadt beziehen und die anderen
Tage in der weiter entfernten Firmenzentrale verbringen. Das
ist Bonus und Lockruf zugleich! Und auch ein Umzug aus per-
sonlichen Griinden in eine andere Region ist damit kein Grund
mehr fur eine Kiindigung. Schliefdlich geht es heute mehr denn
je darum, gute Mitarbeitende langfristig an das Unternehmen
zu binden.

Flexibilitat des Arbeitsortes eine grofde Rolle

Wir sehen einen grofen Wandel, wie Menschen arbeiten
mochten. Dabei spielt die Flexibilitat des Arbeitsortes eine gro-
3e Rolle", sagt Anita Gddiker, Griinderin und Geschaftsfihrerin
von Satellite Office. Uber dreiflig Prozent der Kunden kamen

mittlerweile von mittelstandischen Firmen aus der Finanzwirt-
schaft, Mobilitatswirtschaft, Versicherungen, Consulting, IT-
Branche und speziell auch aus Pharma- und Biochemie, die mit
ganzen Teams vor Ort ihre Nahe zu Kunden in vielen Stadten
ausbauen mdéchten.

+Firmen schicken auch bestimmte Abteilungen, Projektgrup-
pen oder Fiihrungskrafte in ein Satellite Office.” Das habe gleich
mehrere Grinde, fihrt Anita Godiker aus. Zum einen gehe es
dabei um frische Inspiration durch eine neue Umgebung, zum
anderen, um sinkende Projektlaufzeiten, weil sich die Gruppen
in der Umgebung von Satellite Office besser konzentrieren kén-
nen als im Homeoffice. Auf3erdem sind die Wege zueinander
kiirzer und die Kommunikation miteinander einfacher.

Das weltweit einzigartige Office-Konzept
~pureSilent©“

Dabei ist es nicht nur fiir Personalerlnnen ganz wichtig zu wis-
sen, dass es ,Coworking" mittlerweile in sehr vielen verschie-
denen Facetten gibt. Es gibt die hippen Spaces mit Schwerpunkt
auf Community, es gibt klassische Anbieter, die auf Einzelbiros
setzen, es gibt Coworking-Spaces mit Kinderbetreuung - und
das Ganze von 1-Stern bis 5-Sterne plus ... die Liste ist lang. Sa-
tellite Office hat eine unverwechselbare Position im High-End-
Segment, die zu einem grofden Teil der Griinderin und Pionierin
Anita Godiker zu verdanken ist.

Vor vier Jahren bindelte sie ihre Uber 25-jahrige Erfahrung
im Coworking in dem weltweit einzigartigen Office-Konzept
.pureSilent©". Sie stellte den Menschen mit seinen funf Sinnen
in den Mittelpunkt und verband klares, edles Design mit aus-
gekliigelten Akustik-Systemen, verknipfte beruhigende Farb-
welten mit einzigartigen Licht- und Beleuchtungskonzepten,
verwendete haptisch feine Materialien und schlug damit die
Briicke zwischen Design und Funktionalitat.

Der Fokus liegt auf konzentriertem Arbeiten und effizienten
Gesprachen in schallgeschiitzten Raumen und Bereichen, Dis-
kretion und modernster Technik. In der Ruhe liegt schliefilich
die Kraft. Enorm wichtig ist dabei der hohe Servicegedanke der
Satellite Office-Teams, die Entscheidern jeden Tag den Riicken
freihalten, ihre Geschaftspartner formvollendet begriifRen und
jeden Tag ein herzliches Lacheln auf die Gesichter zaubern.

QUELLE: Satellite Office: Feine flexible Workspaces, Biiros und
Meetingraume an bester Adresse. www.satelliteoffice.de
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New Work

Sind Flex-Anbieter die
Vermieter von morgen?

Vieles, was sich in den USA etabliert, kommt irgendwann auch bei uns an. Deshalb lohnt sich ein Blick auf die
Homeoffice-Kultur jenseits des Atlantiks. GroBkonzerne wie Apple oder Microsoft, die ihren Mitarbeitern hybrides
Arbeiten ermdglichen, pragen die Arbeitsplatz- |l d unterneh nicht nur in den USA, sondern
mittlerweile weltweit. Dabei geht es auch um den Kampf um junge, qualifizierte und arbeitsmotivierte Talente,
die sich — wenn sie die Wahl zwischen ginem reinen Prisenz- und einem Hybrid-Modell haben — in den meisten
Fallen fiir denjenigen Arbeitgeber mit Hybrid-Kultur entscheiden werden.

n einer amerkanischen S:adt Down- man zur Rush-Hour in vielen Stadten aufl der Hand, dass immer mehr Buro-
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News A
30.09.2022 AllOfficeCenters vermittelt 2.000 m? Biirofliche in Mailand

AllOfficeCenters landet erneut einen Volltreffer bei der Vermittlung einer Blroflache fur Satellite
Office. Die rund 2.000 m? Solitarimmobilie befindet sich in der beriihmten Via Manzoni in
Mailand. Das Office Center erstreckt sich iiber insgesamt sechs Etagen und wird nach
Revitalisierung Ende 2023 eroffnet. Eine Dachterrasse und ein separater Eingang runden das
Gesamtpaket der hochmodernen Immobilie ab.

Die Marktexpertise von AllOfficeCenters, sowie die langjdhrige Kundenbeziehung zu Satellite
Office haben Eigentimer und Betreiber erfolgreich zusammengebracht und beidseitig
Mehrwerte geschaffen. ,MNach einer intensiven Analyse des italienischen Marktes kamen wir zu
dem Ergebnis, dass Satellite Office den idealen Mieter fur die Offsite-Immobilie darstellt. Die
attraktive Lage und der einzigartige Charakter der Buroflachen passen hervorragend in das high-

class-Konzept des Business Center Betreibers”, erklart Thomas Schulz, Managing Partner von
AllOfficeCenters.

Die Buroflache in der Via Manzoni liegt im Zentrum des mailandischen Fashion-, Kunst- und
Finanzsektors und befindet in unmittelbarer Nahe des Mailander Doms. Satellite Office
expandiert mit diesem Standort erstmalig in Italien und erschliel3t damit einen neuen,
vielversprechenden Markt.

33



Top Magazin

sonnige
Stimmung

trotz Regen

Roter Teppich -
Satellite Offce

Is Anita Godiker Satellite Office vor 25 Jahren in Ber-

lin griindete, existierten Begriffe wie ,,Co-Working“
oder ,flexible Workspaces® noch gar nicht. Im Jahr 1997
griindete sie schliefdlich Satellite Office und entwickelte
es zum fiihrenden Anbieter flexibler Biiros, Arbeitsplidtze
und Konferenzraume — beginnend im mittleren Segment,
heute im Luxusbereich.
Rund 500 Biiros mit fast
70.000 Arbeitsplatzen,
7.000 Kunden, 15 Stand-
orten in Deutschland,
Schweiz und Italien und
120 Mitarbeitende sind
mittlerweile unter der
Marke ,Satellite Office®
zu finden.
www.satelliteoffce.de

e _ T T
Neuer Trend

1
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Second H

Einer der ersten Gratulanten:
Axel Hennig von Bosse Dauphin
mit CEQO Anita Godiker

September 2022
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IMMOBILIEN ZEITUNG

FACHZEITUNG FUR DIE IMMOBILIENWIRTSCHAFT

Satellite Office kommt
nach Stuttgart

Stuttgart. Ankermieter im Neubauprojekt
von W2 Development an der Kénigstrafle 35
wird Satellite Office. Der Anbieter flexibler
Arbeitsrdume mietet in der Toplage 1.550 gm
vom dritten bis zum fiinften Obergeschoss
und damit drei der vier Biiroetagen mit ins-
gesamt 2.096 gqm. Wenn das Gebiaude Ende
des Jahres fertiggestellt ist, bietet Satellite
Office 32 Einzelbiiros mit iiber 60 Arbeitsplat-
zen an, weitere 40 Arbeitsplitze entstehen in
Teambiiros und Coworkingspaces. Digitali-
sierte, schallgeschiitzte Mini-Riume sind fiir
die Teilnahme an digitalen Konferenzen ein-
geplant. Die Biiros verfiigen teils iiber umlau-
fende Terrassen, eine Tiefgarage gehort auch
zum Objekt. In dem inklusive Hanggeschoss
siebenstockigen Gebaude steht nun noch das
zweite Obergeschoss fiir eine Biironutzung
zur Verfiigung. Im Erdgeschoss und ersten
Obergeschoss sowie in dem zur Schmalen
Strafle gelegenen Hanggeschoss entstehen an
der zentralen Einkaufslage zudem 1.600 gm
Einzelhandelsflichen. Dagmar Lange
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Proper city Frankfurt

Uber 100 flexible Arbeitsplédtze
W2 und Competo gewinnen Satellite Office fir Projekt K35

" Die Joint Venture-Partner W2 Development GmbH und Competo Capital Partners GmbH haben fir ihr Projekt ,K35" in
Stuttgart bereits ein... [...]

Juli 2022
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Stuttgart: Satellite
Office kommt an
Toplage in Konigstrafle

Der Coworking-Anbieter Satellite Office kommt in den "K35"
genannten Neubau an der KoénigstrafBe 35 in der Stuttgarter City.
Das Unternehmen wird dort rd. 1.550 m? vom 3. bis zum 5.
Obergeschoss nutzen und rd. 100 flexible Arbeitsplatze einrichten.
Durch den Abschluss mit Satellite Office, das auf luxurits
ausgestattete Coworking-Raume in bester Lage setzt, sind 75 % der
Buroflachen im K35 vermietet. Eigentimer und Entwickler der
Immobilie ist ein Joint Venture aus W2 Development und Competo
Capital Partners. Das "K35" ist eins von nur zwei Blroprojekten in
der Stuttgarter City, die noch dieses Jahr neu auf den Markt
kommen.
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Stuttgart bekommt ein Satellite Office
14.07.2022

ooono

Uber einhundert flexibel nutzbare Arbeitsplatze schafft Satellite Office im Herzen der baden-wiirttembergischen
Landeshauptstadt zum Frihjahr 2023. Anita Godiker, Inhaberin und Geschaftsfliihrerin von Satellite Office:
,Stuttgart ist einer der malRgeblichen Wirtschaftsstandorte in Deutschland, Europas drittgroRRter IT-Standort und
einer der deutschlandweit exportstarksten Ballungsraume fiir Dienstleistungen. Der Bedarf nach flexiblen Bliros
und Arbeitsplatzen ist entsprechend grol3.” Stuttgart ist dabei keine Ausnahme.

Die Veranderung des Arbeitsverhaltens — und damit der Bedarf nach ,neuen” Arbeitsmodellen — ist gepragt
durch die Digitalisierung und hat aufgrund der Pandemie einen wahren Turbo erhalten. Immer mehr Menschen
arbeiten auBerhalb der klassischen Firmenzentrale, kombinieren Homeoffice mit Bliro oder finden sich in
Teambiiros zusammen. Dabei spielt eine gute Lage mit Erreichbarkeit per Bahn, Fahrrad oder auch zu Full vom
Hauptbahnhof eine wichtige Rolle.

Im Satellite Office Stuttgart ist aber nicht nur die Adresse , Konigstralle 35“ markant, sondern auch das Gebaude:
1911 erstmals errichtet und nach seiner Zerstorung 1949 wieder aufgebaut wird es derzeit durch einen Neubau
als ,K35“ zu neuem Leben erweckt. Das moderne Gebdude mit bodentiefen Fenstern erhalt eine hochwertige
Natursteinfassade aus Muschelkalk und wird das Stadtbild durch seine erstklassige Architektur pragen. ,Wir
freuen uns, mit Satellite Office, einem der deutschen Marktfiihrer fir flexible Workspaces, Business- und
Conference-Center im Luxusbereich, bereits ein halbes Jahr vor der geplanten Fertigstellung den passenden
Ankermieter flr 75 Prozent unserer Biroflachen gefunden zu haben, so Frank Widmann und Ralf Simon, die
Geschaftsfihrer des Eigentlimers, einem Joint-Venture der W2 Development GmbH aus Stuttgart und des
Minchner Investmentspezialisten Competo Capital Partners GmbH.

Satellite Office setzt in der Innenausstattung des kiinftigen Stuttgarter Workspaces auf Ergonomie, ausreichend
Platz und Ruhe zum gesunden, konzentrierten, produktiven Arbeiten. Mit umlaufenden Terrassen fir viel frische
Luft und einer Tiefgarage entstehen vom 3. bis zum 5. Obergeschoss auf einer Gesamtflache von 1550 m?232
Einzelblros mit liber sechzig Arbeitsplatzen. Weitere vierzig Arbeitsplatze finden sich in Teambiiros, Coworking-
Spaces und Digital Rooms. Das Interior Design folgt der ,pureSilent®by Satelllite Office -Strategie”. Dank dieses
mehrfach mit Architekturpreisen ausgezeichneten Raumkonzeptes, das auf Ruhe fiir konzentriertes und
fokussiertes Arbeiten setzt, ist ab nachstem Frihjahr mitten in Stuttgart hybrides und agiles Arbeiten fir
maximale Produktivitdit moglich. Mit Abstand und Riickzugsmoglichkeiten wie geschiitzten Break-out Areas,
Phonebooth und schallgeschltzten Raum-in Raum-Systemen. Hochdigitalisierte, schallgeschiitzte Mini-Rdume
mit TV in 4K-Technologie ermdglichen die Teilnahme an digitalen Konferenzen auf hochstem Niveau. High-Speed
WLAN inklusive. Dabei sind alle Digital Rooms, Konferenzraume und Arbeitsplatze stunden, tage-, wochen- und
monatsweise mietbar. Dem Bedarf des modernen Menschen entsprechend! Anita Godiker: ,,Wir freuen uns, in
Stuttgart nach langer Suche ein Satellite Office an den Start zu bringen, das nicht nur den Baden-
Wiirttembergern sondern auch unseren lber 3500 Satellite Office- Kund:inneneinen Heimathafen in Stuttgart
bieten wird. Und das auf hochstem Niveau in Lage, Gebdude und Innenausstattung.”
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uimn,zl} Business und Royale Geschichten im
& A | Berlin Capital Club

ast 40 % der Mitglieder des Berlin Capital

Club sind weiblich. Daher bietet der Club bei
den Verantstaltungsformaten Business Womens
Evening und Ladies Lounge den Damen eine ei-
gene Plattform zur Vernetzung.

Der Business Women’s Evening findet in der Regel
am dritten Donnerstag im Monat als Gesprachsrun-
de bei einem gemeinsamen Abendessen in stil-
voller und sehr persdénlicher Atmosphére statt. Im
Juni 2022 war hier Modedesignerin Anja Gockel zu
' Gast und begeisterte die anwesenden Damen. Im
September haben die Damen Simone Stein-Lii-
cke, Griinderin und Geschaftsfiihrerin der BG3000
eingeladen. Die Bildungsaktivistin und Start up- -
Unternehmerin appelliert an Deutschlands Un- Lucyna Halina Recke, Salka Schwarz, Dr. Manja
ternehmerinnen und Unternehmer, die digitale Schreiner und Christine Larkin-Peter (v.1.n. r)
Bildung nicht der Verwaltung allein zu {iberlassen.
Am Beispiel ihrer bundesweiten SMART CAMPS fiir Schulen und Betriebe priasentiert Simone
Stein-Liicke, wie digitale Bildung auch kurzfristig gelingen kann. Mehr als 25.000 Teilnehmer
hat das Leuchtturm-Projekt inzwischen bundesweit fiir die digitale Welt von morgen trainiert
und inspiriert - in Kooperation mit Wirtschaft, Wissenschaft und Politik. Fiir den Herbst ha-
ben sich Anita Godiker, Griinderin der
Satellite Office, und Yvonne Wende,
International Cosmopolitan School,
angekiindigt, bevor man im Dezem-
ber das Jahr noch einmal bei einem
Weihnachtsdinner Revue passie-
ren ladsst und Plédne fiir das neue Jahr
schmiedet.

Ein besonderer Abend flir Damen
und Herren steht am 12. September
2022 auf dem Programm.

Anlisslich des 70. Thronjubiliums
von Queen Elizabeth II. - 70 Jahre im
Amt - das hat vorher keine andere Ko-
nigin geschafft - ladt der Club zum
ROYAL DINNER mit RTL Adelexper-
te Michale Begasse in die Clubraum-
lichkeiten ein. WORLD of DINNER
and der RTL-Journalist prédsentie-
ren spannende Geschichten aus der
Welt der internationalen Royals, be-
gleitet durch ein Dinnermenii aus der
exzellenten Clubkiiche. Michael Be-
gasse ist seit 20 Jahren vor Ort, wenn
Prinzen heiraten, Prinzessinnen ge-
boren oder Kdnige gekront werden.
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Donner & Reuschel startet Standort in
Stuttgart

Wir nutzen Cookies um Ihnen die bestmdgliche Erfahrung unserer Internetprasenz zu erméglichen. Sie kénnen die Seite
weiter benutzen und wir gehen davon aus dass diese Cookies hilfreich fir Sie sind. Wenn Sie wollen, kénnen Sie hier.
jederzeit mehr tiber Cookies erfahren. Diese Seite ist nur fiir professionelle Investoren. Lesen Sie bitte unsere
Risikohinweise fur allgemeine Investitionswarnungen von Citywire

Donner & Reuschel hat eine Niederlassung in Stuttgart erdffnet. Geleitet wird sie von Thomas Nerlinger, Leiter Private
Banking Std. Fir das Team konnten aus der Region sehr erfahrene und langjéhrig verwurzelte Berater gewonnen werden,
vor einem Jahr hatte Donner & Reuschel Niederlassungen in Dusseldorf und Bremen eréffnet. Zunéchst wird das Team in
der KonigstralRe 27 erreichbar sein. Anfang 2023 zieht es dann in die Konigstrale 35 zum Workspace-Anbieter Sateliite
Office. Vor Ort werden neben Private Banking- und Unternehmerkunden auch institutionelle Anleger betreut. Die
Eré6ffnungsfeier findet am 5. Juli 2022 im ,Cube” des Kunstmuseums Stuttgart statt. Auch Stuttgarts Oberbiirgermeister
Frank Nopper wird anwesend sein. Anschlieend wird Gunther Oettinger, ehemaliger Ministerprasident und mehrfacher EU-
Kommissar, der auch Beiratsvorsitzender der Bank ist, tiber die aktuelle politische und wirtschaftliche Lage referieren.
Vorstandssprecher Marcus Vitt: ,Stuttgart ist das Zentrum einer der wichtigsten Wirtschaftsregionen in Deutschland. Mit
unserem neuen Standort mitten in Baden-Wirttemberg wollen wir nicht nur die Nahe zu unseren Kunden ausbauen,
sondern auch unsere Netzwerke und das Geschéft erweitern, von denen unsere Kunden iiber die regionalen Grenzen
hinaus profitieren.” Mehr zu Donner & Reuschel:

40



Private Banking Magazin

Private Banking Donner & Reuschel startet in
Stuttgart

In Stuttgart berét Donner & Reuschel ab sofort Klienten aus dem Private Banking sowie Unternehmerkunden und
institutionelle Anleger. Die Verantwortung fiir die neue Niederlassung Ubernimmt Thomas Nerlinger als Leiter Private
Banking Sid.

Donner & Reuschel ist ab sofort in Baden-Wiirttemberg prasent. Das Team um Thomas Nerlinger, dem Leiter Private
Banking Siid der Privatbank, berat in der neuen Niederlassung in Stuttgart zum einen Kunden aus dem Private Banking,
zum anderen richtet sich die Bank mit dem Angebot aber auch an Unternehmer und institutionelle GroRanleger.

Nach Angaben der Bank konnten fiir das Team erfahrene und verwurzelte Berater aus der Region gewonnen werden. Um
wie viele Berater es sich handelt, teilte das Institut bisher nicht mit. Klar ist dagegen: Bis Ende des Jahres sitzen diese
Berater in den Rdumen des Biirokomplexes ,Collection” in der Kénigstrafie 27. Anfang 2023 zieht die Bank-Dependance
dann mit fest gemieteten Rdumen beim Workspace-Anbieter Satellite Office ein — nur wenig weiter an der Konigstraie 35.

Im November des vergangenen Jahres war erstmals bekanntgeworden, dass die in Hamburg anséssige und der Signal-
Iduna-Versicherung zugehérige Privatbank auch in Stuttgart eine Prasenz aufbaut. Zuvor hatte die Bank Niederlassungen in
Bremen und Diisseldorf er6ffnet, dazu kommen Standorte in Hamburg, Kiel und Miinchen. ,Stuttgart ist das Zentrum einer
der wichtigsten Wirtschaftsregionen in Deutschland®, erklart Marcus Vitt, Vorstandssprecher von Signal Iduna und ergénzt:
.Mit unserem neuen Standort mitten in Baden-Wurttemberg wollen wir nicht nur die Nahe zu unseren Kunden aus-bauen,
sondern auch unsere Netzwerke und das Geschéft erweitern, von denen unsere Kunden (iber die regionalen Grenzen
hinaus profitieren.”

private "a"mlaf,!ﬂg

Juli 2022
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Satellite Office Zurich: Eine der schonsten
Meetinglocations der Schweiz

23.06.2022 | MICE

Knapp 30.000 Veranstalter, Besucher sowie eine unabhangige Fachjury haben bei den
diesjdhrigen Swiss Location Awards entschieden: Satellite Office Ziirich - im Haus Gryffenberg
- gehort zu den schonsten Meetinglocations der Schweiz. Bereits zum zweiten Mal in Folge ist
das Schweizerisch-Deutsche Unternehmen mit diesem Award ausgezeichnet worden.

Das Satellite Office Ziirich gilt als eine der schonsten Meeting-Locations in der Schweiz.
Foto: Satellite Office

Mit 9.2 von 10 Punkten hat Satellite Office Ziirich beim Swiss Location Award 2022 das
Giitesiegel "Herausragend" erhalten. "Die Auszeichnung zeigt uns, dass unsere Arbeit geschétzt
wird und motiviert uns, auch weiterhin bei jedem Anlass unser Bestes zu geben, damit alle Gaste
einen unvergesslichen Aufenthalt bei uns erleben konnen" - Iasst sich Josefin Herget, Assistant
Director im Satellite Office Zdirich, zitieren.

Neben auBergewdohnlich attraktiven Meetingraumen, einer davon sogar mit einem gekacheltem
Kamin, lockt auch eine herrliche Dachterrasse mit Blick auf den Ziirichsee. Alles ist sehr privat
gehalten. Das Satellite Office Ziirich ist nicht fiir die Offentlichkeit ge6ffnet gilt als Geheimtipp fiir
Meeting-Planer.

Der Swiss Location Award® ist seit 2016 das wichtigste Giitesiegel der Eventbranche und wird
von eventlokale.ch, dem grossten Eventportal der Schweiz, organisiert. Eventlokale.ch
unterstiitzt jeden Monat mehr als 50.000 Eventplaner:innen bei der Suche von Locations und
Planung von Events.

Das schweizerisch-deutsche Unternehmen Satellite Office bietet in der Bundesrepublik, in der
Schweiz und bald auch in Italien 13 luxurids ausgestattete, flexible Workspaces in bester Lage.
Vor 25 Jahren als Vorreiter gestartet, ist das Unternehmen heute in Berlin, Hamburg, Diisseldorf,
Frankfurt, Miinchen, Ziirich, Genf und bald auch Italien vertreten — immer an der ersten Adresse
der Stadt und nach wie vor inhaberingefiihrt von Anita Godiker.

Satellite Office bietet zeitlich flexibel anmietbare Einzel- und Teambiiros, Coworking Spaces,
Geschaftsadressen, Digital Rooms und Meetingraume fiir bis zu 25 Personen. In allen
Workspaces vermengen sich wohlige Ruhe, treibender Pioniergeist und menschliche Warme im
Rahmen luxurioser Raumkonzepte und smarter Technik. Dabei spielt das 2019 in den Markt
gebrachte Raumkonzept fiir maximal produktives Arbeiten "pureSilent" immer eine zentrale Rolle
und ist 2021 mit dem Iconic Award in der Kategorie "Interior Design" fiir das beste Office-Raum-
Design Deutschlands ausgezeichnet worden.

Alle beim Swiss Location Award 2022 ausgezeichneten Locations im Uberblick:
https://www.eventlokale.ch/swisslocationaward2022_ausgezeichnet. Quelle:
swisslocationaward / DMM

Juni 2022
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BERLIN CAPITAL CLUB : s e et §

Anja G.ocke,F o

Modedesignerin.

BEIM BUSINESS TALK
AUF AUGENHOHE.

Uber den Dachern Berlins treffen sich im Berlin Capital Club
endlich wieder Entscheidungstréager aus Politik, Wirtschaft
und Kultur, um in entspannter Atmosphére Kontakte zu
knupfen oder vielfaltige Veranstaltungsformate zu genief3en.

m Rahmen der Business Talks stehen
in regelmifigem Abstand renom-
mierte Personlichkeiten zu aktuells-
ten Themen Rede und Antwort. Am
31. Mirz 2022 ging es beim Talk mit Viro-
loge Prof. Dr. Hendrik Streeck, Direktor
des Instituts fiir Virologie am Universitits-
klinikum Bonn, um das topaktuelle The-
ma, welches uns alle bewegt: »Mit dem
Virus leben«. Auf Einladung von Advisory
* Board Mitglied Prof. Yu Zhang konnte er
alle Fragen der zahlreichen Teilnehmer
beantworten. Beim monatlichen Business
Women Evening sind in den kommenden

144 [alstall jun 2022

Wochen unter anderem die Griinderin,
CEO und Rektorin der Berlin Cosmopoli-
tan School Yvonne Wende, die Modedesig-
nerin Anja Gockel, die Griinderin von
BG3000 Simone Stein-Liicke und Anita
Godiker, Griinderin und Inhaberin der
Satellite Office in Deutschland, Osterreich
und der Schweiz zu Gast. Und im Juni hat
der Club die Ehre, Louis José Ignarro, US-
amerikanischer Pharmakologe und Medi-
zin-Nobelpreistriger, auf Einladung von
Prof. Dr. Peter Fissenewert und Peter Badge
zu begriiflen. Der Berlin Capital Club freut
sich auf spannende und lehrreiche Talks!

"~ Auf Einladung von
rof. Yu Zhang (rechts)
konnte Prof. Dr. Hendrik
Streeck (links)
interessante Inputs
um Thema »Leben mit
em Virus« geben.

3

BERLIN CAPITAL CLUB

AM GENDARMENMARKT

Operated by CCA International
www.cca-intl.com

Member of International Associate Clubs
www.iacworldwide.com

INFO

B_g "Berlin Capital Club wird von der
CCA-Gruppe gemanagt und gehért dem
internationalen IAC-Netzwerk an. Die
330.000 IAC-Mitglieder in tiber 40 Landern
haben Zugang zu fast 250 Business-, Golf-
und Country-Clubs weltweit.

Berlin Capital Club
Mohrenstraf3e 30, 10117 Berlin, Deutschland
T: +49 30 2062976, info@berlincapitalclub.de
berlincapitalclub.de
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BERLIN CAPITAL CLUB
CLUBMITGLIEDER IM TALK MIT PERSONLICHKEITEN AUS WIRTSCHAFT, POLITIK UND WISSENSCHAFT

Hoch iiber den Dichern von Berlin treffen sich im Berlin Capital Club endlich wieder Entscheidungstrager aus Politik,

Wirtschaft und Kultur persdnlich, um in entspannter Atmosphére Kontakte zu kniipfen oder das Privileg mannigfaltiger

Veranstaltungsformate zu genieBen. Die Vemnetzung und Forderung der Mitglieder stehen dabei immer im Vordergrund
der Geschaftsphilosophie des Clubs

&

Virologe Prof. Dr. Hendrick Streeck

Im Rahmen der Business Talks zum Frihstick oder am
Abend am Kamin stehen regelmaBig renommierte Persdn-
lichkeiten zu aktuellsten Themen Rede und Antwort. Am 31.
Marz 2022 blickte Virologe Prof. Dr. Hendrik Streeck, Direk-
tor des Instituts fur Virologie am Universitatsklinikum Bonn,
in die Zukunft, zu einem Thema, welches uns alle bewegt:
+Mit dem Virus leben”.

Impact Investing — Stakeholder-Perspektiven und geselischaft-
liche Relevanz stehen bei den Impulsvortrgen und Diskussi-
onsrunden mit Dr. Hinrich Holm (Vorsitzender des Vorstandes
Investitionsbank Berlin), Marianne Voigt (CFO und Co-Founder
bettermarks), Oliver N. Hagedorn (CEO und Founder avesco Su-
stainable Finance) am 06.04.22 auf den Programm.

Lorenz Maroldt, der Chefredakteur vom Tagesspiegel stellt
Ende April mit seiner Fachredakteurin fir Schulpolitik, Su-
sanne Vieth-Entus, das gemeinsame Buch ,Klassenkampf -
was die Bildungspolitik aus Berlins Schuldesaster lernen
kann* vor, bevor es einen Tag spater mit Dr. Hans-Peter
Friedrich, MdB um die aktuelle Chinapolitik geht. Im Mai in-
formiert Prof. Gregor Luthe, Forscher und Nanotechnologe

B¢

BERLIN CAMTAL CLUR

Dr. Hans-Peter Friedrich, MdB

Member of Internabonal Asseciate Cads
wan s wra de

Foto: © Haas-Petec Frindeich

Modedesignerin Anja Gockel

iber ,Brennstoffzellen als Alternative fiir Endkunden und
Unternehmen" und Dr. Rildiger Anhuef, Jorg-Dieter Brand
und Sabine Réthemeier, Inhaber Focus Family Office analy-
sieren beim Frihstickstalk: ,UNTERNEHMER:INNEN AUF-
GEPASST - FAMILY OFFICE - Mythos oder Realitat?"

Beim monatlichen Business Women Evening sind in den kom-
menden Wochen u.a. Yvonne Wende, Grinderin, CEO und
Rektorin der Berlin Cosmopolitan School, Modedesignerin
Anja Gockel, die Griinderin von BG3000 Simone Stein-Liicke
und Anita Gadiker, Grinderin und Inhaberin der Satellite Of-
fice in Deutschland, Osterreich und der Schweiz zu Gast.

Im Juni haben wir die Ehre, Louis José Ignarro, US-amerika-
nischer Pharmakologe und Medizin-Nobelpreistrager auf Ein-
ladung von Prof. Dr. Peter Fissenewert und Peter Badge zu
begriiBen.

Die Mitgliedschaft im Berlin Capital Club offnet weltweit ex-
klusiv die Taren zu rund 250 privaten Stadt-, Golf-, Sport-
und Countryclubs, die den International Associate Clubs (IAC)
— dem groBten Clubnetzwerk der Welt - angeschlossen sind.

..'-.'S' L

www.berlincapitalclub.de | www.iacworldwide.com

44



Chefsache24 April 2022

Chefsache

—— Die Besten ihres Fachs —

Biliroraume flexibel mieten

Quelle: Satellite Office Gmbll

Wie sieht eine junge, moderne und international ausgerichtete Arbeitskultur aus? Eines lasst sich mit Sicherheit
sagen: Angestaubte Biiros gehéren nicht dazu. Ob Start-up oder Solopreneur — niemand muss mehr auf die
Nutzung reprasentativer Birordume verzichten. Moglich machen es flexible Mietkonzepte — vom Coworking bis
hin zum Tagesbiiro. Ziel von all-inklusive Bliroanbietern ist es, immer dann eine hervorragende Arbeitsumgebung
bereitzustellen, wenn diese auch verlangt wird. Gerade Griinder die mit wenig Overhead operieren wollen sind
von dem Konzept begeistert. Lean, leaner — flexible Biromiete!

Wer sich selbststandig machen will, steht vor einer gigantischen Aufgabe. Neben der Erflllung gesetzlicher
Pflichten stellt sich auch die Frage, wo man Uberhaupt arbeiten mochte. Viele Firmen

wurden in Garagen gegriindet. Heutzutage kann man diesen Schritt jedoch getrost tiberspringen. Frilher war das
Anmieten eines Biros in guter Lage schier unbezahlbar und kompliziert. Es mussten Bliromobel gekauft werden,
Vertrage mit Versicherungen und Internetanbietern geschlossen werden. Eine fest angestellte Rezeptionistin
sorgte flir zusatzliche Personalkosten.

Mittlerweile ist es jedoch moglich, fertig ausgestattete Blros flexibel zu mieten. Vielleicht ware der Begriff
»Arbeitsumgebung” besser, denn was man sich erkauft ist der Zugang zu einem oft exklusiven Ambiente mit
vielen Extras. Im Grunde muss man sich um nichts mehr kiimmern. Das Internet ist sofort verfligbar und die
Rezeption nimmt Post und Pakete an. Starre Mietvertrage binden Liquiditat, die gerade in der Anfangsphase
dringend gebraucht wird. Zudem kann es auch schnell passieren, dass man sich vergroRern oder verkleinern
muss. So kann man als Einzelunternehmerim Coworking Space anfangen und spater zu Team-Biros wechseln.
Tagungsraume kdnnen oft bei Bedarf flir Meetings gemietet werden.

Im Kontakt mit Kunden ist es zudem wichtig, auf eine angemessene Vertretung der eigenen Brand Wert zu legen.
Wer ernst genommen werden mochte, setzt daher auf Biiros in guter, reprasentativer Lage. Dies ist auch wichtig,
wenn es um die Anwerbung hoch qualifizierter Mitarbeiter geht. Ein Office in der Innenstadt mit guter
Verkehrsanbindung wird von den meisten Spitzenkraften erwartet. Wenn es nur um das Prestige geht, kann in
manchen Féllen auch ein ,virtuelles Bliro“ angemietet werden. Eine gute Losung flr Einzelunternehmer, die vom
Homeoffice aus tatig sind, aber eine Geschaftsadresse bendtigen.

Die Kundschaft von all-inklusive Biiroanbieternist in der Regel jung, intelligent und flexibel. Schnell kommt man
in Kontakt mit anderen Griindern und kann sich gegenseitig inspirieren. Gerade der Austausch mit
Jungunternehmern aus verschiedensten Branchen kann den Horizont ungemein erweitern. In der Folge kommt es
nicht selten zu Kollaborationen oder ,,Aha-Momenten”. Anstatt sich abzuschotten, wird eine offene Blrokultur
gepflegt, in der Networking gelingen kann. Naturlich bedeutet dies nicht, dass man sich nicht zurlickziehen
konnte. Die Miete von Einzel- oder Chefbiros bietet sich an, um in einem edlen Ambiente hoch konzentriert Mehr dazu:
arbeiten zu kénnen.

. - L B ) ] https://chefsache
Naturlich flexibel! Biroraume, Tagungsraume, Virtual Office, Open Workspaces 24.de/bueroraeu
by https://www.satelliteoffice.de/. me-flexibel-
(Leroy Macartney, Marketing Manager Satellite Office GmbH) mieten/
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te f Pre Callwey GmbH / Best Workspaces 2022

- Callwey GmbH 11.03.2022

Best Workspaces 2022

(lifePR) (Minchen, 11.03.2022) Schon der Titel weist darauf hin: Statt mit places, den Platzen, be-
fasst sich dieser Architektur-Award mit den spaces, den R&umen also. Wenn man die historische
Entwicklung von Arbeit schlechthin genauer betrachtet, dann stellt man schnell fest, dass sich der
Mensch im Laufe der letzten Jahrhunderte immer mehr fixieren liek: Angestellte und Beamte ver-
brachten ihre Wochentage am Tresen oder am festen Arbeitstisch — damals vor Schriftstiicken und
hinter der Schreibmaschine, heute am Computer. So entwickelte sich eine regelrechte Kultur des ei-
genen QOrtes im Einzeloder auch GroRraumbiiro. Sie bestand aus eingesessenem Drehstuhl, persén-
lichen Schreibtischdekors, bequemen Birosandalen, einer Griinpflanze sowie dem heiligen Kaffee-
becher mit Aufschrift. Die Innenarchitektur jedoch spielte dabei kaum eine Rolle, Kollegen- oder
Kundenkontakte erfolgten quer liber den in Amtsgrau laminierten Schreibtisch, via Telefon und Fax
oder auf dem PVC-belegten Flur — Ordnerregale und Neonlicht allerorten. Nun aber sind wir im 21.
Jahrhundert angekommen und kénnen erfreut feststellen, dass sich mittlerweile Arbeitspsycholo-
gen und mediziner, Ergonomen und Organisationswissenschaftler, vor allem aber Architekten und
Designer sowie Biiroausstatter jenes Phdnomens Arbeitsplatz intensiv angenommen haben und es
kontinuierlich in eine vollkommen neue Qualitdt transformieren. Dies wird augenfillig deutlich,
wenn man sich die fiir diesen Wettbewerb eingereichten Projekte vornimmt.

Abgesehen von den Aspekien des externen Working Place, den die zunehmend eingesetzte Digitali-
sierung umfassend oder in kombinierter Form ermoglicht und voraussichtlich immer weiter perfek-
tionieren wird, sind Beschaftigte und Unternehmen oder Institutionen natirlich immer noch auf das
territoriale Biiro angewiesen. Der Umgang allerdings hat sich gewandelt. Vor allem entstehen neue
Hybridformen, in denen sich das Produzieren mit einer locker entspannten Position verbindet oder
die sachlich-funktionale Raumausstattung mit Elementen eines wohnlichen Ambientes. Informie-
ren, Nachdenken, Schreiben und Gestalten sowie Kommunizieren erhalten neue, flexible ,Orte" —
Spaces, die gestaffelt zu denken sind: ausgehend vom unmittelbaren Wirkungsplatz am Einzeltisch
oder Laptop entwickeln sie sich zentrifugal und werden mit sich steigernder Offenheit immer gro-
Rer, raumgreifender. Die ndchste Konzeptionsgrile des Arbeitsraums sind direkt umgebende Kon-
takt- und Kollaborationszonen, von Multispace oder Birolandschaften bis hin zum Active Based
Working, erweitert durch ergdnzende Funktionsbereiche im Geschoss. Es folgen Zusatzangebote
im Gebédude - lber die Einbeziehung des urbanen Umfelds bis hin zur virtuellen Erweiterung tber
digitale Techniken. Uber groRe Screens und eine VR-Brille kann sogar die ganze Welt zum Biiro wer-

den. Wenn das keine bemerkenswerte Evolution ist!
Mehr dazu:
https://www.lifepr.de/inaktiv/callwey-verlag-gmbhco-kd-1/best-
workspaces-2022/boxid/890291

Pressemitteilung teilen: Best Workspaces 2022

Eine Pressemitteilung von Callwey GmbH

@ €O ¥ A @ @

Verdffentlicht am 11.03.2022
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ALLCEMEIN NEW WORK

Die Vorteile von flexiblen Offices fur
junge Grunder
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Exake Kostenkalkulation

Alle fir den Rexiblen * K W in einem 2 Somit

kénnen junge L mit diesern Betrag oder jahrlichen Kasten fieren und missen hierbei

Anpassung an den Bedard

Vicle Arbest i dem Arbeiten im Bira. Dies sorgt bei

far Arbeitspltze und damit fr unnétige Kosten I flexiblen Birobereichen ksnnen genau

vick i e notig ietet und auch Arbest duziert werden, diesz nicht genutzt wesden.

Somit kann d: iden, einen nicht genutzt i ich zu erhalten und somit seine Ausgaben

Qe Sobadte: OV ot

2. Miarbelterbeziehungen

Stesgerung der Mitarbeiterbindung
Durch das Arbeiten in einemn flexiblen Office wird den Mitarbeitenden erméglicht, sich taglich neu im Office 2u platzieren

Kollegen Durch die Bezi die somit
jischen den Mitarbe i 2 hen, wird auch die Bindung der Mitarbeiter an dos
L owie der im Te gestark
Forderung des Austausches Die Vorteile von fiexiblen Offices fur junge Grinder
Durch den ci i 5 Ideen entstehen und die Kreativitit wird
Quelle: Satellite Office GmbH

angeregt. Da man in cinem flexible Office auch schoell und rwanglos auf andere Grinder und Unternehmer trifft, wird
aullerdem das Netzwerken gefoedert und ez ki mitunter sche ach hen, die wi

Fotos Stefan Schéning © Schoning Fotodesign wwwwerbelotostudiode
weitere Vorteile fr das cigene Unternehmen mit sich bringen kénnen.
Flexibi Offices s Bestandsel der Employer Brand = . ==
Durch den gesallschaltichen Wandel hat sich bei vislen Arbeitnehmesn der Wurnsch nach einer flexiblen
3 ; e muchen geziclt nach die diesen Wird das
Angebot eines flexiblen Offices daher im Marketing eingesstz, kann sich dies positiv auf das Employer Branding
virken und die Gewi neuer Mitarbei i
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Rheinische Post

RHEINISCHE POST

Pladoyer fiir
Freundschaft mit
den USA

DUSSELDORF (ale) Erst war de
Neujahrsempfang der Amerika
nischen Handelskammer (Ameri-
can Chamber of Commmerce, Am-
Cham) in NRW abgesagt worden
Doch dann entschied sich die Ver-
einigung fiir ein Online-Format. Eir
positives Fazit zog danach der Am-
Cham-Chairman in NRW, Alexande;
Schréder-Frerkes. Nach seiner Be-
griillung sprach die neue AmCham-
Germany-Prdsidentin Simone Men-
ne und betonte die Wichtigkeit dei
Deutsch-Amerikanischen Bezie-
hungen. Dem schloss sich Minister-
prdsident Hendrik Wiist in seinem
GruBwort an. Das gelte vor allem
in einer sich verschlechternden Si-
cherheitslage. Wiist wies zudem aul
die Wichtigkeit des Impfens hin.

In einer ersten Gesprachsrunde
trafen Oberbiirgermeister Stephan
Keller, US-Generalkonsulin Pauli-
ne Kao und IHK-Hauptgeschifts-
fiihrer Gregor Berghausen aufein-
ander. Sie betonten unter anderem,
wie krisenfest die Stadt und auch die
Wirtschaft sich zeigen wiirden. Kao
berichtete, wie freundlich sie seit ih-
rem Startim Sommer in Diisseldorf
aufgenommen worden sei.

In einer zweiten Runde diskutier-
ten Sabrina Herrmann (Niederlas-
sungsleiterin Siemens Diisseldorf),
Messechef Wolfram Diener, Peter
Soliman (Inhaber und Geschifts-
fiihrer International School on the
Rhine) und Dominik Bornewasser
(Direktor Satellite Office Diissel-
dorf). Sie tauschten vor allem ihre
Erfahrungen in der Coronapande-
mie aus. Herrmann berichtete zum
Beispiel von ihren Erfahrungen im
Homeoffice, insbesondere mit ih-
ren Kindern. Weiterer Programm-
punkt: musikalische Darbietungen
von Mezzosopranistin Valerie Eick-
hoff und dem Bariton Jake Muffett.

Februar 2022
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Bunte

Vvonne
Catterfeld
Woran ihre
groke Liche
zerhrach

Anita Gadiker (1., CEOS&eIIile
Office) mit Matthias Pz und
Frau Alexandra von Refilingen
tnd Prinz Poldi von/B&ern (r)

Ihr Liebesleben
ist rund! Medien-
Profi Jo Groebel
und Grit Weiss

HAMBURG

VIPs kochen um
die WETTE

Tolle Idee: Koch-Battle statt Cock-
tails! Vor einigen Wochen (vor Omi-
kron) lud die Privatbank Donner &
Reuschel mit der Firma Satellite Of-
fice Promis zum Kochen ein, um die
gemeinsamen Rdume ihres neuen
JFinanz-Hubs" am Ballindamm zu
feiern. Jetzt gibt's von dem launigen
Event mit Sternekoch Holger
Bodendorf ein Video auf YouTube.

Marcus Vitt (1) und Uwe Krebs (beid
von Donner & Reuschel) nehmen

Hielt eine Rede: Event-Frau Nadine Geigle in ihre Mitf
Ex-OB Ole von Beust

4ARNs G- _a__un

23

Dezember 2021
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Top Magazin

Eine Hommage

an das alte West-Berlin

£5 war eine Premiere der besonderen Art. Anfang Oktober wurde das neue Satellite Office am Kurflrstendamm 15
felerich eroffnet - in einem prestigetrachtigen, stadtbekannten Berliner Ku'dammpalais, 2ugehdrig 2um Gebaude -
Ensemble des enstgen Film-Palastes Cloria Berin. Das europawest eifte Satedite OfMfice wurde bereits wahrend
des Lockdowns bezogen, konnte aber der Pandemie geschuldet erst jetzt so stilgerecht engeweiht werden

m Home-Office, das sich In der Pandemie fGr viele bewihn
hat, shebt Anita Godiker nicht die Zukunft. Zwar begrifit sie

die Vorteile der Tiigheit voa zubause als

aber flr ein konzentriertes effizientes Arbeiten hilt sie einen

die des privaten All

tags (6r unverzichtbar, Mit diesern Konzept hat sle ein SuSSerst

hes Unternehmen das seit elmem Viertel-

die An

gendigen. Geboten wird der Kundschaft elne Top-Adresse mit

Rundum-Service.

* «  Neben Berlin Ist Satellite Office auch mit Fillalen In Hamburg,
Prankfart, Minchen, Dosseldoef und ZOrich vertreten. Nun ist
ein vierter Standort in der Haupestadt darugekommen.

age
Q\\Orﬂ.‘”ﬁ,g =2

rp W

gine

Am Ki 15 konnte die endlich am 7.
Oktober geblhrend gefelert werden, nachdem sle coronabe
dingt werden musste. Die Giste tummelten sich

aufl den flnf Eragen und bewunderten das Ergebals der auf-
wendigen Renovierung. Besonders die mit Akribée sanierten
Steckdecken flelen ins Auge. Zu diesem Anlass prisentierte
Josef Fischnaller seine Pop-upyf mit Werken,
in denen er die Alten Meister der Renalssance new (nterpre
thert, tells mit Prominenten wie Hannelore Elsner oder Andrea
Sawatzki. Die glanzvolle Mischung sus Alt und Neu passt 50
gut In das Amblente der bewusst schlicht gehaltenen Innen
riume von Satellite Office, dass sich der Elndruck aufdringt,
die Bilder kdnnten nach Ende der Ausstellung cine Licke hin-
terlassen,

Binst beherbergte der geschichtstrichtige Kedamm Palais
SMampes gute Stube”, eines jener erfolgreichen Lokale, in
denen der Markenschnaps verkdstig: warde. Elne Gedenkta
fel am Geblude erinnert daran, dass der Schriftsteller Joseph
Roth - bekanntlich dem Alkebol sebr zugetan - hler an sel
sem Roman  Radetrkymarsch® ardeitete. Auch in enmittel
barer Nachbarschaft wurde Geschichie geschrieben, denn
das angreszende Remanische Haus war sicherlich de be
kannteste Adresse (m Hioserdblock. Eacworfen hat es Franz
Schwechten, Architekt der Kalver Wilhelm Geddchenlakis-
che. Berelts nach 30 Jahren stand die Fassade uster Denk
malschutz, weshald flr den Elsban des Glocla Palastes sor
das Inneve des Gebdudes entkernt wesden durfie. 1926 erdd
mete das luxuriise Kino mit 1.200 Pidtzen. Der unstertiiche
Klassiker ,Der blane Engel* mit Marlene Déetrich hatte dort
1930 Prossbere. lm Krieg wurde das Haus letder 30 beschd
digr, dass man es abeiss. Der Nachéoigeban (m Fonfzigerfah
Te-52il bot dem Glorla-Palast nur ein paar Meter entfernt vom
snprongichen Standert eine acue Helmal Unter andesem
war hier Gary Cooper 1956 Im Rahmen der Berlinale 1s Gast.
Usd in .Alraune” Nimmerte Hildegard Kaef in der wnge
wohnlichen Rolle als attrakxive Version eines Frankenstein
Monsters &ber die Leinwand.

Als e
nach dem grofien dewtschen Filmstar. Auch die ihonischen
Marlene: Dietrich- Poetrits snd eine Hommage as due glant
wolle Sev alten Ko

Ein weiteser Raum ist Heidi Hetzer ewidmet. Durch Rallyes
wad Touren in Beem Oldtimer namens Hudo. mit dem sie 3o
§A7 3uf Weltreive war, werde sie 7ur Legende. Anita Godi-
Rex lernte das Beriiner Original in der Jury fiir den Existenz
gréaderinnenpreis voo Satellite Office keanen. Sei Hetzers
wobil letrter Fahet ben altes Obdtimer saf Gidiker 2088 suf dems
Delfahrersitz. Elne Collage an der Wand Im nach Ihr benann
ten Konfecenzraum gite einen Bindruck von des relwiuitigen
Abenteureria

Der newe Sacellite Office Standort Ist eine gelungene Kombi
mation aus modernem Asbeltsplatz und Nommage an das alte
Wear-Berka mit drel starken Frawen, die das B3 der Stadt mit
wepekgt haben.

von e Dumewer @

Dezember 2021
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Top Magazin Frankfurt
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Feine Adressen

Frauenpower finest
mit Zukunftsblick bei
Donner & Reuschel

Location, Vortrage und Powerfrauen begeistern

ercits wm Herbst 2020 hawe der Fraucnpowsr finew
l ; Abend st Unternchmernn und Coach Kiks Kuhoert i
neven Gebaade der Privatbank Dosncr & Reaunchel saufinden
sollen. Nun, un Horbse 2021, war o endiich sowen, Verlegenn
Stephanse Salnger konnte zusammen mu Vorstand Marcus Vit
30 Unternchmermnen am Ballindamm 29 begraflen Der
Gastckron wone uch 3us Engeladenen der Prrvathank, von Kiky
Kuhnert und der Verlegerm rimammen. Fine Hernodorderung
fir Verlegenn Stephame Salnger, dic bey thren Fravenpower
finest Abenden alle Powerfrauen personiich voruclls Was shr
ich an diesern Abend, mit dem ¢ oder anderen Lacher
Jor Gaste und deren Unterwirung, gelang. »Fan wertse hat
render und herzhicher Umgang st mar wichug Fs geht om
he Unternchmerm und um den Asstaunchs, 3o Salnger dber
dn Format threr Veramaaltung Neben Manous Vier ak Vorstnd
fer Privatbank haclier fowervortrige Kanin Piuke
Finanze xperun Donne " Heute, morgen
Amta Godiker (Owner
& CEO Satelliee Oflic In der Ruhe hiegt die
Krealts Vera Berndt (BorndiSiem Kinder Sufiung) +Pravenuon
m Kinderw Drer Flrernkon Sacherer Hal o und Kiky
Kuhnert (Kuhnent Coachmg) +Jeder

ber Glick und Wendepunkies Neber
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Feine Adressen Hamburg
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adres

Frau bleiben!
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August 2021

Im Jahr 1997 griindete Anita Godiker Satellite Office in Berlin. Und brachte damit nicht nur das
Konzept der Business Center von Amerika auf den deutschen Markt, sondern schafft seitdem in
europiischen Metropolen flexible Arbeitsplitze und geschiftliche Begegnungen — in denkmalge-

schiitzten, historischen Immobilien.

Anita Godiker, wie hat sich die Arbeitswelt mit Corona ver-
indert?

‘Was ich wahrnehme ist ein unfassbares Tohuwabohu. Unter
dem Lockdown war natiirlich die politische Forderung da:
ab ins Homeoftice. Flir mich eine wahre Glorifizierung des
heimischen Arbeitsplatzes. Kiirzlich las ich in einem Online-
Magazin, dass gerade die groBen Corporates von Goldman
Sachs bis Google unisono sagen: Homeoftice ja, wo es mog-
lich und zwingend nétig ist. Ich glaube schon, dass sich
kiinftig einiges da dndern wird, wo Zeit eingespart und die
Vereinbarung von Familie und Beruf besser unterstiitzt wer-
den kann. Ich sehe jedoch nicht, dass diese MaBnahmen die

Arbeitswelt revolutionieren.

Wie werden Sie Thr Unternehmen auf die Zukunft aus-
richten?

Ich glaube nicht, dass wir wieder zuriickkommen zu dieser
riesigen Co-Working-Euphorie. Wir haben bereits vor Co-
rona wahrgenommen, dass sich Menschen Ruhe wiinschen,
um produktiv und effizient zu arbeiten. Und bereits sehr
frith hochtechnologisierte Mini-Konferenzriume fiir High-
Potential-Unternehmen geschaffen. Wir werden verstirkt
Einzel- und Teambiiros und noch mehr kleine, geschlossene
Riume errichten — fiir schnelles sich Zuriickziehen, fiir kur-

ze (Uber die Grenzen hinausgehende) Beratungen.

Mitte der 1990er Jahre machten Sie sich selbststandig. »Sie
sind ein hervorragender Geschiftsmann. Und dabei so viel
Frau. Behalten Sie sich das bei«, hat ein Mentor damals zu
ihnen gesagt...

... es hat mich erstaunt, dass ein Mann in der damaligen
Geschiftswelt das tiberhaupt so wahrgenommen hat. Ich
fand’s cool. Er hat mir damit jedoch nichts Neues erzihlt.
An Selbstbewusstsein mangelte es mir nie. Dass mir dieser
Satz heute noch so prisent ist, zeigt, dass er doch ein Schliis-
selerlebnis in meinem Leben war und ist. Ich rate tatsichlich

allen Businessfrauen: Bleibt ruhig Frau. Ist okay.

Diese miissen sich hiufig mehr als Minner anstrengen, um
erfolgreich zu sein. Entwickeln dabei oft eine gewisse Hirte.
Wie schafft frau es, ihre Weiblichkeit zu behalten?

Eine tolle Frage. Danke dafuir. Ehrlich gesagt, dartiber habe

ich noch nie nachgedacht.Vielleicht einfach nur bei sich

selber sein — und bleiben. Ich konnte es nicht besser sagen
als Udo Lindenberg: »Ich mach” mein Ding. Ich lass’ mich
nicht beirren.« Oder die Schauspielerin Senta Berger: »Ich
hatte im Film nie die Probleme wie andere. Vielleicht weil
ich bin, wie ich bin.« Damit mochte ich sagen:Verbiegt euch
nicht flir eine Sache, um etwas zu erreichen. Behaltet euer

Urvertrauen in euch selbst und in das Leben.

Wo koénnen Hamburger:innen Sie treffen?

Wir haben in Hamburg gleich zwei Standorte. SchlieBlich
ist Hamburg ja traditionell die Stadt der Weltenbummler,
Abenteurer und Kaufleute — da darf Satellite Office nicht
fehlen! Unsere luxuriésen Workspaces sind am Ballindamm
und am Neuen Wall zu finden. Beide mit direktem Blick auf
die Binnenalster. Dort bieten wir Platz fiir hybrides, flexibles
Arbeiten in privaten Biiros. Digital Rooms fiir Meetings
rund um den Globus 6ffnen in beiden Standorten mit smar-
ter Technik die Tore zur Welt und sind sogar stundenweise
anzumieten. Ich muss sagen, in Hamburg bin ich besonders
gerne. Unser neuestes Center am Ballindamm ist eines mei-

ner Highlights, dort kann man mich oft antreffen.

© Foto: Stefan Schdning Fotodesign
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... rein in die neue Office-Welt

Der Ku'damm ist um eine Attraktion reicher.
Die Fassade des ehemaligen Prunkwohnhauses
zwischen Gedichtniskirche und Kranzler Eck
wurde originalgetreu wiederhergestellt und auch
die Riumlichkeiten erstrahlen im neven Glanz.
Der Architektin Petra Kahlfeld kam die Aufgabe
zu, das Haus denkmalgerecht zu restaurieren,
was prachtvoll gelungen ist. Das Haus wurde
1889 nach Plinen des Architekten. Richard
Beyme erbaut. Kurz darauf zog .Mampes gute
Stube” hier ein - ein Lokal, das wegen seiner
Spirituosen aus eigener Herstellung sehr beliebt
war, Noch prominenter war das Gebiude neben-
an: Der ,Gloria Palast”, mit seinem stattlichen
Kinosaal fiir 1.200 Besucher. Die Substanz dieses
Gebiudes konnte jedoch leider nicht erhalten
bleiben und wird heute durch zwei Neubauten
der Architekten Ortner und Ortner ersetzt. Das
gesamte Ensemble Ku'damm 12-15 triigt heute
den Namen ,,Gloria Berlin®.

In das historische Gebdude, die Nummer 15,
zog jetzt , Satellite Office” ein. Ein Unterneh-
men, das sich der neuen Arbeitswelt widmet
- allerdings mit dem Anspruch, das exklusivste

Sie verwandelt Bliroriume, Tagungsriume und
Open Workspaces in Orte mit edler Asthetik.

Das Storytelling funktioniert itber die Wandge-
staltung, ein Raum fiir Marlene Dietrich, deren
«Blauer Engel” nebenan uraufgefilhrt wurde,
ein weiterer fiir Hildegard Knef oder die drei
original erhaltenen , Mampe“-Riume im Erdge-
schoss, in denen sich ebenfalls Biiros befinden,
wie im gesamten fiinfgeschossigen Gebiude auf
insgesamt 1.950 m® Ganz aben im finften Ober-
geschoss entstand sogar eine Bar, in der echter
Mampe Gin ausgeschenkt wird.

Ein markantes Lichtkonzept, hochwertige
Materialien, elegante Mibel, ergonomische
verstellbare Schreibtische und eine abgestimm-
te Farbwahl bestimmen das Ambiente. Diese

seiner Art zu sein. Grinderin Anita Godiker
hatte bereits 1997 die visionire Idee, solche
LBiiros zum Teilen” zu entwickeln - zu einer
Zeit, als noch kein Mensch von Coworking
sprach. LKUD 15" ist seit Dezember 2020 der

neueste Standort, Godiker entwarf auch hier,
wie an allen Standorten von Satellite Office, die
Innenausstattung selbst. Am Ku'damm nimmt
sie Bezug aul die glorreiche Vergangenheit die-
ses Ortes am ginstigen mondinen Boulevard:

modernen Designs vertragen sich bestens mit
den originalgetreu restaurierten Stuckdecken,
Holzdecken, Kacheldfen oder Holztiiren und
Deckenmalereien. Ein Tempel der Schonheit
fr die Arbeit im Office.

(Beteiligte Gewerke siche S. 88)

www.satelliteoffice.de

Juli 2021
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Reprisentative Riume verbinden Konzentration mit Vorteilen klassischer Coworking Spaces

Wer in Frankfurt die Vorteile eines Coworking
Spaces mit einer konzentrierten Arbeitsatmo-
sphiire vereinen michte, findet an der Alten Oper
einen Ort: Ruhige Riume erlauben kreative und
produktive Héhenfliige, bei einem Getriink oder
Snack kann aber auch genetzwerkt werden. Denn
auf rund 2.500 m” setzt das Satellite Office am
Opernplatz abweichend zu etablierten Cowor-
king-Anbietern auf konzentrierte Ruhe beim
Arbeiten. Dafiir wurde eigens ein Raumkonzept
entwickelt: Schallgediimpfte Kuben, abgeschirm-
te Bereiche und geschiitzte Breakout-Areas, in
denen sich Coworker treffen kémnen, sorgen fiir
Konzentration und Wohlbefinden.

Die Biiroflichen erstrecken sich dabei iiber drei
Ober- und Dachgeschosse in zwei mit einer Bri-
cke verbundenen Gebiudeteilen. Kélling Archi-
tekten aus Bad Vilbel haben die neuen Raume
im Herzen Frankfurts geplant. Dabei mussten
die Architekten vor allem zwei Nutzungsaspekte
unter einem Dach vereinen: Eine flicheneffiziente
kleinteilige Biirostruktur, die vielfiltige Mieter-
interessen abdeckt, und Flichen, die die offene
kommunikative Atmosphire des klassischen

terschiedlicher Grile und Ausrichtung sowie
offene Kommunikationsinseln und Bistroberei-

che. ,,Raumhohe, rahmenlose Glastrennwinde
entlang der ErschlieBungszonen erzeugen im
Wesentlichen den groBziigigen Charakter der
Biirolandschaft. In Kombination mit translu-
zenten grausilbernen Vorhdngen entsteht trotz
der Kleinriumigkeit ein offenes Arbeitsumfeld”,
erliutert Moritz Kolling.

Passend zum Ruhe verheifienden Biirokonzept
setzt der Bauherr auf die puristische Gestaltung
eines reprisentativen und eleganten Arbeitsum-
feldes. Coworker finden daher in einem Materi-
al- und Farbkonzept aus warmen Eloxal-, Grau-,
Blau-, Aubergine- und Weifiténen, guter akus-
tischer und arbeitsergonomischer Ausstattung
eine ruhige Arbeitsatmosphire, die individuel-

Coworking bicten. Damit die Fokussierung auf
das Wesentliche und Raum zum Nachdenken
méglich sind, haben die Architekten die Biiro-
flichen anders zoniert als sonst {iblich. So bietet
das Satellite Office statt grofriiumiger offener
Biirolandschafien eine Vielzahl differenzierter

und funktional abgestufter Angebote, darun-
ter sorgfiltig aufeinander abgestimmte Einzel-
und Teambiiros, Projektbiiros und langfristig
beleghare Biiros fiir Fihrungskrifte. Dazwischen
befinden sich sogenannte Silent Cubes als Riick-
zugs- und Besprechungsorte, Tagungsriume un-

les Wohlbefinden erzeugt. Passend dazu zeigen
Kommunikationsflichen und Sonderraume auf
einzelnen Winden grofiflichige, dezent abgetdn-
te Fotomotive von Frankfurt und der Alten Oper.
Im 4. und 5. Obergeschoss heben die Farben Au-
bergine und Petrol jeweils die Sonderfunktionen
hervor, etwa die Silent Cubes.

(Beteiligre Gewerke siche 5. 84)

www.moritzbernoully.com
www.koellingarchitekten.com

Juni 2021
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Neumann&Muiiller eré6ffnet Streaming
Studio in Hamburg

Mit der Eréffnung eines weiteren Streaming-Studios in eigenen Rdumlichkeiten in Hamburg erweitert Neumann&Miiller noch
einmal sein umfassendes Losungsangebot fur Digital-Live-Events. Gleichzeitig setzt das Unternehmen auf die Zusammenarbeit
mit Satellite Office, dem bundesweiten Anbieter fir Working-Spaces. Damit kann N&M seinen Kunden die komplette Bandbreite
an Streaming-Moglichkeiten aufzeigen und eine optimale Venue fir digitale und hybride Event-Formate nach individuellen
Anforderungen empfehlen.

Hamburg City Studio

Fur die Realisierung weiterer Digital-Live-Events hat Neumann&Miller Veranstaltungstechnik jetzt das ,Hamburg City Studio” in
den citynahen, eigenen Raumlichkeiten des Unternehmens am Anckelmannsplatz erdffnet. Damit erweitert N&M noch einmal
sein breit gefachertes Losungsportfolio fir Streaming-Dienstleistungen. Ein erstes, entsprechend ausgestattetes Studio steht
N&M-Kunden bereits seit einem Jahr in der Minchner Niederlassung zur Verfigung. Weitere Studios wurden in der Zwischenzeit
von N&M mit eigenem Equipment in Partner-Venues installiert, zum Beispiel im bauwerk.kéIn, der STATION-Berlin, im Minchen
Hoch5 sowie in den Kongresscentren in Stuttgart und Miinchen. Nicht zuletzt hat N&M Webcast-Studios in Unternehmen
eingerichtet - fir den dauerhaften oder zeitlich begrenzten Einsatz vor Ort.

Zusammenarbeit mit Satellite Office

Parallel dazu startete N&M eine Zusammenarbeit mit Satellite Office, dem in Deutschland und der Schweiz vertretenen Anbieter
fur flexible Working-Spaces der Luxusklasse. Seit diesem Monat bereits haben Kunden die Mdglichkeit, Streamings mit einer bis
drei Personen in erstklassiger Qualitat aus hochwertig ausgestatteten Besprechungsraumen im Satellite Office in Frankfurt am
Main heraus zu Ubertragen. Die weiteren zehn Standorte von Satellite Office folgen zeitnah.

Im Fokus stehen beispielsweise Keynotes oder Interviews, die als professionell gestaltete Beitrage fur hybride oder volldigitale
Event-Formate live zugeschaltet werden. Damit werden Unternehmen schnell und unkompliziert in die Lage versetzt, sich mit
ihren Kunden, Geschaftspartnern und den eigenen Mitarbeitern auch an verteilten Standorten virtuell zusammenzuschalten.

Satellite Office nennt sein Studio-Angebot ,Digital Suite”, da neben modernster Technik ein hohes Mal an Hospitality geboten
wird.

Weitere Satellite Offices folgen

Ob Meeting im kleineren Kreis, Prasentation neuer Produkte oder als kleinere Tagung selbst an verschiedenen Konferenzorten:
Fir eine Vielzahl von MaBnahmen der Unternehmenskommunikation sind Streaming-Losungen aus den Working-Spaces heraus
ideal. Dabei kénnen Live-Ubertragungen ebenso wie aufgezeichnete Formate zum Einsatz kommen. Hierfiir stehen zunachst im
Herzen der Mainmetropole und direkt neben der Alten Oper gelegen, ein 30 Quadratmeter grolRes Indoor-Studio und ein nahezu
gleich groBer AuBBenbereich mit Skyline-Blick zur Verfligung. Hinzu kommen zwei Regierdume und optional weitere Raume fiir
Garderobe, Maske und Besprechungen, zudem ein eigenes Bistro.

Damit ist das Satellite Office gut ausgestattet nicht nur flr kleinere Digital-Live-Events, sondern ebenso flr Einsatze als
AuBenstudio flr Live-Zuschaltungen oder sogenannte Remote-Konferenzen, die von hier aus moderiert werden. Zu diesen
Zwecken verfiigt das Streaming-Studio Gber modernste technische Ausstattung mit Audio-, Licht-, Video- und Kameratechnik.
Collaboration-Platforms kénnen ebenso problemlos eingebunden werden wie Highend-Broadcast-Systeme, um ein Streaming in
allen gangigen Formaten und auf diversen Plattformen zu realisieren. Eine individuelle Erganzung der Technik - auch um
Lésungen fir Simultaneous Remote Interpreting (RSI), Information and Communications Technology (ICT), Digital Media (DM) und
die Venue Services von N&M - sowie um Setbau- und Deko-Konzepte erweitern auf Wunsch das Angebot aus einer Hand -
projektbezogene Hygienekonzepte durch zertifizierte Spezialisten inklusive. Nach dem Start in Frankfurt sollen die Satellite Offices
an den Standorten in Berlin, Disseldorf, Hamburg und Manchen sowie in Zirich in Kiirze folgen.
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‘pureSilent’ ist ein neves Format von Satellite Office in Frankfurt am Main

Deep Working

Foto: Strahle/Moritz Bernoully

Satellite Office zahit zu den Vorreitern von modernem Coworking in
Deutschland. Mit ,pureSilent” wurde ein neues Raum- und Designkonzept
entwickelt, das einer ruhigen Arbeitsatmosphare htchste Prioritat einrdumt.
Erstmals umgesetzt am Opernplatz in Frankfurt.

In Zusammenarbeit mit Kélling Architekten entstand im Herzen der
Mainmetropole auf 2 600 m* ,pureSilent' , ein flexibler Workspace, der vor
allem eines bietet: viel Raum zum Nachdenken und zur Fokussierung auf das
Wesentliche. Damit verbunden ist eine sorgféltig ausgearbeitete Akustik, die
konzentriertes Arbeiten optimal unterstitzt.

,pureSilent’, eine moderne Arbeitswelt

Klare Formen, puristisches Design und nachhaltige Materialien
vervollstandigen die Idee von ,Deep Working” in einem reprasentativen
Umfeld. Ein positiver Nebeneffekt dieses Raumkonzepts ist, dass sich die
derzeit geltenden Abstandsregelungen und Hygienemafnahmen zum Schutz
vor dem Coronavirus sehr einfach umsetzen lassen.

Den Mutzern stehen mit ,pureSilent’ alle Formen einer modernen und agilen
Arbeitswelt zur Verfiguna: Silent Cubes, Einzel- und Teambiros,
unterschiedlich groe Tagungsraume sowie offene Kommunikationsinseln und
Bistrobereiche, die flexibel genutzt werden kénnen.

For eine konzentrationsférdernde Arbeitsumagebung sorgt das raumhohe,
rahmenlose Ganzalassystemn ,3400" von Strahle. Es trennt die offenen
Kommunikationszonen von den Boroeinheiten und bildet schallgeschitzte
Rickzugsorte in verschiedenen Varianten. Akustikvorhénge dienen der
Schallabsorption und dem Sichtschutz.

November 2020

Wunsch nach Stille

Das eigens fur ,pureSilent’ entwickelte Farbkonzept aus warmen Eloxal-,
Grau-, Blau-, Aubergine- und WeiBténen unterstreicht die ruhige, elegante
Atmosphare. Zur UnterstOtzung des Farbkonzepts sind die Aluminiumprofile
von ,System 3400 in E6 C31 eloxiert ausgefuhrt.

Die Inhaberin Anita Gadiker sieht in ,pureSilent' ,die logische Folge einer
konsequenten Weiterentwicklung, mit der unterschiedliche und sich
wandelnde Bedirfnisse der Kunden erfollt werden sollen®. Aufgrund der
Erkenntnis, dass chne Ruhe Konzentration und produktives Arbeiten nur
schwer maglich seien, wachse der Wunsch nach Stille.

FUr die Entwicklung der ,pureSilent'-Linie hat sich Satellite Office verschiedene
Partner mit ins Boot geholt. Als Spezialist fir Schallschutz und Akustik war
Strahle Raum-Systeme an der Entstehung des neuen Raumkonzeptes beteiligt
und liefert fur die neuen Standorte Trennwand und Raum-in-Raum-Systeme,
die den hohen Anforderungen dieser innovativen Workspaces in Bestlage
funktional und formal gerecht werden.
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Coworking am Opernplatz in Frankfurt

»Deep Working” - Raum zum Nachdenken und zur Fo-
kussierung auf das Wesentliche: Satellite Office zahlt
zu den Vorreitern von modernem Coworking in
Deutschland. Vor iiber 20 Jahren in Berlin gestartet,
bietet das von Anita Gadiker gegrindete und gefiihrte
Unternehmen exklusive Coworking Spaces in stets in
bester Lage. Mit .pureSilent” hat Satellite Office ein
neues Raum- und Designkonzept entwickelt, das einer
ruhigen Arbeitsatmosphare hiichste Prioritat einrdumt.
Erstmals umgesetzt wurde es im neuen Satellite Office
am Opernplatz in Frankfurt.

Konzentriertes Arbeiten: In Zusammenarbeit mit Kil-
ling Architekten entstand im Herzen der Mainmetropo-
le auf 2600 m? ein flexibler Workspace, der vor allem
eines bietet: Viel Raum zum Nachdenken und zur Fo-
kussierung auf das Wesentliche. Damit verbunden ist
eine sorgfaltig ausgearbeitete Akustik, die konzentrier-

Bild: Schning Werb efota shidio

tes Arbeiten unterstiitzt. Klare Formen, puristisches
Design und nachhaltige Materialien vervollstandigen
die |dee von .Deep Working™ in einem reprasentativen
Umfeld.

Rahmenloses Ganzglassystem: Den Nutzern stehen
hier alle Formen einer modernen und agilen Arbeits-
welt zur Verfiigung: Silent Cubes, Einzel- und Teambii-
ros, unterschiedlich grofle Tagungsraume sowie offene
Kommunikationsinseln und Bistrobereiche, die flexibel
genutzt werden kénnen. Fiir eine konzentrationsfor-
dernde Arbeitsumgebung sorgt das raumhohe, rah-
menlose Ganzglassystem 3400 von Stréhle. Es trennt
die offenen Kommunikationszonen von den Biiroeinhei-
ten und bildet Riickzugsorte inverschiedenen Varian-
ten. Wo Diskretion gewiinscht ist, dienen Vorhange als
Sichtschutz.

Wunsch nach Stille: Die Inhaberin Anita Godiker sieht
in .pureSilent” .die logische Folge einer konsequenten
Weiterentwicklung, mit der unterschiedliche und sich
wandelnde Bediirfnisse der Kunden erfiillt werden sol-
len”. Aufgrund der Erkenntnis, dass ohne Ruhe Kon-
zentration und produktives Arbeiten nur schwer mog-
lich seien, wachse der Wunsch nach Stille. Fir die Ent-
wicklung der pureSilent-Linie hat sich Satellite Dffice
verschiedene Partner mit ins Boot geholt. Als Spezia-
list fiir Schallschutz und Akustik war Strihle Raum-
Systeme an der Entstehung des neuen Raumkonzeptes
beteiligt und liefert fiir die neuen Standorte Trennwand
und Raum-in-Raum-Systeme, die den hohen Anforde-
rungen dieser Workspaces funktional und formal ge-
recht werden.

ﬂ www.bbainfo.de/straechle
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Eichenfels: Zupackend mit klarem Blick

2B September 2000
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larrn Herseth ist Grinder und Geschiiftsfiihrer von Fichoniels

e | = 0] o | <8

Seit Anfang des Jahres ist der bekannte und gut vernetzte Frankfurter
Unternehmer Joern Herseth mit der neuen datengetriebenen
Unternahmerberatungs- und Corporate Finance-Boutique _ElchenFels” im
deutschsprachigen Markt unterwegs. Unternehmerberatung, das ist ihm
wichtig. Der gebirtige Westfale hat ein schlagkriftiges Team um sich
wversammelt und will stark wachsen, Er bietet seinen Kunden aus dem
Mittelstand wertoptimierte Nachfolge-, Sondersituations- und
Transaktionsberatung an.

278 'F Share on Facebook

Bei EichenFels” geht es nicht nur um Zahlen und Statistiken, sondern auch um
Empathie. Jeder in unserer Mannschaft kann sich in die Lage der Kunden
hineinversetzen®, sagt der Grunder. Laut Herseth sollen sich Firmeninhaber, die bei
Ihm und seinen Kallagen Unterstiitzung suchen, wie bei ainemn vartrautan Arrt fihlan,
JWir sprechen immer eine Sprache, die man versteht.”

Unternehmerberater mit Empathie

Der Sohn eines norwegischen Yaters und einer deutschen Mutter, beide
Unternehmer, residiert mit seiner Mannschaft nicht in einem Tower, sondern am
Opernplatz 14, einer kleinen, feinen Adresse mit Blick auf den schonsten Platz der
Stadt. Er bedankt sich beim Vermieter: \Wir sind froh, dass uns Satallite Office und
Direktorin Kathrin Hanisch mit viele Liebe zum Detail ein stilvolles Ambiente zur
Verfugung gestellt haben.” Auch das Wollknauel Illy, Herseths zwei Jahre alter Hund,
It willkommean.

~Mit unserer Hilfe arbeiten sich Unternehmen
auch aus schwierigen Nachfolgekonstellationen
bis zu Sondersituationen heraus.” - Joern
Herseth, EichenFels

Soliditat und Aufgeschiossenheit gageniber den aktuellen Trends sind dem seit Gber
zehn Jahren selbststandigen Finanzfachmann und Berater wichtig. .Mit unserer Hilfe
arbeiten sich Unternehmen aus schwierigen Nachfolgekonstellationen bis 2u
Sondersituationen heraus”, hebt der 46-Jahrige hervor. Meist werden Rechtsanwilte
und Steuerberater eingebunden, die .EichenFels” dann fiihrt und koordiniert.

Datengestiitzte Analyse

Vir kaufen Rohdaten ein und kommen mit den richtigen Fragen zu erstaunlichen
Ergebnissen”, berichtet der Geschaftsfilhrer der _EichenFels GmbH®. So sind wir in
der Lage, das Marktumfeld prazise zu bewerten und Schwachstellen einer Firma zu
analysieren.” Die Expertise beim Verkauf und dem Kauf von Unternehmen hat sich
schon oft bewahrt. Auch das .Carving out” von Unternehmensteilen gehdrt zu den
Spezialititen. Gerade erst gelang es _EichenFels”, fir ein westdeutsches
Medienunternehmen die gesuchte Randaktivitat eines Konzerns auszultsen. .Wir
hatten das Mandat, den kompletten Prozess zu begleiten.”

September 2020

Der Leitspruch von Herseth ist: ,Vertrauen Sie ruhig Ihrem Bauch, aber geben Sie ihm
eine Grundlage.” Im Beirat der Beratungs-GmbH sitzen renommierte Unternshmer:
Ann-Kathrin Linsenhoff, Goetz Hertz-Eichenrode, Prof. Dr. Michael Brick, Thomas
Lang und Dr. Marco Henry V. Neumueller. _Sie entwickeln gerade dann verbliffende
Ideen, wenn wir befiirchten, mit unserem Latein beinahe am Ende 2u sein.”

Sensible Nachfolgeplanung

Ein besonders wichtiges Feld ist die Nachfolgeplanung, die inzwischen etwas anders
verlduft als noch vor 20 Jahren, Eine Vielzahl von Aspekten gilt es zu beachten, Es
karmmt zunachst einmal intern auf eine geschickte Vermittlung an. Wir wissen aber
auch, was drauBen passiert”, sagt Herseth. ,Nicht durch Geriichte, sondern durch
eine Fllle von Fakten aus der automatisierten Erkenntnisgewinnung.”

Zu Herseths Kollegen gehdren der 30 Jahre alte Director 5ebastian Kopsch, der 29
Jahre alte Associate Cuneyt Turen und der 28-jahrige Yasin Korkut. Alle drei sind
Gesellschafter und seit Jahren Weggefahrten des Geschiftsfihrers. Bei
Innovatiensmanagement, Optimierung und Restrukturierung macht den drei
Beratern so schnell niemand etwas vor.

Besonders am Herzen liegt ihnen die Nachfolgeplanung. Zwei der Vater waren
selbststandig und standen vor der Frage, ob sie an jemanden aus der Familie
Gbergeben, weitermachen oder verkaufen sollten. Im Rickblick stellen Kopsch und
Tiren fest, dass damals die ganze Familie in den Sog der Entscheidung geraten sei.
-Das war keine leichte Zeit. Wir wissen nun aber, wie man damit umgeht.”

Ehrgeizige Ziele

Joern Herseth hatte sich vor der Grindung von .EichenFels” eine Auszeit von einigen
Monaten genommen. Das hat mir gut getan, um manches noch klarer zu sehen und
mich auch einmal um die Familie zu kimmern®, erzahlt er. Nun werde er die fithrende

datengetriebene Unternehmerberatungs- und Corporate Finance-Boutique aufbauen.
ftz)
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"KUD15 Gloria Berlin" - eine der bekanntesten Immobilien Berlins
steht kurz vor der Neueroffnung

25.09.2020, 10:55 | Industrie, Bau & Immobilien

& News abonnieren #
Pressemitteilung von: Satellite Office / PR Agentur: The Storybuilders

Der neue Flexible Workspace "KUD15 Gloria Berlin" von Satellite Office steht kurz
vor der Eroffnung

1 . Wo einst Marlene Dietrich iiber den Teppich flanierte, kann demnachst flexibel
"i ﬂ Moendéner Eingangsbereich KUD15 Gloria Berlin n
kel

Berlin, 24. September 2020: Die besondere Griinderzeit-Immaobilie am
Kurflirstendamm 15 in Berlin ist auch iiber die Hauptstadtgrenzen hinweg
bekannt. Satellite Office wird hier in wenigen Wochen einen "Flexible Workspace”
erdffnen. "Es wird das Haus der Geschichten”, erzdhlt Anita Godiker, Griinderin
und Geschaftsfiihrerin von Satellite Office, knapp vier Wochen vor der Eroffnung.
¥ ) : Satellite Office ist die Luxusmarke unter den Flexible Workspace-Anbietern und
Mondaner Eingangsbereich KUD15 Gloria Berlin betreibt in Deutschland und der Schweiz insgesamt elf Standorte. Vier davon in
der Heimatstadt von Satellite Office, in Berlin.
Das Gebdude-Ensemble am unteren Kurfiirstendamm an der Kaiser Wilhelm Geddchtniskirche erzahlt im alten West-Berlin ein gutes
Stiick Berliner Geschichte und ist damit ein bedeutender Zeitzeuge. Von 1917-1986 befand sich die berilhmte Berliner Kneipe "Mampes
Gute Stube” in den zukiinftigen Raumen von Satellite Office. 1926 wurde in diesem Areal das "Gloria Berlin" als Luxuskino erdffnet. Im
April 1930 fand hier die Urauffiihrung von "Der blaue Engel" mit Marlene Dietrich als Lola Lola statt.
Elegante Biiros, Kaminlounge, pureSilent®-Cubes und Coworking
Satellite Office bewirtschaftet ab 15. Oktober 2020 das komplette Haus am Kurfiirstendamm 15, von der halben ersten Etage bis ins
Dachgeschoss. Das Gebdude wurde von 2017 bis 2020 komplett kernsaniert und mit liebevoller Detailarbeit zu einem GroBteil bauzeitlich
wieder hergestellt. Auf 2.300 gm entstehen 43 Luxusbiiros, drei Tagungsraume, ein Kaminzimmer, diverse Silent Cubes, einige Bistro-
Lounges und Open Space-Bereiche fiir Coworking. Insgesamt entstehen 140 hochwertige Arbeitsplatze in abgetrennten Bereichen mitten
in der Hauptstadt.
Luxuridses Interior Design mit vielen "Silent-Elementen”
Das Interior Design greift den Griinderstil des Hauses mit Ornamenten und Stuckaturen auf und verbindet sie mit den modernen
"Silent-Elementen” von Satellite Office: geschiitzte Sitzbereiche, schall- und transluzenter Sichtschutz, klimatisierte Telefonboxen und
Cubes. Die Farbgebung des bauzeitlich originalgetreu wieder hergestellten Hauses ist so prachtvoll wie die Geschichten, die sich hier
zugetragen haben. Lila und Gold treffen auf verschiedene Grautdne, auf Rot, Schwarz und Taupe. Die Intensitét der Farben spiegelt den
Luxus des Berlins der 20er Jahre wider. Das Innere des Hauses feiert nicht seine Zuriickhaltung, sondern seine grandiose Geschichte als
ehemaliges Luxuskino "Gloria Palast" und spéter auch als Geburtsstitte des beriihmten Bitterlikdrs "Mampes Halb&Halb". Das
auBergewdhnliche Interior Design tragt die typische Handschrift von Anita Godiker, es beweist Mut und eine groRe Passion fiir
Geschichte(n).

Uber satellite Office

Satellite Office schafft Raum zum ruhigen, konzentrierten Arbeiten in beeindruckenden Immobilien. Mitten in den Zentren europaischer
Metropolen. Getreu dem Motto: "Casual Luxury Workspaces".

Made in Berlin! Das Unternehmen wurde im Februar 1997 von Anita Godiker gegriindet. Damals stand die Idee des Teilens von
Biiroriumen - auch aus Kostengriinden- im Mittelpunkt. Uber den Weg des traditionellen "Business Centers" entwickelte Anita Godiker
Satellite Office in liber 20 Jahren konsequent weiter. Im Jahr 2010 wurden die Business Center um Coworking-Areas erweitert. Das zu
Beginn eher traditionelle Innendesign gestaltete Godiker mit jedem neuen Standort moderner und luxurioser. 2019 wurde die
"pureSilent-Line"® gelauncht. Die neue Ausstattungslinie kombiniert luxuridses Design mit einem cleveren Raumsystem, das absolute
Ruhe beim Arbeiten ermdglicht. Im Einzelbiiro sowie im Open Space und in den Tagungsraumen.

Mittlerweile ist Satellite Office mit elf Standorten in Miinchen, Berlin, Hamburg, Diisseldorf, Frankfurt und Ziirich die Luxusmarke in der
"Flexible Workspace™-Branche. Uber 4.000 Unternehmen nutzen die Leistungen von Satellite Office - vom internationalen Konzern bis
zum ambitionierten Start-up.
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Biros in Frankfurt mieten: Mdglichkeiten und Alternativen

— " Frankfurt gilt als das Mekka der Geschaftswelt. Das schlagt sich gewiss
= .# auf die Mieten nieder, denn private wie auch geschaftliche
______ Raumlichkeiten sind nur gegen hohe Mietzahlungen erhaltlich.
Selbststandigen bleibt jedoch oft keine Wahl. Funktioniert die Griindung
¢ des Unternehmens sowie dessen erste Schritte oft noch zwischen
> privater Garage, den Kellerraumen und dem Wohnzimmer, sind
§ irgendwann Geschaftsraume notwendig. Aber wie verhélt sich der
Immobilienmarkt in Frankfurt und welche Alternativen gibt es?

M A s,
Quelle: iStock / Getty Images Plus  Der Biiroimmobilienmarkt in Frankfurt

Wird Frankfurt im internationalen Vergleich betrachtet, so ist die Metropole giinstig. Dieses Wissen hilft
Selbststandigen auf ihrer Suche nach Blroraumlichkeiten selbstverstandlich nicht weiter, denn das Preisniveau
ist hoch. Gerade in den erstklassigen Lagen werden deutschlandweite Spitzenmieten gefordert - und bezahit.
Ein Uberblick:

+ Durchschnittsmieten - im Jahr 2016 wurden durchschnittlich 19,30 Euro pro Quadratmeter ohne
Nebenkosten verlangt. Mit Nebenkosten zahlten Mieter somit 47,00 Euro fir den Quadratmeter. Die
Kaltmiete stieg bis 2019 rasant an: 22,30 Euro/Quadratmeter zahlen Gewerbemieter nun
durchschnittlich fiir Blrordume. Die Hochstmiete im Jahr 2019 lag bei 45,50 Euro fiir den
Quadratmeter. Die Steigerungsrate liegt weiterhin hoch und wird sich laut Experten in den nachsten
Jahren kaum abschwéchen.

« Stadtteile - die Kosten orientieren sich mit an den Stadtteilen. Im Westend-Sid und in der Innenstadt
sind die Preise besonders hoch, in Sachsenhausen hingegen noch niedrig. Grundséatzlich ist es also
maoglich, in Frankfurt glinstige Raumlichkeiten anzumieten.

+ Preisanstieg - in ganz Frankfurt steigen die Preise fiir gewerbliche Mieten. Der héchste Preisanstieg
l&sst sich im Europaviertel erkennen.

+ Objekte - auch die Objekte sind entscheidend. Die gréBte Nachfrage besteht bei groBen Objekten
direkt in der City. GroBe Flachen hingegen werden weniger gefragt.

Alternativen zu Biiros

Eigene Biroraume sind sicherlich fiir viele Betriebe vorteilhaft. Werden diverse Mitarbeiter beschéftigt und
miussen diese prasent vor Ort sein, bieten sich eigene Bilirordume stets an. Zudem kénnen Blroraumlichkeiten
mit der richtigen Adresse die AuBenwirkung des Unternehmens aufwerten. Viele andere Betriebe sind aber
nicht standig auf Blroraumlichkeiten angewiesen, da das gesamte Arbeitsumfeld nicht auf diese Prasenzzeiten
ausgelegt ist. Diese Unternehmen bendtigen die Raumlichkeiten eher gezielt:

+ Besprechungen — Teammeetings lassen sich in festen Raumlichkeiten einfacher abhalten. Zugleich
gibt es immer die Situationen, die ein geschéftliches Meeting mit Kunden oder Investoren erfordern.
Auch fiir diese Zwecke sind echte Raumlichkeiten sinnvoll.

« Vorstellungen — Treffen mit Bewerbern, Vorstellungen von neuen Produkten — all dies sollte an einem
festen Ort geschehen. Der Ort muss die Privatsphare sicherstellen, aber auch fiir Interessenten
reprasentativ sein.

Fiir diese Situationen gibt es langst spezielle Angebote, die auf individuelle Anforderungen zugeschnitten sind.
Welche Moglichkeiten es hier in Frankfurt gibt, sehen Sie beispielsweise hier. Etliche Anbieter von CO-
Working-Spaces bieten auch weiteren Service:

+ Geschaftsadresse — die Working Spaces befinden sich oft in renommierten Lagen Frankfurts. Je
nach Anbieter kinnen sie gezielt als geschéftliche Adresse genutzt werden. Auf den Briefbogen, im
Impressum und auf weiteren Schriftstlicken steht nun die Adresse des Biirogebaudes, sodass es den
Anschein hat, der Selbststandige hatte dort seine Geschéftsraume. Fiir die AuBenwirkung ist das ein
enormer Schritt.

+ Besondere Raumlichkeiten — wenngleich der Fokus auf Shared Offices und Home-Office-Angeboten
liegt, so befinden sich in dem Workspace auch abgeschlossene Konferenz- und Tagesraume. Je nach
Anbieter und Ortlichkeit sind diese sogar getrennt vom restlichen Bereich, sodass dort Kunden und
Geschaftspartner abseits der gemeinsamen Raumlichkeiten empfangen werden kénnen.

+ Personal — mitunter kénnen Unternehmer auf das Personal des Vermieters zuriickgreifen. Gerade
Sekretariatsaufgaben werden so teilweise (ibernommen. So kann das Personal beispielsweise Anrufe
wahrend eines Meetings entgegennehmen oder Kunden begriiBen.
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Dies sind natiirlich Leistungen, die gezielt in bestimmten Situationen bendtigt werden kénnen. Gliicklicherweise
sind sie oft bei den iblichen Blroalternativen zu finden, denn Shared Offices haben dieses Angebot langst im
Repertoire.

Aber welche Optionen stehen Selbststdndigen noch zur Verfligung, wenn sie sich gegen eigene Biirordume
entscheiden oder diese nicht finden?

+ Home-Office — mitunter kann die Firma vollstandig aus dem Home-Office gefiihrt werden. Das trifft
natiirlich nicht auf jedes Unternehmen zu. Wichtig ist, daran zu denken, dass trotz Home-Office
teilweise Treffen stattfinden missen. Zudem muss ein Unternehmer dafiir Sorge tragen, dass seine
Angestellten in einem verniinftigen Umfeld arbeiten konnen.

« Co-Working-Space — viele Unternehmer, deren Unternehmen liberwiegend aus dem Home-Office
gefiihrt wird, mieten gezielt eine solche Option an. Die Vorteile wurden oben schon beschrieben, doch
auch fiir den alltéglichen Arbeitsablauf ist es sinnvoll, wenn Mitarbeiter oder der Selbststéndige die
Méglichkeit haben, einen gezielten Arbeitsplatz aufzusuchen. Gerade fiir konzentrationsintensive
Arbeiten ist diese Option ideal: Niemand kann garantieren, dass nicht ausgerechnet in der Hochphase
der Anforderungen die Wohnung obendriiber lautstark grundsaniert wird.

« Hotels — einige Hotels bieten freie Zimmer gezielt flr Biroarbeiten an. Diese Option ist aus
Kostengriinden sicherlich keine Dauerldsung, doch hin und wieder wére sie sicherlich interessant.

Aus welchen Griinden ein Selbststéndiger die Alternative nutzt, spielt ebenfalls eine Rolle beim Finden der
Lésung. Soll die Alternative nur (ibergangsweise sein, beispielsweise, weil der Unternehmer aktuell nach
Biirordumen sucht oder diese bereits hat, doch die Renovierungsarbeiten nicht abgeschlossen sind? Oder soll
das Unternehmen mdglichst ohne feste Blirordume gefiihrt werden, sodass die Alternativen speziell fir
Meetings, Geschéftstreffen, aber auch als Notlésung fir Mitarbeiter gesucht werden, wenn diese mal nicht von
zu Hause aus arbeiten kénnen?

Fazit — eigene Biiros oder die Alternative?

Eigene Buroraumlichkeiten sind fur Unternehmer sicherlich praktisch, doch gehen sie mit massiven Nachteilen
einher. Haufig bleibt es nicht rein bei den Mietkosten, denn vielfach miissen Biroraumlichkeiten renoviert und
auf die eigenen Bediirfnisse angepasst werden. Viele Unternehmen setzen daher gezielt auf Home-Office,
suchen aber dennoch nach einer Alternative, die fiir geschéftliche Treffen oder Kundenmeetings, aber auch
von Mitarbeitern zwischendurch selbst genutzt werden kann. Losungen dieser Art gibt es natirlich auch in
Frankfurt. Oft liegen die Shared Offices in renommierten Lagen, sodass die AuBenwirkung des Unternehmens
noch einmal gesteigert werden kann.
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Corona sorgt dafir, dass Firmen verstarkt flexible Lésungen fir Bliros und Konferenzraume suchen.

Business-Center melden erhohte Nachfrage

Corona ist mit hoher Wahr-
scheinlichkeit das Unwort des
Jahres, Homeoffice hat dage-
gen gute Chancen auf den Ti-
tel ,Wort des Jahres". Fiir ei-
nen Grofteil der Arbeitneh-
mer spielt die Maglichkeit, von
zu Hause zu arbeiten, seit An-
fang des Jahres direkt oder in-
direkt eine Rolle, Aktuell keh-
ren zwar mehr und mehr An-
gestellte inihre Firmen zuriick,
aber die Arbeitswelt hat sich mit
Blick auf Biiros, Arbeitsplatze
und Konferenzrdume spiirbar
verdndert:, Wir beobachten den
Trend, dass Unternehmen nicht
mehr die groRe konventionelle
Fliiche suchen, sondern aufklei-
ne Flichen in Business-Centern
gehen', sagt Anita Godiker, Ge-
schiftsfiihrerin von Satellite
Office. Das Unternehmen be-
treibt unter anderem ein Busi-
ness-Center im Girardet-Haus
an der Kénigsallee und meldet
verstirkte Nachfrage.

Plitze in Business-Centern
kommen in diesen Zeiten auch
fiir Mitarbeiter in Betracht,
die bisher im wa-

ren, dort aber wegen der Kin-
etreuung, mangelndem
Platz oder aktuell fehlender
Klimaanlage nicht verniinftig
arbeiten konnen, Gédiker: , Die
Unternehmen wollen das Risi-
ko minimieren und ihre Flexi-
bilitit maximieren. Sie suchen
Méglichkeiten, die nicht mit
1 Bindungen verkniipft
sind und die ihnen trotzdem
auch erlauben zu wachsen.

Zu diesem Trend passt die
Entwicklung von Satellite OF
fice an der Konigsallee, Dort
vergréRerte das Unternehmen
seine Fliche von bisher etwa
800 Quadratmetern um weite-
re rund 800 Quadratmeter, Nach
Unternehmensangaben entste-
hen weitere Konferenzriume
sowie 30 Einzel- und Teambii-
ros mit mehr als 80 Arbeitsplit-
zen, Insgesamt hat Satellite Of

Ein Blick in die Chef-Suite im erweiterten Bereich von Satellite Office an der

Kanigsallee.

Foto: Bernd Schaller

fice elf Standorte mit einer Ge-
samtfliche von 17 270 Quadrat-
meternin Deutschland und der
Schweiz. In diesem Jahr wurde
der erste Standort in Frankfurt
erdffnet, der zweitein Hamburg
und der vierte in Berlin stehen
kurz vor der Eréffnung.

In den Business-Centern
wiichst nach Einschitzung des
Betreibers Satellite Office die
Bedeutung von Zweierlei: von
Silent-Work-Plitzen und vom
Service rund umBiiro undKon-
ferenzraum. Silent-Work-Berei-
che sind die Weiterentwicklung
von Co-working-spaces. Die
Kundenbuchen einenfreien Ar-
beitsplatz, dieser aber ist so ge-
staltet, dass er abgeschirmtund
schallgeddmpttist. Der erwihn-
te Smigeégetﬁ&'tiunm die
corona-bedingt nichtjeden Ta
am flexiblen Arbeitsplatz si
Sie kdnnen sich zum Beispiel ih-
re Post einscannen und mailen
lassen oder einen professionel-
len Telefonservice in Anspruch
nehmen, wennsie nicht alle An-
rufe aufihr privates Telefon um-
leiten méchten.

100 % der Onginalgrifte
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News By
30.07.2020 Corona-Auswirkungen auf die FlexOffice-Branche in der DACH-Region

Die weltweiten Auswirkungen der Corona-Krise sind dber alle Branchen hinweg tiefgreifend. Das
gilt auch fiir die Anbieter flexibler Birolgsungen, auf deren Geschaft sich etwa die vielerorts
erfolgte Homeoffice-Umstellung, viele bis dahin undbliche Einschrankungen und eine neue
Sensibilitat gegeniber dem ,physischen” Biiroalltag auswirkten.

Aber wie erlebte die FlexOffice-Branche den bisherigen Wandel konkret? Und sind die Effekte fir
diese wirklich negativ? AllOfficeCenters ver&ffentlicht hierzu jetzt belastbare Daten im COVID-19
Flex Office Impact Report fir Deutschland, Osterreich und die Schweiz. Befragt wurden alle
FlexOffice-Anbieter aus dem DACH-Raum, sowie in einem Interview Eduard Schaepman, CEO und
Grinder von Tribes und Frau Anita Godiker, Grinderin und Geschéaftsfilhrerin von Satellite
Office.

Die wichtigsten Zahlen:

- 96,8% aller Office Center blieben trotz Corona-Lockdown durchgehend gedffnet

- laut 54,8% der Betreiber kam es bereits im Mai zu einer Erholung der Anfragesituation

- 64,5% der Befragten erwarten eine starke Zunahme des FlexOffice-Bedarfs

Insgesamt belegen die publizierten Ergebnisse und Statements die hohe Flexibilitat, Innovativitat
und Krisenstabilitit der Branche, so boten beispielsweise rund 50% der Betreiber schon nach
kurzer Zeit virtuelle Besichtigungen an.

Schnell realisiert wurden etwa die Ausgabe von Masken und Desinfektionsmitteln oder die
Installation von Trennwanden, Warmekameras und berdhrungslosen Turen; des Weiteren etwa
die bis zu halbstindliche Reinigung, die Einrichtung von ,5afe Zones” und ,One
Way"-Wegsystemen plus die Ausweitung des Angebots an Einzel- und kleineren Teambiiros, etwa
fur Team-Splittings.

Wie die FlexOffice-Branche auf die Bediirfnisse und Herausforderungen ihrer Mieter reagierte,
zeigt erneut, wie dynamisch und wandlungsfahig das Konzept Flexible Office Space auch auf
verdnderte Rahmenbedingungen reagiert und warum es pradestiniert ist, bei Enterprise-
Unternehmen kiinftig sogar noch gefragter zu sein, so Thomas Schulz, Geschaftsfihrer von
AllOfficeCenters.

Dass sich die Anfrage-Situation laut 54,8% der Studienteilnehmer seit Mai bereits erholt, passt zu
einer von Schaepmans Kernaussagen im Interview: ,Unternehmen brauchen Flexibilitst, wenn es
um ihre Mietvertrage geht. Das wird auf den FlexSpace-Markt letzten Endes einen positiven
Effekt haben.” Eine Sichtweise, die 65% der Befragten teilen - ein gutes Zeichen fir die Branche.

Godiker im Gesprach konkretisierte, fiir welche Segmente des Flex-Marktes der positive Effekt
gelten kdnnte: ,Zukinftig werden Einzel- und Teambiros deutlich gefragt sein.” Dies gelte umso
mehr, so Godiker weiter, weil das Homeoffice eben nicht fir alle Arbeitnehmer ideal ist. Vielmehr
sei es ,unproduktiv, fihrt zu beruflicher Asozialisation und sozialer Entkopplung.”

Der AllOfficeCenters-Bericht zeigt, dass sich die positiven Indizien fiir die Branche damit nicht

erschapfen. Er enthalt detaillierte Informationen dber die Erfahrungen und Manahmen von
Business-Center-Betreibern.
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Satellite Office bietet Coworkern in Frankfurt eine Oase der Ruhe

=2 NEWS ABONNIEREN m

Ganzglassysteme von Strahle unterstiitzen Deep Working

(PresseBox) (Waiblingen, 23.06.20) Satellite Office z&hlt zu den Vorreitern von modernem Coworking
in Deutschland. Vor iiber 20 Jahren in Berlin gestartet, bietet das von Anita Godiker gegriindete und
gefiihrte Unternehmen exklusive Coworking Spaces in den fiihrenden Wirtschaftsmetropolen stets in
bester Lage. Mit ,pureSilent” hat Satellite Office ein neues Raum- und Designkonzept entwickelt, das
einer ruhigen Arbeitsatmosphére hochste Prioritdt einrdumt. Erstmals umgesetzt wurde es im neuen
Satellite Office am Opernplatz in Frankfurt.

In Zusammenarbeit mit Kélling Architekten entstand im Herzen der Mainmetropole auf 2.600 m2 ein
flexibler Workspace, der vor allem eines bietet: viel Raum zum Nachdenken und zur Fokussierung auf
das Wesentliche. Damit verbunden ist eine sorgféltig ausgearbeitete Akustik, die konzentriertes Arbei-
ten optimal unterstiitzt. Klare Formen, puristisches Design und nachhaltige Materialien vervollsténdi-
gen die Idee von ,Deep Working" in einem représentativen Umfeld. Ein positiver Nebeneffekt dieses
Raumkonzepts ist, dass sich die derzeit geltenden Abstandsregelungen und HygienemaRnahmen zum
Schutz vor dem Coronavirus sehr einfach umsetzen lassen.

Den Nutzern stehen hier alle Formen einer modernen und agilen Arbeitswelt zur Verfligung: Silent Cu-
bes, Einzel- und Teambiiros, unterschiedlich grofte Tagungsrdume sowie offene Kommunikationsin-
seln und Bistrobereiche, die flexibel genutzt werden konnen. Fir eine konzentrationsférdernde Ar-
beitsumgebung sorgt das raumhohe, rahmenlose Ganzglassystem 3400 von Strihle. Es trennt die of-
fenen Kommunikationszonen von den Biroeinheiten und bildet Riickzugsorte in verschiedenen Vari-
anten. Wo Diskretion gewinscht ist, dienen Vorhédnge als Sichtschutz.

Die Inhaberin Anita Godiker sieht in ,pureSilent” ,die logische Folge einer konsequenten Weiterent-
wicklung, mit der unterschiedliche und sich wandelnde Bediirfnisse der Kunden erfillt werden sollen".
Aufgrund der Erkenntnis, dass ohne Ruhe Konzentration und produktives Arbeiten nur schwer maoglich
seien, wachse der Wunsch nach Stille. Fiir die Entwicklung der pureSilent-Linie hat sich Satellite Office
verschiedene Partner mit ins Boot geholt. Als Spezialist fiir Schallschutz und Akustik war Strahle
Raum-Systeme an der Entstehung des neuen Raumkonzeptes beteiligt und liefert fiir die neuen Stand-
orte Trennwand und Raum-in-Raum-Systeme, die den hohen Anforderungen dieser innovativen Works-
paces in Bestlage funktional und formal gerecht werden.

== Strihle

Raum-Systeme

Firmenanschrift

STRAHLE Raum-Systeme GmbH

Gewerbestralle 6
71332 Waiblingen, DE
F +49 (7151) 1714326
4 info@straehle-raumsysteme.com
@ http://www.straehle.de

Pressemitteilung

[1 Beobachten

23.Juni 2020
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18.06.2020 Umfrage: 100% Homeoffice - Berufliche Asozialisation?

Corona verandert das gesellschaftliche und wirtschafiiche Leben maBgeblich und auf
unbestimmte Zeit. Die Grundpfeiler des Umgangs miteinander — bei der Arbeit und auch im
Privatleben - wackeln, eine Rickkehr in die Welt vor dem Virus wird es wahrscheinlich nicht
geben. In diesem Kontext hat Satellite Office eine Befragung durchgefahrt, um zu erfahren, was
das Arbeiten Zuhause mit uns macht. Die vollstédndigen Ergebnisse wurden in einern White Paper
zusammengefasst,

Befragt wurden 1.800 Kunden von Satellite Office, davon sind 60% selbststandige Unternehmer,
40% Angestellte. Unter |hnen sind 70% Wissensarbeiter und 30 % Entrepreneure. Etwas mehr als
die Hilfte der Befragren sind 30 - 50 |ahre alt, 44 % sind Gber 50 Jahre alt

Im Zuge der Veranderungen des Arbeitsmarktes in Deutschland durch COVID- 19 hat Satellite
Office eine Befragung zum Thema ,Homeoffice” bei 1,800 Kunden durchgefihrt. Standen vor
dem Ausbruch des Virus hauptsachlich die vier Megatrends Digitalisierung, Klimawandel,
Globalisierung und demographischer Wandel im Fokus der Arbeitsweltanalysen ergeben sich
durch die erzwungene, abrupte Verdnderung des Arbeitsverhaltens durch das Virus vallig neue
Aspekre. Der sofortige, unvorbereitete Rilckzug ins Homeoffice aus ganz verschiedenen
Arbeitsumgebungen hat einschneidende Verdnderungen fir die Menschen mit sich gebracht. Die
Satellite Office-Umfrage spiegelt wider, was dieser Schnitt fir den Einzelnen in Bezug auf
Arbeitsbedingungen, Qualitit der Arbeit, Belastung und Freiheit bedeutet hat und immer noch
bedeutet.

Zusammenfassung der Ergebnisse in einem White Paper

Corona hat der Umfrage von Satellite Office zu Folge, den Homeoffices den Weg bereitet und
gleichzeitig die Schwachen aufgezeigt. Der neue Weg nach Corona scheint die Kombination aus
beidern zu sein. Homeoffice spricht fir die Freiheit der Arbeitseinteilung (49%), fur die
selbstbestimmte Arbeit (20M), wegfallende Arbeitswege (75%) und die Mahe zu Familie und
Kindern (368). Im Office ist die Kommunikation (70%) und das berufliche Sozialleben (30 %)
besser, die Technik und auch die Ergonomie des Arbeitsplatzes (20%).

Die spiurbare Gefahr der sozialen Entkoppelung bzw. der beruflichen Asczialisation kennte auch
den vielen Kommentaren entnommen werden.
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Berliner Woche

Rohbauten flir das "Gloria Berlin" am Kurflirsten-
damm stehen

Innerhalb eines Jahres hat die Centrum-Gruppe ihre neuen Geschafts- und Blrohauser im Schatten des Upper West hochgezogen. Anfang 2021 soll das ge-

samte Projekt fertig sein. + Foto: Matthias Vogel - hochgeladen von Matthias Vogel

Wie lokale Unternehmen auch in der Corona-Krise /d f}* %
weiter flr Berlin und die Berliner da sind m”

Wir halten Sie auf dem Laufenden! @f\

Die Centrum Gruppe hat den Rohbau ihres Gebdudeensembles ,,Gloria Berlin”
am Kurfiirstendamm fertig gestellt - gut ein Jahr nach der Grundsteinlegung.

Ein Zuckerschlecken war die Errichtung der drei Geschafts- und Blrohauser fur die
Centrum Gruppe nicht. Dort, wo einst der Gloria-Palast die Cineasten verzlckte,
wollte das Baukollegium des Senats einen "Erinnerungsbau” stehen haben, ,der
besser sein miisse als das Original”, und schickte die Planer zum Machsitzen. Im
zweiten Anlauf war das Gremium einverstanden, der Projektentwickler konnte los-
legen. Noch pragen zwar Baucontainer und provisorische FuBgéangertunnel das Bild
vor den historischen Parzellen am Kurflrstendamm 12-15. Doch die beiden Ge-
schaftshauser sind im Rohbau fertig und auch die Sanierung des benachbarten
Griinderzeithauses sei bereits weit fortgeschritten, teilt das Unternehmen mit. An-
fang kommenden Jahres solle ,Gloria Berlin” fertig sein.

Fast zwei Hektar Nutzfliche entstehen, davon sind 11 000 Quadratmeter fiir den
Einzelhandel gedacht. Fest steht, dass die Mars Retail Group dort auf 3000 Quadrat-
metern ihren ersten M&M's-Store in Mitteleuropa - "eine Schokoladen-
Erlebniswelt" - erdffnen wird. Fir das Griinderzeithaus wurde mit Satellite Office
ein Mietvertrag Uber rund 2000 Quadratmeter Birofliche abgeschlossen. Satellite
Office fokussiere sich auf "konzentriertes, ruhiges Arbeiten in gepflegter Umge-
bung, gehobener Gesellschaft und an bester Adresse", heil3t es in der Mitteilung.
Die Tristar Hotelgruppe wird 600 Quadratmeter Biiroflache sowie eine Terrasse be-
ziehen - schon Ende des Jahres.

Zur weiteren kiinftigen Mieterschaft im Gebaudeensemble sagt Centrum-
Geschaftsfihrer Rudi Purps: ,Unser Anspruch ist es, den Anforderungen weltbe-
kannter Marken und Luxus-Retailer gerecht zu werden.” Peter Knopf, Geschaftsfuh-
rer der Projektentwicklung, erganzt: ,Mit hochster Qualitat und Wertigkeit schaffen
wir auBergewdhnlich nachhaltige Gebaude mit Stores, die ihrer erstklassigen Lage
dauerhaft gerecht werden.” Stadtentwicklungsstadtrat Oliver Schruoffeneger
(Blindnis 90/Grlne) hofft indes auch auf Geschafte fir den schmaleren Geldbeutel:
.Dass bei der baulichen Qualitat nicht extrem glinstig vermietet werden kann, ist
klar. Aber eine gute Mischung ware schon wunschenswert.”

Corona-Krise

05.Juni 2020
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Berlin: Gloria-Rohbau steht

Projekt am Kurfirstendamm verfiigt aber 19.800 Quadratmeter Nutzflache.

Dias kiinftige Ghoria Berlin (Bild: Centrum Gruppe)

Die Centrum Gruppe hat Anfang Mai die beiden neu entstehenden Geschafishduser des Ensembles Gloria
Berlin im Rohbau fertiggestellt, audh die Sanierung des benachbarten Grilnderzeithauses ist berits weit
fortgeschritien und nahert sich dem Abschluss.

Gloria Berlin wird auf den historischen Parzellen rund um den friiheren Gloria-Filmpalast am
Kurfirstendamm 12-15 errichtet, wo einst Filmpremieren zum Beispiel von Der laue Engel” {1930}
gefeiert wurden und Mampes gute Stube” jahrzehntelang Stammilokal vieler Schirifisteller war. Das zum
Ensemble gehdrende Griinderzeithaus von 1889 wird nach den Planen von Petra und Paul Kahifeldt
Architekten aus Berlin denkmalgenecht und originalgetreu restauriert.

Filr die beiden Meubauten ist das Berliner Biro 0&0 Baukunst werantwortlich. Inegesamt wird Gloria Bardin
liber rund 19.800 Quadratreter Nutzflache verfilgen. Dabei entfallen auf die vier Geschaftsebenen und
11.000 Quadratmeter Flache. Einer der kilnftigan Einzelhandelsmiater ist die Mars Retail Group. Sie wird im
kommenden Jahr inren ersten MEM'S-5tore in Mitteleuropa erdfinen, der anndhernd 3.000 Quadratmeter
umfassen wird.

(ber den Geschaftsriurnen befinden sich die Biirogeschosse. Fir das Griinderzaithaus warde beraits im
vergangenan Jahr mit Satellite Office sin Mietvertrag Gber rund 2.000 Quadratmeter Biroflache

abgeschlossan.

29.05.2020

29. Mai 2020
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Handelsblatt
Eine Biiropionierin kaimpft um Zukunft des
Coworking

Die Probleme bel WeWork und die Coronakrise setzen der neuen
Arbeitswelt zu. Satellite-Office-Chefin Anita Godiker glaubt trotzdem an
das Konzept.

18.06.2020 | von Florian Kolf

Anita Godiker

Didsseldorf. Wenn Anita Gadiker zurzeit durch die Blrordume in ihren Standorten
in Berlin, Frankfurt eder Disseldorf geht, konnte sie die Verzweiflung packen. Wo
sonst geschaftiges Treiben herrscht, stehen jetzt viele Schreitbische leer. Die
Caoronakrise hat auch in dan Miethilros von Satallite Office |hre Spuren
hinterlassen.

Doch die Unternehmerin ist eine Kampferin - und sie hat auch Grund zu
vorsichtigem Optimismus. Natlrlich sind auch bei uns die Center zurzeit dinn
besetzt”, berichtet sie. JAber die Kindigungswelle ist ausgeblieben.” In der Regel
liefen die Mietvertrige bei Satellite Office Ober zwdlf Monate. Wir filhren einen
angan Dialog mit unseran Kundan, wir pflagan aine solidarischa
Biirogemeinschaft®, beschreibt es Godiker. Einige Kunden haben ihre Biiros bei
Satellite Office schon seit 20 Jahren.

Die melstan Anbletar von sopenannten Coworking-5paces sehan die aktuells
Situation dagegen weniger gelassen. Im Moment ist es eine schwierige Zeit fir
den ganzen Markt”, bestéatigt Stephan Leimbach, Experte fir Coworking beim
Immobilienunternehmen Jones Lang Lasalle. Coworking st das Gegenteil von
Social Distancing.” Viele Hauser seien zurzeit praktisch leer und liefen nur mit
Notbesetzung,

Auch Anita Gadiker spiirt natlirlich die Auswirkungen der Krise, Konferenzriume
beispiclsweise lassen sich momentan schwer vermieten. Doch sie hat in den 23
Jahren seit der Grindung ihres Unternehmens schon andere schwierige Zeiten
bewaltigl. Darunter fallen das Ende des Neuen Marktes und die Finanzhkrise, als
viele ihrer Kunden in Schwierigkeiten gerieten, sie aber unbeirrt weiter
axpandiarta.

Als sie startete, gab es den Modebegriff Coworking noch nicht. Ihr Unternehmen
griindete sie einfach aus der Not heraus, da sie ein Biro in Berlin brauchte, as
aber kaum bezahlbaren Bliroraum in attraktiver Lage gab. Ihre Lisung: Sla
miatate B50 Quadratmeter am Checkpoint Charlle und machte daraus ain
Blrocenter.

Heute verfligt Satellite Office Uber zehn Center in Deutschland und eines in Zirich
mit einer Gesamtfiache von insgesamt 17.300 Quadratmetern. Das Unternehmen
beschaftigt 56 feste Mitarbeiter und erzielte im vergangenen Jahr ginen Umsatz
von 13,8 Millionen Euro. Rund 6500 Unternehimen haben bei Anita Gadiker
bereits Buros gemietet - manche nur fir einen Tag, andere haben dort ihren
permanenten Firmensitz,

Jedes neue Center richtet die 82-jahrige Unternehmerin selbst ein, wahit
Wandfarben aus und Mabel. Dabei kommt sie urspringlich aus einer ganz
anderen Branche: Sie machie eine Ausbildung zur Radiologieassistentin und
arbeitete jahrelang bei Siemens, bevor sie sich selbstindig machte.

18. Mai 2020

Es ist gerade diese Individualitdt der Blrocenter von Satellite Office, die viele
Kunden schatzen. Mich begeistert die personliche Atmosphare hier, das findet
man bei anderen Anbietern selten”, beschreibt es Wolf Reiner Kriegler, Grander
und Geschaftsfuhrer der Unternehmensberatung Deba. Er ist seit 13 Jahren im
Satellite-Office-Center Haus Cumberland am Kurfiirstendamm in Berlin
alngamiatat,

.Da platzt jetzt eine Blase*

Den Problemen der Branche kann sich Satellite Office trotzdem nicht ganz
entzichen. Und die werden gerade noch verscharft vom Niedergang des einstigen
Coworking-Stars WeWork. Das Start-up hatte vom Boom der Mietblros wie kaum
in anderer profitiert, war aber schon vor der Coronakrisa weitgehend entzaubert.
Der geplante Borsengang wunde im Herbst abgesagh, die finanzielle Lage war
angespannt.

Die Pandemie tat ihr I:Ibriges: Wahrend die Kunden von WeWork kurzfristig
kundigen konnen, laufen die teuren Mietvertrage in besten Lagen im Schnitt dber
15 Jahre. Nun brechen die Einnahmen weg, wihrend die Kosten welterlaufen,
miehr als 2000 Stellen hat WeWork bereits gestrichen.

Ist damit das Konzept Cowarking grundsétzlich gescheltert? Unternehmerin
Gédiker wehrt sich gagen diese Einschitrung. _Die Problema bal WaWork sind
nicht reprisentativ fir die Coworking-Branche®, sagt sie. .Da wird eine ganze
Branche, in der die meisten Unternehmen grundsolide arbeiten, in kollektive
Mithaftung genommen.” Es sei nicht das Geschiaftsmodell gescheitert, sondem
das Geschaftsgebaren einiger Unternehmen. [Das war gine Blase, die jetzt
platzt”, sagh sie.

Die Einschitzung tellt auch Experte Leimbach weitgehend. (Es ist auch eine Frage
des Konzepts: Anbieter, die stark auf Events und Gemeinschaftsflichen gesetzt
haben, haben jetzt das grobte Problem”, beobachtet er. ;Wer grofe Unternehmen
als Miater hat, die lingerfristip Blros etwa fiir Projektteamns angamiatat haban,
erlebt zurzelt keine grifera Kindigungswelle.”

Auch er ist Uberzeugl, dass sich in der Krise die Spreu vom Weizen trennen wird.
.Es werden auch in Deutschland nicht alle Cowarking-Anbleter (berlaban®,
prognostiziert ar. Die Untarnahman, die vorher schon schwach aufgestallit waren,
wiirden es viel schwerer haben durch die Krise 2u kommen. Von den mehr als
400 Coworking-Anbietern in Deutschland, ven denen manche nur ein oder zwei
Center betreiben, dirften einige auf der Strecke bleiben.

Langfristig jedoch habe das Modell der flexiblen Blros weiter gute Chancen, es
sei ein Teil der neuen Arbeitawelt, ist Cowerking-Spezialist Leimbach Uberzeugt.
«Deswagen sehe ich wieder gmﬁm—. Wachstumspaotensial, wenn wir durch die
aktuelle Krise durch sind.” Entscheldend sel auch die Qualitat des Angebots. Flr
attraktive Hauser in gutar Lage warda man auch in Zukunft Mieter findan.

Genau darauf setzt Anita Gidiker mit Satellite Office, die nur Bestlagan im
Partfolio hat, wie etwa den Opernplatz in Frankfurt, den Kurfiirstendamm in Berlin
oder die Kanigsallee in Dhsseldorf. Viele haben jetzt flexiblere Arbeitsmodelle
kennen gelernt und wollen diese Moglichkeiten auch kiinftig weiter nutzen®, ist sie
uberzeugt. Und eines ist Kar: Wir werden auch in Zukunft nicht ohne persénliche
Begegnungen auskommen.”

Vor einem Jahr bereits hat sie das neue Konzept Pure Silent” gestartet. Statt
gmﬂel Coworking-Spaces, wie sie Unternehmen wie WeWork in der Regel haben,
higtet es minimalistisch eingerichtate Buros fur knnzentriertes Arbeiten in
Abgeschiedenheit.

«Die Kunden werden erwachsener und damit anspruchsvoller”, glaubt Godiker. Es
wirdan nicht mahr die hippen Opan Spaces mit Events und gemainschaftlicham
Kihlschrank gesucht, sondermn Rickzugsorte, in denen man in Ruhe arbeiten
kann. Und sie hofft: .Das wird nach der Coronakrise eher noch mehr als vorher
gewlnscht sein.”



DFPA Deutsche Finanz Presse Agentur 13. Mai 2020

DEUTSCHE FINANZ

);iPAR -

PRESSE AGENTUR

ﬁE U T':L.HE i HANC E GHGUP

Home | Wirschaft, Mérkte, Studien | Sachwernvestments | hvesimentfonds | Versicherungen

- "

Donner & Reuschel kooperiert mit Spezialisten fiir flexible
Arbeitsplitze

Satellite Office, ein Spezializst fir flexible Arbeitsplitze, eroffnet unter dem Dach der Hamburger
Privatbank Donner & Reuschel einen Workspace, der sich erstmalig nur an die Finanzbranche
richtet. Der 800 Quadratmeter groke Workspace ist in den oberen Etagen des historischen,
kernsanierten Gebdudes am Ballindamm 27, an der Hamburger Binnenalster, anséssig und
umfas st 60 Arbeitzplitze, Biros und Konferenzraume. Auch eine Kaminlounge fir vertrauliche
Meetings ist entstanden. Marcus Vitt, Vorstandssprecher von Donner & Reuschel: ,Durch diesen
zukunfiteweizenden Workspace in unserem Haus verbindet sich die Privatbank mit jungen,
innovativen Fimanzuntermehmern, Branchenexperten, Analysten, Steuerberatern,
Wirtzschaftzexperten und Fintech-Innovatoren. Damit schaffen wir Raum fiir einen nach vorne
gerichteten Spirit, den wir fiir die Zukunft dringend brauchen.”

Bei dem neuen Konzept spielen beide Kooperationspartner als ldeengeber eine zentrale Rolle: Donner &
Reuschelist in der Finanzwel zu Hause, Satellte Office versteht sich seit dber zwanzig Jahren alzs Spezialist
fur ldssig-luxuridze, flexible Workspaces in Deutschland und der Schweiz. _Beide Unternehmen gehen mit ihren
jeweiligen Stérken in das Projekt und kreieren etwas ganz Neues®, s0 Anita Godiker, Geschédftsfuhrerin und
Gronderin von Satellite Office. Vit _Am Ballindamm =sind wir als zwei renommierte und gewachsene
Unternehmen zusammen unter einem Dach und erzeugen somit Synergien, kurze Wege und eine starke
Kundenzentriertheit innerhalk der Finanzbranche. Gemeinsam blicken wir nach vorn und erschlieffen
gewinnbringend die Themen von Morgen, denn der Innovationsgeist ist Teil der Donner & Reuschel-DNA ®

Godiker: \Wir haben das Konzept des Finanz-Workspaces in Ausstattung und Angebot an die neue Situation
angepasst. So wurden Schutzwénde aus Glas installiert, die Abstdnde wurden Gberall vergrallert, spezisle
Hygienestationen wurden eingerichtet. Die Nutzungs-Angebote wurden mit S-er, 10-er und 20-er Tagestickets
deutlich flexibiliziert. Ein Movum ist, dass es keine Vertragsbindung gibt und die Tickets auch von Firmen genutzt
werden kinnen. Das Angebot git auch fir den zweiten Hamburger Standort am Neuen Wall.®

Guelle: Pressemitteilung Donner & Reuschel

Die Donner & Revschel AG izt gine Privathank mit Hauptzitz in Hamburg., Daz 1798 gegrindets Unternshmen,
das seit 1990 zur Versicherungsgruppe Signal iduna gehdrt, beschaftigh rund 580 Mitarbeiter.

wahw . donner-reuschel.de
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Bauherrachaft
SATELLITE OFFICE Opemplatz XIV

Zusammenarbeit bauliche Umezetzung mit
unlimited architekten, Frankfurt

Fotograf

Moritz Bermoully, Frankfurt

SATELLITE OFFICE Opemplatz XIV - pureSilent®
Buroausbau und Inteniordesign

Deep Working mests flexbible Workspace

GroBzugigksit ohne GroBraum, ruhige Fokussierung versus kreative Offenhsit, nicht poppig, sondemn edsel: Der
flexible Workspace-Anbister Satellite Office setzt sich von den Mitbewerbern durch gehobenes Ambiente,
kleinteilige Birostrukturen und beste Adressbildung ab. Im Februar 2020 in sinem historisierendsn Neubau am
Frankfurter Opemnplatz fertiggestsllt, bistet Satellite Office auf einer Flache von 2.500 gm einen gegenlaufigen Trend
zu den etablierten Coworking-Anbietern und entwickelt fur den Standort ein neues puristisches und klares
Designkonzept.

GroBzuigig ohne GroBraum

Das Nutzungskonzept erfordert eine flachensffiziente kleinteilige Blrostruktur, die vielfaltige Mieterinteressen
abdeckt und gleichzeitig die offene, kommunikative Atmosphéare des klassischen Coworking bietet.

Das Versprechen des Bauhermn: Der Kunde kann flexibel und bedarfsgerecht kleine Einheiten nach seinen
Bedurfnissen buchen, die die Privatheit und Konzentrationsfahigksit eines eigenen Buros und gleichzeitig sinen
groBmaBstablichen, reprasentativen Rahmen bieten. Moglichkeiten zu kommunikativern Austausch und ein Angebot
an Servicelsistungen sind auf Wunsch nutzbar.

Die Mietflache erstreckt sich in den drei Ober- und Dachgeschossen von zwei mit einer Brucke verbundenen
Gebaudsteilen. Der groBzLgige Charakter der Burowelt wird wesentlich bestimmt durch den Einsatz von
raumhohen, rahmenlosen Glastrennwanden entlang der ErschlieBungszonen. In Kombination mit transluzenten
grausilbernen Vorhangen entsteht so trotz der Kleinrdumigksit ein offenes Arbeitsumfeld. Die Vorhange vermittaln
Eleganz und Dynamik mit wechselnden Blicken durch die Buroraume und auf die Alte Oper.

Ruhige Fokussierung versus kreative Offenheit

Deep Work, Fokussierung auf das Wesentliche und Raum zum Nachdenken sind die Schlagworte fur die raumliche
Gestaltung und Zonierung der Arbeitsflachen: Anstatt groBraumiger Open-Spaces bietst die Burolandschaft eine
Vielzahl differenzierter und funktional abgestufter Angebote wie sorgfaltig aufeinander abgestimmte Einzel- und
Teambiros, zeitlich begrenzt zu buchenden Projektbiros und langfristig belegbaren Buros fur FUhrungskrafte.
Dazwischen befinden sich sogenannte Silent Cubes als Ruckzugs- und Besprechungsorte, Tagungsraume
unterschiedlicher GroBe und Ausrichtung, sowie offene Kommunikationsinseln und Bistrobereiche. Geschitzte
kleinere Break-out-Areas sorgen fur hohe Diskretion und produktives Arbeiten. Insgesamt ermoglicht das Angebot
an Nutzungsszenarien einen flisBenden und flexiblen Ubergang zwischen privatem Rixckzug sowie formeller und
informeller Kommunikation.

Nicht poppig, sondem edsl

Mit dem Burokonzept pureSilent® setzt der Bauherr auf die punistische Gestaltung eines reprasentativen und
eleganten Arbeitsumfeldes. Dies bedeutst eine komplatte Neu- und Weiterentwicklung des Designkonzepts
gegeniiber der bisherigen Linie, die eher auf traditionelles Design setzte. Ubersetzt wird der neue Stil in dem
Matenal- und Farbkonzept aus warmen Eloxal-, Grau-, Blau-, Aubergine- und WeiBtonen. In Verbindung mit klaren
Raumen mit guter akustischer und arbeitsergonomischer Ausstattung entsteht eine ruhige Arbeitsatmosphare, die
individuelles Wohlbefinden erzeugt.

In den Kommunikationsflachen und Sonderraumen sind einzelne Wande mit groBflachigen dezent abgetonten
Fotomotiven von Frankfurt und der Alten Oper gestaltet. Die Farben Aubergine und Petrol heben jewsils im 4. und
5. OG die Sonderfunktionen hervor, etwa die Silent Cubes.

Fotos: Motz Bernoully, Frankfurt
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Derzeit wenig los: Coworking-Bilros wie Wework an der Nenen Rothofsirafie in Frankfurt stehen ithren Migtern weiterhin offen, aber mier wenige Kommen.

Foto Eikses

Falls es im Homeoffice zu eng wird

FRANKFURT Lokale
Coworking-Anbieter
hoffen, dass Corona
den Trend zum mobilen
Arbeiten fordert —
wihrend anderen die
Milliarden ausgehen.

Von Falk Heunemann

icher, das Timing von Sebastian
Schmidt hétte besser sein kin-
nen. Erst Anfang des Jahres hat-
te der Frankfurter Jungunterneh-
mer ein neues Coworking-Bliro in
Bad Hombuyrg erdffnet, das mittlerweile
elfte unter der Marke Sleeves Up seit der
Firmengriindung vor vier Jahren. Doch
nun weil seine Zielgruppe = Kleinunter-
nehmen, Agenturen und mittelstindi-
sche Betriebe — nicht, ob sie sich in der
Krise die Miete noch leisten kann.
~Glnstig und [lexibel”, mit solchen
Slogans bewerben viele Coworking-An-
bieter seit drei Jahren ihre Birogemein-
schaften. Die Branche war zuletzt einer
der grébten Wachstumstreiber auf dem
Biiromarkt, allein 50 000 Quadratmeter
in Frankfurt hatten Anbieter sich inner-
halb eines Jahres gesichert, um sie dann
in kleine Biros und Gemeinschaftsfla-

chen aufzuieilen. Nun jedoch ist ihr Ge-
schiftsmodell - langfristig mieten, kurz-
fristig und teuer untervermielen — be-
droht. Denn so schnell, wie die Nutzer
bislang kamen, kinnen sie in der Krise
auch wieder verschwinden. Sie haben
Kiindigungsfristen von wenigen Wochen
oder Monaten, die Mietvertrige aber lau-
fen zum Teil Jahrzehnie.

«Die grofie Kindigungswelle ist bis-
lang ausgeblieben”, sagt Sleeves-Up-
Grinder Schmidt. Ahnliches ist von an-
deren Anbietern zu hdren. Sicher, ein
paar der Flexies®, die keinen festen
Schreibtisch gebucht haben, blieben nun
#u Hause, Auch das Geschaft mit Konfe-
renzraumen stagniere, Aber demnéchst
werde ein groBes Unternehmen in
Sleaves Up rusitziiche Riume anmie-
ten, well es seine Teams zum Schutz vor
Corona trennen und verteilen wolle.

Micht viel anderes ist von Anita G&di-
ke zu hbren, die erst im Februar am
Opernplatz  Satellite Offices” erdffnet
hat. Frankfurt ist bundesweit ihr
13, Standort. Sie habe eine Flucht ihrer
Mieter, vor allem der Finanz- und Bera-
tungsunternehmen, erwartet, aber dazu
sei es noch nicht gekommen. Der aus
Minchen stammende Konkurrent
‘Work Republic, der in Frankfurt Biiros
an der Zeil und der Alten Oper betreibt,
hélt sogar an seinem Plan fest, neue
Standorte zu erfffnen. Zudem habe das
Unternehmen neue Mietvertrige ab-
schlieBen kinnen. ,Man muss die Krise
als Chance sehen®, sagt Marketingchefin
Marina Druzhkuv,

So sieht es auch Stephan Briuning,
Frankfurter Geschéfisfihrer des Immo-

bilienberaters Colliers International.
Zwar sehe er durchaus ein Ende des Co-
working-Booms, aber das habe sich
schon Ende vergangenen Jahres abge-
zeichnet, lange vor dem Coronavirus.
.Die Anbieter haben erst einmal wie
wahnsinnig expandiert, nun erst stellen
sie fest, wo es uberhaupt funktioniert
Dis grobten Wachstumstreiber der
w.rﬁan nen Monate waren allerdings
nicht Griinder und Mittelstindler wie
Sleeves Up und Work Republic, sondern
internationale Anbieter wie Wework aus
MNew York, Mindspace aus Israel und das
Unternehmen Spaces, das zum belgi-
schen Immobilienkonzern Regus gehdrt.
Ihre Investoren haben zum Teil Milliar-
den an Dollar und Euro in das weltweite
Coworking-Geschiaft gepumpt. Der japa-
nische Hauptinvestor Softbank etwa hat-
te kilrzlich einen Kauf von Wework-Ak-
tien im Wert von drei Milliarden Dollar
abgesagt, der Anbieter verlor in der Fol-
ge zugesagte Milliardenkredite. Zugleich
zahlt Wework seinen amerikanischen
Angestellten derzeit 100 Dollar pro Tag
extra, damit sie ins Biro kommen und
dies trotz Corona am Laufen halten.
Solche Finanzprobleme haben die klei-
neren Anbieter offenbar bislang nicht.
Sleeves Up sei finanziell gut aufgestelit,
sagl Grinder Schmidt. Wir haben
schon immer recht konservativ peplant.”
Die bisherige Expansion hitten Bankkre-
dite, einige mittelstiindische Partner so-
wie Friends & Family” ermoglicht. Sa-
tellite-Offices-Betreiberin Anita Godike
gibt sich krisenfest: _Das ist doch schon
meine dritte Krize.® Am schlimmsten sei
fiir sie das Platzen der Dotcom-Blase im
Jahr 2000 gewesen. ,Da hatte ich als jun-

ges Unternehmen noch kaum Rickla-
gen” Die Finanzkrise 2008 habe sie
dann durchgestanden. Und nun seien
ihre Biiros weiterhin gedffnet, sie habe
die Rezeption mit Plexiglasscheiben
nachgerisiet und Desinfektionsmitte] ge-
bunkert.

Brauning erwartet, dass die Krise sich
sogar positiv auf den Markt auswirkt.
«viele Unternehmen stellen nun fest,
dass mobiles Arbeiten ja doch ganz gut
funktioniert.” Bis zuletzt hitten sich vie-
le Arbeitgeber dagegen gestraubt aus
Furcht, die Kontrolle dber jhre Beschaf-
tigten zu verlieren. Kiinftig aber diirften
die Unternehmen verstirkt in mobiles
Arbeiten investieren — und das heibe,
dass Mitarbeiter auch einmal kurzzeitig
in Coworking-Biiros arbeiten dirften.

Darauf setzen auch die Anbieter.
Homeoffice habe auf Dauer keine Zu-
kunft, glaubt Anbieterin Gidike. Wer
arbeiten will, méchie nicht stindig von
der Familie gestort werden.” Einige Ma-
nager hiitten bei ihr jetzt schnell flexible
Tagestickets gebucht, um ab und zu dem
Homeoffice entflichen zu kinnen.

Sleeves-Up-Chef Schmidt glaubt, dass
ervon der Krise der grofien Anbieter pro-
fitieren konne. ,Nun beginnt eine ganz
spannende Phase.” Unternehmen, die
sich bisher etwa in den zentralen, aber
teureren Biiros von Wework, Mindspace
oder Spaces eingemietet hitien, dirften
nun seine ginstigeren Flichen in B-La-
gen entdenﬁ LDie werden durch die
Krise preissensibler”, hofft er. An seinen
Wachstumsplanen halt der Frankfurter
deshalb fest: Bis Ende nichsten Jahres
will er die Zahl seiner Standorte auf 30
verdreifachen.
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Satellite Office: Erster Branchenhub in
Kooperation mit Privatbank Donner &
Reuschel

} 10. Seprtember 2019 — Business

Satellite Office erdffnet zweiten Hamburger Standort im Hause der Privatbank Donner & Reuschel. Es
entsteht ein Kompetenzcenter flr Dienstleistungsunternehmen aus dem Finanzbereich und damit der
erste Finanzhub* von Satellite Office.

Mitten in Hamburg, am Ballindamm 27, erdffnet Satellite Office irmn Oktober diesen Jahres seinen
zweiten 5tandort in der Hansestadt. Auf insgesamt 800 qgm entsteht eines der exklusivstien Satellite
Offices in Deutschiand.

Im Hause der Privatbank Donner & Reuschel, direkt an der Binnenalster, richtet sich der Anbieter far
flexible Arbeitspldtze und Blros an alle Unternehmen und Unternehmer, die sich mit den Themen Geld
und Finanzen beschaftigen und einen Wirkungskreis in Hamburg an der Alster suchen.

Es entsteht der erste  Finanzhub™ von Satellite Office

Im Schulterschiuss mit Donner & Reuschel entstenht ein Kompetenzcenter, ein ,Hub®, fir die
Finanzbranche in den R3umen von Satellite Office. Anita Godiker, CEO wvon Satellite Office: In unserem
newen, Zweiten Hamburger Standort profitieren insbesondere Branchenexperten von dem
entstehenden Metzwerk.
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5o wird Know-how an einem Ort geblndelt und kann gewinnbringend transferiert werden. Ob bei einer

zufdlligen Begegnung in der Lounge oder bei einem unserer hochkaratigen Metworking-Events, die wir
gemeinsam initiieren. Das ist gerade in den feiten des Strukturwandels in der Finanzbranche flr alle ein
echter Mehrwert®

Uber den neuen Standort

Auf drei Etagen und insgezamt 800 gm entstehen 80 zusatzliche Arbeitsplatze in Hamburgs bester Lage.
Satellite Office schafft Raumn fiir konzentriertes Arbeiten und einen ruhigen Dialog. Akustik spielt eine
zentrale Rolle. Die 1assige Eleganz won Satellive Office steht in Design und Ausstattung flr einen Luxus,

der in sich ruht. Es entstehen Arbeitsplatze, an denen konzentriert und ergebnisorientiert gearbeitet
werden kann.

Ebenso wurden Bereiche fir Meetings und Telefonate, die Diskretion und Privatsphare brauchen, in der
innenarchitektonischen Planung berdcksichtige. ,Zeit und Raum, um sich auf das Wesentliche zu
konzentrieren, ohne Ablenkung. Das ist speziell fir die Finanzbranche interessant und fUr mich in
unserer modernen Welt der wahre Luxus®, so Anita Godiker.

Foto ¢ Quelle: Bild von Olle August auf Pixabay, satelliteoffice.de (Werbung, Pressemeldung)
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Satellite Office eroffnet zweiten Standort in Hamburg.
Erster "Finanzhub” entsteht.

Verdffentlicht am 6. September 2019 von PM-Ersteller

Erster Branchenhub von Satellite Office entsteht im Schulterschiuss mit Privatbankd Donner
& Reuschel

. Coworking meets Private Banking: klein, fein und mitten im Herzen
Hamburgs.

Satellite Office eréffnet zweiten Hamburger Standort im Hause der Privatbank Donner &
Reuschel. Es entsteht ein Kompetenzcenter fir Dienstleistungsunternehmen aus dem
Finanzbereich und damit der erste “*Finanzhub”™ von Satellite Office.

Berlin, 6. September 2019. Mitten in Hamburg, am Ballindamm 27, erdfinet Satellite Office im
Cktober diesen Jahres seinen zweiten Standort in der Hansestadt. Auf insgesamt 800 gm
entstenht eines der exklusivsten Satellite Offices in Deutschland. Im Hause der Privatbank
Cionner & Reuschel, direkt an der Binnenalster, richtet sich der Anbieter flr flexible Arbeitsplatze
und Bldros an alle Unternehmen und Uinternehmer, die sich mit den Themen Geld und Finanzen
beschaftigen und einen Wirkungskreis in Hamburg an der Alster suchen.

Es entsteht der erste *Finanzhub®™ von Satellite Office

Im Schulterschluss mit Donner & Reuschel entsteht ein Kompetenzcenter, ein *Hub”, flir die
Finanzbranche in den Raumen von Satellite Office. Anita Gidiker, CECQ von Satellite Office: “In
unserem neuen, Zweiten Hamburger Standort profitieren insbesondere Branchenexperten von
dem entstehenden Metzwerk. So wird Know-how an einem Ort geblindelt und kann
gewinnbringend transferiernt werden. Ob bei einer zufalligen Begegnung in der Lounge oder bei
einem unserer hochkaratigen Metworking-Events, die wir gemeinsam initiieren. Das ist gerade
in den Zeiten des Strukturwandels in der Finanzbranche flr alle ein echter Mehrwert.”

Uber den neuen Standort

Auf drei Etagen und insgesamt 800 gm entstehen 60 zusitzliche Arbeitsplatze in Hamburgs
bester Lage. Satellite Office schafft Raum fir konzentriertes Arbeiten und einen ruhigen Dialog.
Akustik spielt eine zentrale Rolle. Die 1assige Eleganz von Satellite Office steht in Design und
Ausstattung far einen Luxus, derin sich ruht. Es entstehen Arbeitsplatze, an denen konzentriert
und ergebnisorientiert gearbeitet werden kann. Ebenso wurden Bereiche fir Meetings und
Telefonate, die Diskretion und Privatsphire brauchen, in der innenarchitektonischen Planung
bericksichtigt. “*Zeit und Raum, um sich auf das Wesentliche zu konzentrieren, ohne Ablenkung.
Cras ist speziell fir die Finanzbranche interessant und fur mich in unserer modernen Welt der
wahre Luxus®, so Anita Godiker.
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Diskretes Coworking in Luxuslage

Der Biiromarkt in
Frankfurt bekommt
Zuwachs. Neben dem
Nobelhotel nahe der
Alten Oper soll es aber
ruhiger zugehen als bei
der Konkurrenz.

Von Falk Heunemann
und Petra Kirchhoff

FRANKFURT. Mitten ins Herz" wirbt
das Berliner Unternehmen Satellite Of-
fice auf seiner Homepage, doch , Auf die
Ohren” wiire wohl ebenso passend. . Si-
lent Dialog”, ,Pure Silent Line® = das sind
die Schlagwirter, mit denen Anita Godi-
ker, Griinderin von Satellite Office, ihre
neuen, teils schallgeschiitzten Coworking-
Riume in Frankfurt bewirbt.

Die neue Dependance mit 2600 Qua-
dratmetern und 129 Arbeitspliitzen eroff-
net zwar erst im November, doch bereits
jetzt kinnen Interessenten Einzel- und
Teambiiros mit der leinen Geschiilisadres-
se Opernplatz 14* nahe der Alten Oper
buchen. Sie passt zum Portfolio des Biro-
platz-Vermieters, dessen Raume in Prémi-
umlagen unter anderem in der Kénigsal-
lee in Disseldorf, Am Neuen Wall in Ham-
burg und in der BahnhofstraBe in Zirich
zu finden sind.

Das Unternehrmen kommt auf einen jun-
gen, aber gut gefiillten Markt. Fast zwei
Dutzend Coworking-Anbieter ballen sich
in der Frankfurter Innenstadt zwischen
Hauptbahnhof und Konstablerwache. Mur
wenige Schritte von der Alten Oper ent-
fernt haben GroBanbieter wie Wework,
Mindspace, Spaces und Work Republic Ge-
meinschaftshilros erdffnet. die teilweise
iiber mehrere Etagen gehen, Cappuccino-
Maschinen, Designersessel, Biobrause
und Yoga gibtl es inklusive. 50 000 Qua-
dratmeter wurden allein im vergangenen
Jahr fiir Coworking in der Stadt angemie-
tet. Die Mutzer sind nicht nur Start-ups,
sondern zunehmend Unternehmen, die ih-
ren Mitarbeitern einmal ein anderes, groB-
stiidtisches Arbeitsumnfeld bieten wollen.

#Flexibilitiit und Mobilitiit chne Lang-
zeit-Mietvertrag  sind wesentliche Ent-
scheidungsparameter von heute™, sagt G-
diker. Sie grindete Satellite Office bereits
vor mehr als 22 Jahren am Checkpoint
Charlie in Berlin. Als Zielgruppe nennt sie
Unternchmer, die .in bester Lage, guter
Gesellschaft und hochwertiger Umgebung
konzentriert und produktiv arbeiten wol-
len®”, e Konkurrenz mit den teils milliar-
denschweren Anbietern scheut sie nicht.
wlch glaube, der Zenit des klassischen Co-

Feine Adresse: Sarellite Office zieht in den Hotwelkomplex am Opernplatz ein.

workings ist iberschritten.” Das urspring-
liche Konzept, Biiros und Schreibtische zu
ieilen, auch um miteinander ins Gesprach
zu kommen, sei weniger gefragt. lhre Kun-
den wiinschten sich Diskretion und Stille,
sagt Gédiker. ,,Die Frage nach einem ruhi-
gen Platz zum Arbeiten héren wir immer
und immer mehr.”

In Frankfurt wird nun erstmals das Kon-
zept  Pure Silent Line” umgesetzt. Ruhi-
ger und privater soll es hier zugehen. Statt
Grobraumbiiro mit Kickertisch und Kaf-
feebar sollen kleinere Biiros entstehen mit
abgeschirmten Schreibtischen und speziel-
ler Einrichtung, die zum Teil schallge-
schiitzt ist. .Akustik und cine ruhige. pu-
ristische Opiik spielen eine zentrale Rol-
le.* Ganz ohne Kaffeemaschine geht es
auch bei Satellite Office nicht. Das Kon-
takie-Knipfen, Vernetzen und Ideen-Spin-
nen mit anderen Unternehmern ist in der
Branche das wohl wichtigste Verkaufsar-
gument. Dafiir werde es  Events mit teils
sehr hochkaréitigen Menschen aus Politlk
und Wirtschaft* geben, wirbt Godiker,

Die Lage direki gegeniiber der Alten
Oper kinnte exklusiver kaum sein. Satel-
lite bezieht die oberen drei Etagen mit Zu-
gang zu Terrassen, von wo aus die Mieter
auf Frankfurt herab- oder zur Skvline
hochblicken kénnen. In der Umgebung lie-

n angesagte Restauranis und Bars, die
Fmﬁgm; findet sich vor der Tdr, ebenso
die Luxus-Shoppingmeile Goethestrae.

Eine Mitgliedschaft, wie Coworking-
Anbieter die Nutzervertriige gern nennen,
soll es bei Satellite in Frankfurt von
129 Euro an im Monat geben. So viel kos-
tet die reprisentative Geschiiftsadresse in-
klusive Internet, die Einladung zu Veran-
staltungen und der zur Lounge.
‘Wer zusiitzlich ein kleines Biro mdchte,
musz  laut Gadiker mit  mindestens
990 Euro rechnen. Telefonservice, Snacks
und Kaffee sind enthalten.

Damit ist Satellite Office reurer als
etwa Marktfihrer Wework, bei dem ein ab-
schliefbares Biiro an der Neuen Rothof-
stralle schon fur 560 Euro zu bekommen
ist. Beim etwas edler eingerichteten Mind-
space im Eurotheum an der Neuen Main-
zer Stralle werden fiir ein kleines Zimmer
mit  hfchstens  drei Arbeitspliitren
1360 Eure monatlich verlangt. Das ist auf
den CQuadratmeter gerechnet zwar ein
Vielfaches der iiblichen Biromieten, die
in der City zwischen 13 und 30 Euro je
Quadratmeter legen, wie es in einem
Marktbericht von Jones Lang LaSalle
heit, Aber dafiir sind die Coworking-Bii-
ros bereits mit den wichtigsien Mébeln
eingerichtet, das Internet funktioniert,
und Platze kinnen innerhalb weniger Wo-

Fotes Wnzina Popaj

zhem angemietet wie auch gekiindigt wer-
en.

Mit dem neven Mieter fillt sich der Ho-
tel- und Burckomplex zwischen Alte Oper
und HochstraBe, der im Oktober 2016 er-
offnet wurde. Das Finf-Sterne-Hotel Sofi-
tel belegt mit rund 14 300 Quadratmetern
rund zwei Drittel der Flache. Knapp
7400 Quadratmeter sind fiir Bliros vorge-
sehen, 2800im E hosa fiir Handel
und Gastronomie. ich sollte an
der Stelle eine KJ.Lmk einziehen, doch aus
den Plinen wurde nichts. Nach Angaben
des Gebaude- und Vermogensverwalters
Clarus sind mit Satellite 75 Prozent des
Angebots an Biirofléche vermietet. Im Erd-
geschoss sind mit dem Steakhaus Mil-
ler & Carter, das im Juli eroffnet hat, erst
gut ein Drittel der fiir Handel und Gastro-
nomie lgaie.hanan Fliche vergeben, Die
Nachfrape sei sehr grof, heiBt es auf An-
frage. Mieter miizssten jedoch in das Ge-
samitkon, passen und mit Nachbarn
wie dem Hotel Sefitel harmonieren. Man
sei mit einer ,ausgewiihlten Anzahl an In-
teressenten in engen Verham:llmgan",
Hindlern wie Gastronomen.

Eigentiimer der Immobilie, zu der auch
Wohn und ein Fitnessstudio gehd-
ren, ist seit 2010 die Opernplate GmbH,
an der unter anderen der Miinchner Pro-
jektentwickler Cells Bauwelt beteiligt ist.
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»Mit dem Coworking-Hype ist ein rechtes
Kuddelmuddel entstanden”

Interview mit Anita Godiker, Griinderin des Coworking-Unternehmens Satellite
Office

Simone Schnell - 18. Juli 2019

Anita Godiker, Griinderin und CEQ von Satellite Office, bietet in ihren Coworking Spaces ,Casual Luxury
Workplaces™ an. Was man darunter versteht, wie sie sich vom aktuellen Trend mit bunten Sitzsdcken abhebt und

warum die Arbeitswelt mehr Ruhe braucht, erzdhlt sie im Interview mit Business User.

Business User: Digitalisierung, flexible Arbeitswelten — der digitale Wandel hat das Konzept fiir viele auf die Tagesordnung

gesetzt. Haben Sie das so kommen sehen?

Anita Godiker: Als ich vor 23 Jahren Satellite Office griindete, habe ich das so natdrlich nicht kommen sehen. Aber:
Wandel hat es immer gegeben und mir war klar, dass die Idee, von verschiedenen Orten arbeiten zu kénnen, relevant

werden wiirde in der Arbeitswelt.
Ist es das was fiir Sie Coworking bedeutet? Einen Platz zu haben, der erlaubt, ortsunabhdngig und flexibel zu arbeiten?

So bringt Henkel seinen Ja, aber gleichzeitig viel mehr als das! Urspringlich
Hgnke| Mitarbeitern ,digital” bei war das mein primarer Ansatz und ich bot mit dem
ersten Bdro in Berlin Firmen eine Plattform, die die
Hauptstadt mitgestalten wollten, aber von ganz
woanders her kamen. Heute lege ich Coworking viel
weiter aus. Meine Mutter sagte immer: Teilen ist etwas Verninftiges. Das habe ich Gbernommen. Sie hat wahrscheinlich
andere Dinge gemeint, aber fiir mich schlieBt der Begriff auch das Teilen von Gedanken und Know-how mit anderen
ein. In den Satellite Offices herrscht eine ungeheure Vielfalt an Menschen, Branchen und Berufen. Das kéinnen und

wollen wir nicht ungenutzt lassen.

~Meine Mutter sagte immer: Teilen ist etwas Verniinftiges. Das habe ich
lbernommen.”

Anita Godiker. Griinderin und CEQ von Satellite Office

Sie sprechen das Networking in den Coworking Spaces an. Macht man Coworking aus Networking-Griinden? Wie wichtig
sind dabei zusdtzliche Networking-Events?

Das wirde ich so nicht sagen, aber es ist ein Mehrwert in von mehreren Branchen und Berufen gemeinsam genutzten
Orten. Austausch und ein Sich-begegnen-kénnen kann gar nicht hoch genug bewertet werden. Matirlich findet
MNetworking auch in der Cafeteria und in offenen Impulsvortragen statt, aber wir mdchten System reinbringen. Wir
glauben, es macht mehr Sinn, kleine Gruppen von 10 bis 15 Leuten zu Veranstaltungen zusammenzubringen, die sich
fir ein spezielles Thema interessieren. Runden mit 300 Teilnehmern bringen unserer Ansicht nach wenig, um sich
effektiv und auf Augenh&he zu begegnen. Wer sich in unseren Hausern einmietet weill, dass wir immer fragen: Was
braucht ihr, welcher Input bringt euch weiter? Dementsprechend organisieren wir Events mit Fokusthemen fiir unsere
Mitglieder.

18.)Juli 2019
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Kdnnen Sie das Satellite Office Konzept niher beschreiben?

Zundchst mdchte ich sagen, dass jeder in der Arbeitsumgebung
arbeiten soll, die seinem Arbeitsstil am nachsten kommt. Satellite
Office war noch nie ein Ort mit Sitzsdcken, bunten Tischen und
Kicker, wer das mag, kein Problem. Dafdr bin ich vielleicht zu wenig
Silicon Valley, ein solches Setting entspricht nicht meinem
Verstandnis von Coworking. Mit dem Coworking-Hype ist ein
rechtes Kuddelmuddel entstanden und viele kennen sich nicht mehr

aus, weil der Begriff so universell genutzt wird.

Satellite Office nimmt den Begriff Coworking

In unseren Business Centern soll vor allem gearbeitet werden waortlich: Es soll gemeinsam und vor allem
ablenkungsarm gearbeitet werden kénnen. (Foto:

kénnen, in Coworking steckt ja das Wort \Work" drin, also Arbeit. 3 ]
Satellite Office)

Das ,Co" habe ich mit dem MNetworking-Gedanken gerade schon

erldutert. Daraus folgen fiir mich zwei wesentliche Konsequenzen: Keine Ablenkung und eine optimale
Biroausstattung. Mach unserer Erfahrung suchen Arbeitende einen ruhigen Ort. Bei Satellite Office gab und gibt es
Einzel- und Teambiros, Rickzugsorte, die fir Diskretion sorgen und Deep Working erlauben (hochkonzentriertes
Arbeiten, die Red.) In diesem Jahr haben wir die Idee mit der PureSilent-Linie noch weiterentwickelt — weiter weg von
Open Spaces und hin zu mehr abgeschirmten Arbeitsumgebungen sowie kleinen Blros, die Ablenkung reduzieren. In
all unseren Hiusern stellen wir dariber hinaus eine gediegene, aber moderne und vor allem gute Blroausstattung, in

der produktiv gearbeitet werden kann.

Hat sich durch den aktuellen Coworking-Trend fir thr Konzept und thre Idee etwas gedndert? Musste sich Satellite Office
verdndern, um auf dem Markt erfolgreich bleiben zu kénnen?

.Wenn ich die Hartplastikstiihle in anderen Héusern sehe, bekomme ich persionlich
Riickenschmerzen. Aber das ist wirklich Geschmacksache. ~

Anita Godiker

Im Gegenteil. Wir fihlen uns bestatigt. Wenn ich nur die Hartplastikstihle in anderen Hausern sehe, bekomme ich
Rickenschmerzen (lacht), aber das ist wirklich Geschmacksache. Im Ernst, das Feedback unserer Mitglieder oder
Interessierten liefern, die ein Satellite Office ausprobieren, schatzen genau dieses Konzept, das wir seit GOber 20 Jahren
verfolgen und standig weiterentwickeln. Die Abgrenzungskriterien zu anderen Anbietern mussten wir nicht suchen, sie

waren schon da.

Sprechen Sie eine bestimmite Zielgruppe an?

Mein, eine Byer's Persona gibt es nicht. Bei uns arbeiten Menschen
aus verschiedensten Branchen, im Anzug, im Flanellhemd oder im
T-Shirt. Sie kommen zu Satellite Office, weil sie eine Umgebung

vorfinden, die ihrer Arbeitsweise entspricht. Wenn man so will, ist

das eine Zielgruppe, die sich durch unser Angebot selbst definiert.
Viele Menschen suchen genau so eine Umgebung, mehr denn je,
habe ich das Gefiihl. Der Coworking-Hype klingt aktuell etwas ab.

Die Leute hinterfragen die Arbeitsorte, in denen sie so viel Zeit Mehr zum Thema: Coworking in Minchen: Wir
verbringen und wissen zunehmend genauer, wonach sie suchen. haben in fiinf verschiedenen Locations in Minchen
Nicht selten sind es Ruhe und gutes Biromobiliar. Zu uns kommen probegearbeitet.
derzeit Menschen, die fragen: Habt ihr ein ruhiges Platzchen fiir

mich?" Denen ist es in den wuseligen, trendigen Arbeitsumgebungen zu unruhig.
Wohin will Anita Godiker mit Satellite Office?

Ich glaube, ich habe mit der Puresilent-Linie mein Konzept noch einmal verscharft und bin Gberzeugt, dass ich mit
dieser Strategie die Zukunft des Coworkings treffe. Die moderne Arbeitswelt erfordert Umgebungen, in denen flexibel,
produktiv sowie effizient gearbeitet werden kann und Begegnungsorte fiir den effektiven Austausch. Den Zenit des
aktuellen Coworking-Trends halte ich fir Gberschritten, Arbeitende rennen nicht in den nachstgelegenen Coworking
Space, einfach weil man das gerade so macht, sondern suchen sich gezielt die Arbeitsumgebung, in der sie
vorankommen. Das kann durchaus eines der Lounge-gepragten Hiuser sein. Nach unserer Erfahrung werden das

aber weniger.
Sie werden ,Mrs. Coworking” genannt. Finden Sie sich im aktuellen Trend wieder?
Wenn man Coworking im urspriinglichen Kontext des gemeinsamen Arbeitens und Teilens versteht und das ganze Chi-

Chi weglasst, schon, aber nicht ganz. ,Mrs. Flexible Workspace" ware mir persdnlich lieber, wenn ein solcher Beiname

schon sein muss.

18

.Juli2019
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Klein aber fein

Gegenldufig zum Trend groféer Coworking-
Spaces mit offenen Flachen hat Satellite
Office, Vermieter von flexibel nutzbaren
Workspaces, einen anderen Weg einge-
schlagen. Bei seiner zweiten Linie pureSilent
stehen Ruhe und Konzentration bzw. Deep
Working im Mittelpunkt, die Fokussierung
auf das Wesentliche und Raume zum Nach-
denken. Grunderin Anita Godiker kommen-
tierte: ,Wir beobachten immer mehr, dass
die offen gestalteten Coworking-Platze
haufig zuletzt besetzt werden.”
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Ein Gegenpol zum
Community-Hype

Statt geselligem Beisammensein mit Kickertisch und Zapfanlage setzt Anita
Godiker auf Ruhe und Diskretion, um jenen, die vom Coworkingboom nicht
restlos iiberzeugt sind, eine Alternative zu bieten. Das Modell scheint
aufzugehen, ihr Unternehmen Satellite Offices soll expandieren.

nita Godiker schwimmt gegen den

Strom und ist doch Teil von ihm. Die
Chefin und Griinderin von Satellite Offices
profitiert mit ihrem Unternehmen vom
Coworkingboom, indem sie denen, die von
den Schattenseiten des neuen flexiblen
Arbeitens enttiuscht sind, eine Alternative
bietet. ,Das soll jetzt kein allgemeines Urteil
sein, jedes Coworkingmodell hat seine
Berechtigung. Aber die Vermischung von
Arbeit und Urlaubsstimmung war noch nie so
richtig mein Ding”, erklirt sie. Ruhiger, pri-
vater, geschiiftsmiiger als im stereotypen
Hybrid-Coworkingspace mit Zapfanlage und
Kickertisch soll es an den Standorten ihres
Unternehmens zugehen. Ab dem Spiitsom-
mer 2020 an einer zusiitzlichen Adresse: Am

Kurfiirstendamm 15 in Berlin, auch bekannt
als ,Mampes gute Stube”, entsteht ein neues
Satellite Office auf etwa 2.300 m®. ,Das ist ein
wundervoller Altbau mit wahnsinnig viel
Geschichte”, sagt Godiker. Vermieterin ist die
Centrum-Gruppe. Die Ausgestaltung {iber-
nimmt das Architekturbiiro Kahlfeld.
Einfliefen in die Ausgestaltung sollen
auch die Erfahrungswerte, die das Unterneh-
men mit der jiingst gestarteten Produktlinie
~pureSilent” sammelt. Die soll noch stirker
als bislang vor allem eine ruhige Arbeitsatmo-
sphiire bieten. Eine solche war auch bisher
Merkmal von Satellite Offices, nun widmet
sich Anita Gidiker noch einmal verstérkt dem
Thema. ,Schutz, Ruhe, Diskretion - das sind
unsere Hauptmerkmale®, erldutert sie.

11.)Juli 2019

Der erste Standort, der nach diesem
Modell eingerichtet wird, entsteht akiuell in
zentraler Lage der Frankfurter Innenstadt
direkt an der Alten Oper mit Blick auf die
Bankentiirme. Auf etwa 2.400 m* sollen vor
allem Einzelbiiros und Teambiiros unter-
kommen, dafiir wird der Anteil der gemein-
sam genutzten Fliichen gering gehalten. ,Wir
haben unsere Erfahrungen mit offenen Riu-
men gemacht”, sagt Gédiker und denkt dabei
sogleich an das Modell, welches in Frankfurt
zum Einsatz kommen soll. ,Silent Cubes”
nennt die Chefin die akustisch abgeschirm-
ten Besprechungsriume, von denen sechs
aufgestellt werden sollen.

Laut Gidiker kommt ihr Gegenentwurf
zu jenen Modellen, die prigend fiir das
Bffentliche Bild von Coworking sind, bei den
Kunden bestens an. ,Wir haben viele Anfra-
gen von Unternehmen, die vom Coworking
zu uns kommen wollen. Besonders in Berlin."
Bedarf sieht sie auch auSerhalb der Bundes-
hauptstadt. ,Wir wiirden gerne einen neuen
Standort in Stungart erdsffnen. Aber wir fin-
den nichts Passendes”, bedauert sie. Gesucht
werde auch in der Schweiz nach neuen Fli-
chen. ,Wir planen die Expansion im europdi-
schen Ausland”, sagt Godiker. rgo

Anita Godiker ist froh, den neuen
standort in Frankfurt nach langem
Suchen gefunden zu haben.

Quedle; Immobilien Zetung.

Lirhasbsr: Robin Giockes
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Rein in . Mampes gute Stube®
Satellite Office kommt an den Kurfiirstendamm

Das Haus am Kurfirstendamm Mr. 15, auch bekannt als ,Mampes gute Stube™, ist sine der
begehrtesten Immobilien Berlins. Satellite Office konnte sich im Wettbewerb um die
Anmietung durchsetzen und wird dort ab Spatsommer 2020 moderne und luxurigse flexibla
Arbeitsplatze, Biros und Konferenzr@ume anbieten. .Dieses Projekt macht mir in der Satellite
Office-Heimatstadt besonders viel Freude”, so Anita Gadiker, Grinderin und Geschaftsfihrerin
wvon Satellite Office. .Hier werden sich die Anforderungen der neuesten Generation an
flexiblen Arbeitsplatzen mit Erfahrungswerten aus Gber zwanzig Jahren treffen und spannend
erganzen”, so die Wahl-Berlinerin waiter.
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Auch bekannt als "Mampes gute Stube": Kurfirstendamm 15. & Cencrum Froperty M

Ku'damm 15 wird vierter Satellite Office Standort in Berlin

Mit der Anmietung von dber 2.200 m? handelt es sich um den gesamten Jugendstilkomplex
des Entwicklungsprojektes Kudamm 12-15. Satellite Office erdffnet damit den vierten
Standort in Berlin neben weiteren Niederlassungen in Hamburg, Disseldorf, Frankfurt,
Mianchen und Zirich. Auch die anderen Satellite Office-Adressen in der Hauptstadt kdnnen
sich sehen lassen: Haus Cumberland am Kurfirstendamm 154, Alte Postdirektion in der
Franzdsische Stralfe 12 und der Rémische Hof, Unter den Linden 10.

+Bemeinsam mit dem Eigentimer - der Disseldorfer Centrum-Gruppe und dem
rencmmierten Architekturbire Kahlfeld - nun an dieser Stelle ein Satellite Office der neuen
Generation entwickeln zu didrfen, ist ein Geschenk und eine grole Aufgabe gleichzeitig. Mit
viel Bedacht und hoher Professionalitdt werden wir dem Haus neues Leben einhauchen. Dabei
warden wir die fantastischen Geschichten, die das Haus erzadhlt, in Design fir feines Arbeiten
umsetzen”, so Anita G&diker abschlieBend.
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Business User

Satellite Office

Das Markenzeichen von Satellite Office ist die besondere Auswahl der Immobilien, in welchen die Biros untergebracht.
Der Anbieter mietet sich gerne in altehrwirdige und haufig denkmalgeschitzte Gebaude ein, das Konzept heifit ,MNew
Heritage”. In unserem Fall war es die Alte Hopfenpost, die einst das Bayerische Verkehrsministerium beherbergte. Der
Eingangsbereich des Biiros ist dennoch sehr modern und gleicht der Empfangshalle eines grofen Unternehmens. Von

Biiros ist erst einmal nichts zu sehen, die liegen in den hinteren Gangen.

Satellite Offices legt Wert auf Konzentration, Produktivitdt und All-inclusive Service in Sachen Biroumgebung (Catering
etc.). Das Interieur ist modern, klar und 15sst keine Wiinsche fir die Bdroarbeit offen. Die Glaswande zu den Fluren

erlauben Einblicke ins Innere der Zwei- oder Mehrpersonenbiros, manche Tiiren stehen offen, weil es auf den Fluren
ebenfalls still ist. Zu Gesprachen treffen sich Teams gerne in einem offenen Bereich an Bartischen oder Sesselgruppen

in den Gangen, die nicht direkt an die Biiros grenzen — und falls doch, dominiert hier leise Zimmerlautstarke.

£}

Die Coworking-Riume in der Alten Hopfenpost fallen etwas kiein aus, lassen aber konzentrierte Arbeit gut zu. (Foto: Satellite

Office)

AuBer den Biros fir typischerweise zwei bis vier Personen verfigt der Komplex liber einige Tagesbiros, in welchen
vertrauliche Gesprache stattfinden kdnnen, dber Konferenzrdume fir bis zu 20 Personen sowie etwa einem
Kaminzimmer, in dem man in gediegener Atmosphare beispielsweise einen Vertrag aushandeln und anschliefend
begiefen kann.

um die Satellite-Office-Philosophie zu unterstreichen, hat der Anbieter im April 2019 eine neue Birokonzeptlinie
gelauncht. ,pureSilent” ist im Design noch minimalistischer und das ,Augenmerk liegt auf dem Ohr”, wie es heifit. Statt
Cpen Spaces gibt es dort geschitzte kleinere Riickzugsbereiche, die zum Teil schallgeschiitzt fir Diskretion und
Produktivitdt sorgen sollen, zudem klimatisierte Kuben fiir Gesprache unter vier Augen Zum ,Deep Working” gibt es

Arbeitsplatze in abgeschirmten Bereichen.

Die Akustik spielt bei Satellite Offices eine zentrale Rolle, der Austausch in der Community kommt dabei aber nicht zu
kurz — ein regelmaBig veranstaltetes gemeinsames Frithstiick etwa oder saisonale Veranstaltungen zu Weihnachten
oder dem Oktoberfest. Zeit fiir Metworking bieten dariiber Events mit externen Partnern wie Panda, einer Initiative fiir
Fihrungsfrauen. In Minchen ist fir Veranstaltungen die Cafeteria vorgesehen, die ihrerseits eher zweckdienlich
gestaltet ist. Wer arbeiten méchte, wird dadurch und auch durch die Mittagspausen der Mitglieder nicht gestdrt, da

der Bereich weit genug von den Biiros weg liegt.

0 Profil: Gediegen, exklusiv, modern
Standorte: Insgesamt neun Standorte in Berlin, Disseldorf, Frankfurt, Hamburg, Minchen und Zirich
Preise: Mitgliedschaft ab 119 Euro im Maonat; verschiedene Pakete, von der einfachen Geschaftsadresse

bis zum festen Biiro: Konferenzrdume nach Bedarf.

24.Juni 2019
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Hier lenkt keiner ab

Gegenlaufig zum Trend der GroBraumbiros oder hippen Coworking Spaces will der
Arbeitsplatzanbieter Satellite Office Ende des Jahres in Frankfurt den ersten 'Pure Silent'-
Standort eréffnen. Statt viel Platz fir Austausch und groBe, offene Raume soll es dort vor
allemn Platz fur ruhiges und konzentriertes Arbeiten geben. Sollte doch mal Austausch nétig
sein, kénnen sich die Beschaftigten in schallgeschitzte Breakout Areas zurlckziehen. So soll
eine konzentrationsfordernde — und wenig ablenkende - Arbeitsumgebung geschaffen
werden.

Autor(en): Marie Pein

Quelle: managerSeminare 255 vom 24.05.2019 {540 Zeichen)

24.Mai 2019
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MNews a
04.04.2019 Satellite Office launcht neue Linie - Frankfurt wird erster Standort

For einen Paukenschlag im Markt sorgt Anita Gadiker, CEQ von Satellite Office, am heutigen Tag.
Gegenlaufig des Trends zu grolfen Coworking-Spaces schlagt Satellite Office mit demn Launch der
zweiten Linie ,pureSilent®” einen neuen Weg ein. Diese Linie steht - wie der Name schon sagt -
fiir Ruhe und Konzentration. Deep Working, Fokussierung auf das Wesentliche, Raum zum
MNachdenken und Silent Dialog sind die Schlagworte. Satellite Office geht damit ab sofort mit zwei
Linien in den Markt: jpureSilent®” und ,newHeritage®".

Uber die Entwicklung der neuen Linie ,pureSilent®"

nsere Erfahrung zeigt, dass die Arbeitswelt keine grolen Ablenkungen mehr méchte, nichts
mehr, was die Sinne beduselt” so die Unternehmerin. ,\Wir beobachten immer mehr, dass die
Menschen sich zum Arbeiten in ruhige Ecken zurickziehen und die offen gestalteten Coworking-
Plaze haufig zuletzt besetzt werden. Mit der neuen Linie gehen wir sowohl in der Auswahl der
Immohilien als auch im Design einen puristischeren Weg. AuBerlich dirfen es in Korrespondenz
zum Innendesign gerne neue, moderne Gebdude sein. Die Linie wird minimalistischer mit klaren
Linien sein. Farblich bewegt sie sich im Bereich grau, blau, aubergine und weill. Das besondere
Augenmerkt liegt allerdings auf dem Ohr: Anstatt groBer Open-Spaces gibt es reichlich
geschitzte kleinere Breakout-Areas, die zum Teil sogar schallgeschitzt for hohe Diskretion und
produktives Arbeiten sorgen. Hochmoderne klimatisierte Kuben gestatten den ,Silent Dialog”.
Zum ,,Deep Working" gibt es Arbeitsplatze in abgeschirmten Bereichen und kleinen Biros. Des
Weiteren gibt es Einzel- und Teambiros sowie Suiten. Die Akustik spielt eine zentrale Rolle, denn
sie sorgt fir Wohlbefinden und eine konzentrationsfordernde Arbeitsumgebung.

Wichtige Partnerschaften

Fur die Entwidklung der neuen Linie hat sich Satellite Office starke Partner ins Boot geholt.
Studien, Erkenntnisse und Erfahrungen rund um die Themen Coworking, Akustik und Ergonomie
flossen in die Gestaltung der neuen Linie ein. Beteiligt sind die Innenraumgestalter Kélling
Architekten BDA sowie das Unternehmen Strahle Raum-Systeme zum Thema Silent-Dialog-
Akustik, die Firma Renz zum Thema Baromé&bel-Ergonomie und Wagner Living fir gesundes
Sitzen. Fir den Bereich Lounges ist Freifrau Sitzmébelmanufaktur mit an Bord. Die
wissenschaftliche Grundlage bildet u.a. die Studie der Universitat S5t. Gallen zum Thema
"Coworking” unter der Leitung von Prof. Dr. Andrea Back. https://aback.iwi.unisg.ch/kompetenz
fcoworking-studief,

Abgrenzung der beiden Linien

Neben der neuen ,pureSilent®-Linie" steht die traditionelle Linie nun unter dem Namen
newHeritage®", Wahrend die neue Linie in urbanen, modernen Gebauden eingesetzt wird,
bleibt die newHeritage historischen Palazzi in Bestdagen treu. Innen wird die neue Linie
puristischer in blau und hellgrau, die newHeritage bleibt bei den Grundfarben rot, beige,
dunkelgrau. Mit viel Gespir fir den Puls der Zeit baut Anita Godiker nie auf konventionelle
Konzepte und copy&paste, sondern entwickelt firr jeden Standort eine eigenstandige, in sich
stimmige Linie. Allen Satellite Cffices gemein ist der Mut, unkonventionelle ldeen zu realisieren.
Ganz egal ob urbane Lissigkeit oder puristisch-luxurigse Elemente den Sulleren Rahmen bilden
- for inspirierendes Seelenfutter ist in allen Standorten von Satellite Office gesorgt. Die neuen
Erkenntnisse werden in beide Linien eingebracht. Alle bestehenden Satellite Offices werden
sukzessive auf den neuesten Stand gebracht.

Das erste Satellite Office der "pureSilent®- Linie" wird in Frankfurt gegen Ende des Jahres 2019
erdffnet.

04. April 2019
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27.03.2019 Neuer Standort fir Satellite Office: 2.600 m2 mitten in Frankfurt

Satellite Office hat den Mietvertrag fir einen neuen Standort in Frankfurt unterschrieben. Wie
gewohnt in bester Lage mit optimaler infrastruktureller Anbindung: Opernplatz 14 - mitten in der
Frankfurter Innenstadt. Vermittelt wurde die erstklassige Immobilie durch das Frankfurter
Immaobilienunternehmen AllOfficeCenters, vermieterseitig beraten durch Blackolive und
Cushman&Wakefield.

Damit eraffnet gegen Ende des Jahres 2019 der neunte Standort des Unternehmens, das sich seit
iber zwanzig Jahren in der luxurigsen Nische der flexiblen Work- & Office-Spaces fest etabliert
hat. Auf 2.600 gm werden 160 Arbeitsplatze, 60 Biros und 5 Konferenzraume im Herzen der
Mainmetropole entstehen. Schéne Terrassen sorgen fir einen herrlichen Rundumblick. Fast alle
Bidros und Konferenzriume werden direkten Zutritt auf die Terrassen haben.

Frankfurt Genau jetzt, genau richtig

Anita Gadiker, CEQ von Satellite Office: \Wir freuen uns sehr, diesen wichtigen und dulBerst
attraktiven Standort ab Ende des |ahres anbieten zu kinnen. Jetzt passt die Lage, es passt die
Immaobilie, es passt das Angebot und damit der Zeitpunkt. Im Frankfurter Bankenviertel ist jeder
Quadratmeter heild umkampft, Preise erreichen Hachstniveau. Hier sind die vorauseilenden
Auswirkungen eines unklaren Brexit deutlich spirbar. Viele Finanzunternehmen und deren
Peripherie aus Consultants und Mittelstandlern stromen schon jetzt erwartungsgemal nach
Frankfurt. Frankfurt ist vom Mieter- zum Vermietermarkt geworden. Unsere jahrzehntelange
bodenstandige Arbeit zeigt uns als zuverldssigen Partner, der Gberzeugt”, so Gadiker weiter.,

LDen Zuschlag fir den Opernplatz 14 haben wir Satellite Office auch erteilt, weil wir dieses
Unternehmen nicht nur als verlasslich und mit héchster Qualitdt, sondern auch als
Lnternehmen mit Seele” wahrnehrmen”, so Ronald Justus Kunz von der Eigentimergesellschaft
Opernplatz 5.a8.r.L. & Co. KG.

Hexibel arbeiten bei Satellite Office

Mit einem Arbeirsplatz bei Satellite Office erhalt der Kunde automatisch eine Mitgliedschaft, die
als Taroffner” fir alle Satellite Offices in Deutschland und der Schweiz gilt. So hat er in Berlin,
Hamburg, Disseldorf, Minchen, Frankfurt und Zdrich immer einen ,Heimathafen®. Einen Ort,
den er ansteuern kann. Einen Ort, den er immer wieder erkennt, der reprasentativ und auf
hachstem Miveau ist. Fir Meetings, zum Arbeiten, zum Luftholen. Ein flexibler Arbeitsplatz und
die damit verbundene Mitgliedschaft sind ab ca. 109 Euro/monatlich zu haben. Ein Einzelbiro
mit Mitgliedschaft beginnt bei etwa 1.290 Euro im Monat.

07.Marz 2019
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Erweiterung der Kapazitaten

Satellite Office vergréRert Dusseldorfer
Standort um 80 Arbeitsplatze

von Redaktion, 7. Februar 2019

(Bild: werw.satelliteoffice.de)
Satellite Office vermietet Gewerbeimmobilien in historischen Hausern
in Berlin, Disseldorf, Hamburg, Miinchen und Ziirich. Dabei handelt
es sich um Biliroraume im Stil eines Business-Clubs, ausgestattet mit
modernster Technik. Knapp ein Jahr nach der Eroffnung des
Businesscenters im Dilisseldorfer Girardet-Haus wird der Standort um
20 Einzel- und Teambiliros mit liber 80 Arbeitsplatzen sowie
zusatzliche Konferenzraume erweitert.

Dasseldorf ist eine der am schnellsten wachsenden Regionen in Deutschland
und verfigt Gber ein nur begrenztes Angebot an Biroflachen. Die bereits
ausgebaute 8§50 gm-Flache der Buroimmobilie soll nun um 800 gm vergréiert
werden. Insgesamt bietet Satellite in der Disseldorfer Innenstadt dann 51
Biros mit insgesamt 130 Arbeitsplatzen sowie einen Silent-Co-Working-
Bereich mit weiteren 45 Platzen und eine Kamin-Lounge an. Die Vermietung
der Arbeitsplatze und Birordaume erfolgt fiir Jahre, Wochen oder Tage an
Firmen und Einzelpersonen.

07. Februar 2019
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